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Istituto Comprensivo Statale di Goito (MN) F
Via D. Alighieri, 49 - 46044 Goito (MN) a— o/

: : - T Y
B: 0376 60151 Codice Univoco ufficio UFZ87L L %3'
e-mail uffici; . 4
mnic805003@istruzione.it mnic805003@pec.istruzione. it Educational, Scentic and . Mamaor of ONESCO
Ministero CODICE FISCALE 90011550200 Cultural Organization  Associated Schocks
dell'Istruzione CODICE MECCANOGRAFICO MNIC805003

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 ¢
successivi del Codice Civile per il proseguimento del servizio “sportello psicologico”, nel
contesto emergenziale in atto, di assistenza psicologica agli alunni, alle famiglie e al personale.

Tra
L'Istituto Comprensivo di Goito, situato in Via Dante Alighieri n. 49 (MN), rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico pro- tempore Angelo Panini.

domiciliato per la sua carica presso I'Istituto Comprensivo di Goito — via Dante Alighieri 49- 46044
Goito — Codice Fiscale 90011550200

La Dott.ssa Laura Rotteglia,

¢ P. IVA 02608640203:

PREMESSO

e cheil D.I. 28.08.2018, n. 129. al Titolo V - Attivita negoziale, art. 43 comma 1, stabilisce che
"le Istituzioni scolastiche. per il raggiungimento e nell'ambito dei propri fini istituzionali, hanno
piena capacita e autonomia negoziale" e che. all’art. 44 comma 1. "II dirigente scolastico svolge
attivita negoziale necessaria all'attuazione del PTOF e del Programma Annuale, nel rispetto delle
deliberazioni del Consiglio d'Istituto assunte ai sensi dell'art. 45"

¢ che I'lstituto Comprensivo di Goito ha necessita di uno sportello psicologico di ascolto e
consulenza per gli alunni, i genitori e il personale dell’istituto:

 che il suddetto servizio prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti
esterni all’istituzione scolastica:

e considerato l'avviso pubblico Prot. 25963 del 21/10/2022 "di selezione mediante procedura
ordinaria di affidamento diretto di incarichi di prestazione d’opera occasionale intellettuale ad
esperti esterni finalizzato all’individuazione di uno psicologo scolastico™

* tenuto conto della determinazione dirigenziale Prot. 27438 del 07/11/2022 di nomina della
Commissione per la valutazione delle offerte di cui al citato avviso pubblico e il verbale di detta
Commissione, riunitasi in data 10/11/2022. per le operazioni di valutazione delle candidature
pervenute prot. 27932 del 10/11/2022:

e viste la Determina Dirigenziale di aggiudicazione provvisoria, prot. n.27953 del 10/11/2022 ¢ la
Determina Dirigenziale di aggiudicazione definitiva. prot. n. 28855 del 17/11/2022;

¢ Visto il contratto precedente Prot. 28961 del 18/11/2022:
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SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione dopera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte
integrante ¢ valevole per il periodo dalla firma del contratto sino al 31 agosto 2023

1 — Oggetto

La Dott.ssa Laura Rotteglia, P. IVA 02608640203, individuata quale esperto in relazione alla
domanda prodotta per i precedenti ed ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in
apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a fornire all’Istituto, su richiesta
del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attivita per la
realizzazione del servizio, nel contesto emergenziale in atto, attraverso apposito sportello di supporto
psicologico e consulenza a studenti, famiglie e personale della scuola per rispondere a traumi e disagi
derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi di difficolta relazionali, traumi
psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico- fisico

L attivita dovra svolgersi presso I'Istituto Comprensivo di Goito oppure on line, a seconda
dell’evolversi della situazione epidemiologica e delle differenti esigenze, secondo un calendario da
concordare tra il professionista e 1'utente.

2 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data di sottoscrizione e fino al 31/08/2023

3 - Verifiche

[ ’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a
partecipare a eventuali riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4 - Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

L'Istituto Comprensivo di Goito corrispondera all’Esperto il compenso orario lordo di €. 30,00
comprensivo di IVA e altri oneri previsti per 20 ore pari a un massimo di € 600,00 lordi per le attivita
effettivamente svolte. L’ importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio)
eventualmente affrontate.

[l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

5 - Responsabilita verso terzi
L’ Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.
6 — Divieto di cessione del contratto

E fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art. 9.

7 - Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

8 - Recesso

In caso di inadempimento parziale o totale da parte dell'esperto, che non derivi da cause imputabili
a questo Istituto e che impedisca il raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto, 1l dirigente
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attivera la procedura di risoluzione del contratto con effetto immediato dandone comunicazione
all'interessato tramite posta elettronica certificata. In tal caso, I'Istituzione Scolastica si riserva la
facolta di valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti.

9 - Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte
del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo pec. In
caso di risoluzione del presente contratto 1'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall’Istituto, tutte le informazioni edi risultati dell’attivita svolta fino alla data dellarisoluzione
medesima.

10 - Foro competente

Il presente contratto ¢ soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono I"art.
1. lettera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti
liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente ¢ quello di Mantova

11 - Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679.
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati™, si informa che i suoi dati personali vengono
acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsie futuri, € sono
raccolti e trattati, anche con "ausilio di mezzi elettronici. esclusivamente per le finalita connesse alla
procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Titolare del trattamento ¢ I'Istituto Comprensivo di Goito legalmente rappresentato dal Dirigente
Scolastico, Angelo Panini.

L'esperto potra esercitare 1 diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo 11l del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto ¢
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 ¢ del Regolamento Europeo

2016/679.

12 - Codice di comportamento

La sottoscritta dott.ssa Laura Rotteglia dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale
n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-
2013).

[’allegato atto di nomina quale incaricato del trattamento dei dati personali costituisce parte
integrante del presente contratto.

13 - Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Goito, 27 aprile 2023

LA PSICOLOGA INCARICATA IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Laura Rotteglia Prof. Angelo Panini
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