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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA’ ED INSEGNAMENTI 

FACOLTATIVI ED INTEGRATIVI 
 
 
Visto  
 
 la Legge 15 marzo 1997, n. 59, art. 21 in tema di autonomia organizzativa e didattica e di 

ampliamento dell’offerta formativa; 

 l’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, in tema di capacità negoziale delle istituzioni 
scolastiche per stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività 
ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali e di costituzione di forme 
associative con altri soggetti del territorio, di utilizzazione di risorse messe a disposizione da 
altre istituzioni pubbliche e private; 

  il DPR n. 275/99, recante norme sull’autonomia scolastica; 

 il Regolamento di Contabilità D.I. n. 44/2001 - Istruzioni generali sulla gestione amministrativo/ 
contabile delle istituzioni scolastiche con particolare riferimento all l’art. 40, in tema di contratti 
di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'offerta formativa; 

 il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, in particolare l’art. 7 e successive modifiche e 
integrazioni; 

 la C.M. 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, 
avente ad oggetto la Legge. 244/2007, art. 3, commi da 54 a 57 e 76: disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne;   

 la Legge n. 107/2015, "Riforma del sistema nazionale di istruzione e delega per il riordino delle 
disposizioni vigenti”, con particolare riferimento all’art. 1, commi 66 e seguenti: ripartizione 
dell’organico dell’autonomia in Ambiti Territoriali; 

 il D.M. n. 850/2015, "Obiettivi, modalità di valutazione del grado di raggiungimento degli stessi, 
attività formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo di 
formazione e di prova”, ai sensi dell'art. 1, comma 118 della Legge n. 107/2015, e in particolare 
l'art. 8, comma 5: Laboratori Formativi e designazione prioritaria dei formatori con caratteristiche 
peculiari; 

 Il D. Lgs  n. 50/2016 – Nuovo Codice degli appalti; 

 il CCNL triennio 2016-2018; 

 il D.I. 129  del 28 agosto 2018 – Regolamento concernente le istruzioni amministrativo- contabili 
delle istituzioni scolastiche, in particolare l’art. 43, indicante disposizioni in merito alla capacità 
ed autonomia negoziale delle istituzioni scolastiche; 

 
 il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107.  
 il Regolamento d’Istituto; 
 i criteri fissati dal Consiglio d’Istituto che ha definito le modalità per la stipulazione dei contratti e 

degli incarichi con esperti esterni; 
 la Circolare Inps n. 110 del 28/05/2015 riguardante la procedura pensioni sul nuovo sistema – fase 

sperimentale –ripristino dei modelli PL-1 ai fini della liquidazione del Tfs; 
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 la Circolare Inps n. 54 del 22/03/2016;  
 la Nota MIUR del 16/11/2018 prot. 50647 esplicativa del DM 727 del 15/11/2018 riguardante le 

cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2019 - Trattamento di quiescenza 
e di previdenza- Indicazioni operative. 

 
 Considerato 

 
 la complessità della normativa riguardante il Trattamento di indennità di Buonuscita e di Fine 

Rapporto in relazione in particolare:  
 
 all’inserimento dei dati per la predisposizione in SIDI del Modello PL-1 “Ultimo Miglio”  

per il quale è possibile sottoporre o ricevere richieste di verifica e di sistemazione della 
posizione del personale dipendente da parte dell’Ente Inps ex Inpdap; 
 

 che la procedura di inserimento dati nel modello PL-1 da predisporre con sistema informatico, 
richiede una specifica formazione;  
 che la DSGA ha raccolto le istanze del personale amministrativo dell’istituto di sviluppare un corso 

di approfondimento inerente la tematica suesposta; 
 che all’interno dell’istituto non è presente personale in possesso delle competenze richieste per lo 

sviluppo del progetto;  

 i contatti e gli accordi presi per la calendarizzazione degli incontri con il personale formatore;  
 
Valutato 
 

 il profilo lavorativo, il curriculum, le competenze possedute della Sig.ra CAPELLI Lucia; 
 
Preso atto 
 

 della disponibilità della Sig.ra CAPELLI Lucia a svolgere la prestazione; 

 della dichiarazione di insussistenza di conflitti d’interesse con l’Istituto Comprensivo di Curtatone; 

 della copertura di bilancio; 
si conviene e si stipula tra 

 
il sottoscritto  Daniele Galani in qualità di Dirigente Scolastico e Legale Rappresentante dell’Istituto 
Comprensivo di Curtatone- Cod. Fisc. 93034760202 - domiciliata per la sua carica presso l’Istituto 
in Via Maggiolini 6 - 46010 Buscoldo di Curtatone Mn ; 

e 
 

la Sig.ra Capelli Lucia individuata esperta della tematica indicata in premessa in relazione ai titoli 
culturali e professionali posseduti e documentati agli atti dell’istituto, il presente contratto di 
prestazione d’opera per attività ed insegnamenti facoltativi ed integrativi di cui le premesse 
costituiscono parte integrante valevole  
esclusivamente per l’anno scolastico  2021-2022; 
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ART.1 
la Sig.ra CAPELLI Lucia è incaricata alla conduzione di un Corso di Formazione sul tema:  
“Inserimento dei dati per la predisposizione in SIDI del Modello PL-1 “Ultimo Miglio”  
(Indennità di Buonuscita e Trattamento di Fine Rapporto); 
Il corso di formazione si svolgerà nel periodo dal   mese di febbraio 2022 ad aprile 2022  
 
Totale ore di prestazione previste: 35 ore 
 

ART. 2 
La Sig.ra CAPELLI Lucia, dopo aver concordato un programma di massima, s’impegna a coordinare 
lo svolgimento dell’attività in relazione alla data, agli orari e la calendarizzazione, con il Dirigente 
Scolastico e la DSGA proponente il Corso di Formazione; eventuali variazioni dovranno essere 
comunicate alla Segreteria ai fini organizzativi. 

ART. 3 
L’Istituto Scolastico a fronte dell’attività effettivamente svolta, al lavoro preparatorio e di 
coordinamento dell’attività del personale amministrativo, s’impegna a corrispondere alla Sig.ra 
CAPELLI Lucia, il compenso pari ad euro 18,50 orarie al lordo di eventuali contributi e/o oneri 
previdenziali per un totale di spesa riferito a n. 35 ore   pari a:  
 

 netto pagato Ritenuta 
d’acconto 20% 

Contributo irap 8,50% 

€  647,50  €  518,00  €   129,50 €  55.03 

Totale spesa onnicomprensiva €  702,53 

 
L’importo netto verrà accreditato sul conto corrente bancario dedicato il cui l’IBAN è dichiarato con 
modulo di tracciabilità depositato agli atti dell’istituto, e di ricevuta di pagamento.  

 
ART. 4 

Ai fini Irpef verrà applicata la ritenuta d’acconto di cui all’art. 25 del DPR n. 600/1973. Sulla 
fattura/ricevuta emessa dovrà essere indicata la modalità di assolvimento del bollo (D.P.R. 
633/1972). Entro il termine stabilito dalla normativa vigente all’esperta sarà rilasciata la 
Certificazione fiscale (C.U.) dei compensi assoggettati a ritenuta alla fonte ai sensi dell’art. 4 del 
DPR 22 luglio 1998 n 322. 

ART. 5 
Agli effetti di un’eventuale applicazione del contributo previdenziale Inps Legge 335/1995 art. 2, sarà 
cura della Sig.ra CAPELLI Lucia, comunicare con autocertificazione a questo Istituto il superamento 
del limite di € 5.000,00. 
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ART. 6 
Il presente contratto d’incarico non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.  

 
ART. 7 

L’incarico dovrà essere svolto personalmente dall’esperto formatore Sig.ra CAPELLI Lucia. In caso 
d’inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di 
risoluzione del contratto. In caso di recesso anticipato l’istituto sarà tenuto esclusivamente al 
pagamento del compenso per l’opera svolta sino al momento del recesso. 

 
ART. 8 

Ai fini della copertura assicurativa, l’istituto scolastico provvede limitatamente al periodo di cui sopra, 
alla copertura contro gli infortuni e responsabilità civile, come da polizza stipulata in convenzione. 

 
ART. 9 

La scuola si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore, per finalità connesse allo 
svolgimento delle attività istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena 
attuazione del rapporto di prestazione. In relazione ai predetti trattamenti, il personale formatore 
potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 30/06/2003, n. 196 e successive modifiche e 
integrazioni. Titolare del trattamento è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica. 
Il formatore, dal canto suo, s’impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati 
dichiarati. Qualsiasi informazione della quale l’esperto formatore venga a conoscenza 
nell’esecuzione dell’incarico, riveste carattere di riservatezza; s’impegna pertanto a non divulgarla 
se non per finalità connesse alla piena attuazione del rapporto d’incarico.  
 
 
Curtatone, 22/02/2022 
   
   

IL FORMATORE      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Sig.ra Lucia Capelli               Prof. Galani Daniele 
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