
            ISTITUTO COMPRENSIVO CURTATONE  

DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1°GRADO 
       46010 CURTATONE (MN) – via Maggiolini, 6 -    037648097  fax 0376411154 

 mnic812006@istruzione.it    mnic812006@pec.istruzione.it    
www.comprensivodicurtatone.edu.it 

 

Al personale Docente e personale Ata 

I.C. Curtatone 

 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO 

SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azioni di sciopero per la giornata del 25-09-2023. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

PROCLAMAZIONE SCIOPERO 25 SETTEMBRE 2023 proclamato dalla seguente sigla 
sindacale: 

- C.S.L.E. (Cofederazione Sindacale Lavatori Europei) 

le “motivazioni dello sciopero”: 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli 
obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 
2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO DEL 25 SETTEMBRE 2023 

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e 
Ata, a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 

% 
Rappresentativit

à a livello 
nazionale (1) 

% voti  
nella 

scuola 
per le  

elezioni 
RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  Note 

CSLE non rilevata   Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata     

Personale docente ed Ata 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 
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Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione 
buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente meritevoli - 
inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e 
l'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - 
abolizione vincoli mobilità docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti 
all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo 
aggiornamento che si terrà nel 2024. 
Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di 
sciopero solo 

con altre 
sigle 

sindacali 

% 
adesione 
nazional

e (2) 

% 
adesion
e nella 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazional
e - x 0,64  0,006 

2022-2023 24/09/2022 nazional
e x - 0,22   

2022-2023 24/02/2023 nazional
e x - 0,6  0,01 

2022-2023 25/02/2023 nazional
e x - 0,34   

 
 

 
  

  
 

 

 
 

 
  

  
* : la media dei dati relativa al periodo è stata pubblicata sul sito della Funzione Pubblica (cliccare nel link sottostante) 

  'https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-Generale_-10122021-110752.pdf 

** : la media dei dati relativa al periodo è stata pubblicata sul sito della Funzione Pubblica (cliccare nel link sottostante) 
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/248-Plurisetto11102022-104929.pdf  
Note       

 

A. ISTRUZIONE  

a1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo  svolgimento degli scrutini finali, degli esami  finali nonché degli esami di 
idoneità 

a2) vigilanza sui minori durante i servizi di  refezione 

B. IGIENE SANITA’ ATTIVITA’ ASSISTENZIALI 

b1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei  rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; 

C. ENERGIA IMPIANTI SICUREZZA  

c1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del  funzionamento comporti danni alle persone 
o  alle apparecchiature stesse; 

D. EROGAZIONE ASSEGNI INDENNITA’  

d1) adempimenti necessari per assicurare il  pagamento degli stipendi e delle pensioni per il  periodo di tempo strettamente 
necessario in  base alla organizzazione delle singole  istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi 
previdenziali ed i  connessi adempimenti. 
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Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si 
informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili 
sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

I genitori pertanto sono pregati di accompagnare personalmente gli alunni 
all’ingresso per verificare l’apertura del plesso e la presenza dei docenti a 
scuola. 

I docenti I cui plessi saranno chiusi si recheranno in segreteria,  presso il plessino, 
a prendere servizio. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Galani Daniele 
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