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MARMIROLO li (VEDI SEGNATURA) 
Ai docenti neo immessi in ruolo: 

Fantoni Maria Teresa 
Stradiotto Giusy 

 
Ai tutor: 

Morselli Silvia 
Zaldini Francesca 

 
Agli atti 

 
Oggetto: rilevazione dei bisogni formativi: consegna modello Bilancio delle competenze iniziali 
e patto per lo sviluppo professionale dei neoassunti in anno di prova e formazione - anno 
scolastico 2025/26 
 
Si comunica che, in ottemperanza a quanto previsto per il periodo di prova dalle disposizioni ministeriali 

(Legge 107/2015, art.5 DM 850/2015, CM 36167/2015 e l’art.5 del DM 226/22) e in attesa della nota 

annuale che definisca modalità e tempistiche di attuazione del percorso il docente neoassunto è tenuto 

a tracciare un bilancio iniziale delle proprie competenze che permetterà  la costruzione di un patto per lo 

sviluppo professionale, da condividere con il tutor e il dirigente scolastico (art. 5, DM 850/2015; art. 4, 

CM 36167/2015), utile a delineare alcuni impegni e percorsi  formativi  per migliorare la propria 

professionalità nel contesto della scuola in cui si opera.  

A tale scopo si allega il modello del bilancio iniziale delle competenze e il modello aggiornato del patto 

per lo sviluppo professionale già proposto negli scorsi anni e di utilizzare e consultare gli eltri documenti 

necessari sul sito indire al link https://neoassunti.indire.it/toolkit/ 

I docenti neo-immessi devono inviare entro e non oltre le ore 14.00 di Lunedi 17 novembre il 

bilancio iniziale delle competenze e il patto per lo sviluppo professionale alla mail della scuola 

mnic81400t@istruzione.it.  

Si chiede di inserire nell’oggetto della mail la seguente dicitura: “BILANCIO INIZIALE COMPETENZE 

E PATTO PROFESSIONALE+NOME E COGNOME”. 

Si allegano: 

- Modello Bilancio iniziale delle competenze con la legenda del Bilancio iniziale delle competenze con la 

spiegazione dettagliata degli indicatori di competenza 

- Modello del Patto per lo sviluppo iniziale 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                Arch. Luigi Di Tullio  
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