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INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome CRISTINA TRALLI 

Qualifica Dirigente Scolastico 

Amministrazione Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 

 
Incarico attuale 

- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2022 al 31/08/2025 

Numero telefonico 

dell'ufficio 

 
038651073 

E-mail istituzionale MNIC819001@istruzione.it 

Posta elettronica certificata mnic819001@pec.istruzione.it 

Altri Recapiti Dirigente.scolastico@icpoggio.it 

 

 

 
Titoli di 
Studio 

     

- Diploma di laurea 

L73: LAUREA IN PEDAGOGIA 

conseguito il 15/11/1988 con la votazione di 110/110 

 

 
Altri titoli di studio e 

professionali 

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN “PSICOLOGIA SOCIALE” – A.A. 1988/89 -UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI BOLOGNA 

CORSO DI FORMAZIONE PER CAPI DI ISTITUTO AI FINI DEL CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA 
DIRIGENZIALE – AGOSTO 2000 – DIREZIONE REGIONALE PER LA LOMBARDIA 
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Esperienze 

professionali 
(incarichi 
ricoperti) 

- Incarichi ricoperti: 

 

- Istituzione scolastica: I.C. Sermide (MNIC82200R) 

- Tipo incarico: Reggenza dal 01/09/2023 al 31/08/2024 

 

- Istituzione scolastica: I.C. Poggio Rusco (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2022 al 31/08/2025 

 
- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2019 al 31/08/2022 

 

- Istituzione scolastica: I.C. Pegognaga (MNIC832008) 

- Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2019 al 31/08/2020 

 
- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2016 al 31/08/2019 

 
- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2013 al 31/08/2016 
 

- Istituzione scolastica: I. C. MOGLIA (MNIC833007) 

- Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2013 al 31/08/2014 
 
 

- Istituzione scolastica: I. C. MOGLIA (MNIC833007) 

- Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2012 al 31/08/2013 
 

- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2010 al 31/08/2013 
 

- Istituzione scolastica: I.C. RONCOFERRARO (MNIC81500N) 

- Tipo incarico: Reggenza, dal 01/09/2010 al 31/08/2011 

 
- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2007 al 31/08/2010 

 
- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2004 al 31/08/2007 

 

- Istituzione scolastica: I.C. POGGIO RUSCO (MNIC819001) 

- Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2000 al 31/08/2004 

 
- dal 01/09/1996 al 31/08/2000 

- Direzione Didattica di Poggio Rusco: incarico effettivo 

 

- dal 01/09/1995 al 31/08/1996 

- Direzione Didattica di Poggio Rusco: incarico di reggenza 
 

- dal 01/09/1993 al 31/08/1996 

- Direzione Didattica Quistello: incarico effettivo 
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- dal 10/09/1983 al 31/08/1993 

- Docente scuola primaria 

 

- Incarico in qualità di “Mentor” per n. 2 dirigenti scolastici 
neoimmessi in ruolo nell’A.S. 2007/2008 

 

 

-  Partecipazione alla rete lombarda di “SCUOLE CHE 

PROMUOVONO LA SALUTE” dall’ A.S. 2022/2023 (tutt’ora in 
corso) 

- Attivazione del Programma “LIFE SKILL” a partire dalle classi 
terze di scuola  

 

 
 
Capacità linguistiche 
 

 

 
Lingua inglese parlato e scritto: livello scolastico 

 
 
Capacità nell'uso di 
tecnologie 
 

 
 
Utilizzo dei principali software applicativi del Pacchetto Office. 
Conoscenza di base su connettività 

 

 
 

 
Altro 

 - Istituzione scolastica accreditata quale sede di tirocinio diretto per: 
a. percorsi formativi del corso di laurea magistrale quinquennale, a ciclo unico, 
per l’insegnamento nella scuola dell’infanzia e nella scuola primaria (Scienze 
della formazione primaria); 
b. percorsi formativi di specializzazione sul sostegno (TFA Sostegno); 

-Realizzazione Programma Erasmus di Mobilità e Cooperazione tra Paesi         

Europei triennio 2013-2015 e triennio 2019-2021 
 

 

 

Stipendi
o 
Tabellar
e 

 

Retribuzione di 
posizione - parte fissa 

 

RIA 

altro 
(es. indennità di 

reggenza – parte fissa – 
cedolini 2024) 

 

eventuali note 

€ 47.015,73 € 13.345,11 NEGATIVO 
 

NEGATIVO 
 

gli importi relativi alla retribuzione di posizione – parte variabile e di risultato saranno pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Ufficio Scolastico regionale – Amministrazione trasparente, una volta conclusa la contrattazione integrativa 
nazionale per il periodo di riferimento. 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del decreto legislativo 
196/2003, nei limiti, per le finalità e con le modalità indicate dall’art. 21 comma 1 della legge 18 giugno 2009, n. 
69 avente per oggetto “Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore 
presenza del personale” e successive circolari applicative. 
 
Data compilazione: 15/05/2025 


