MNIC819001 - ROE98HE M RES R RO PROTEEGIL B’ S690066865'° 58172024 - VII.4 - U

Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2023

MESE Num. Dipendenti g}rgrtr?[a?e algfeﬂge Tgﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative presenza assenza

del mese nel mese mese

Gennaio 124 3010 276 2734 90,83 9,17
Febbraio 124 2916 263 2653 90,98 9,02
Marzo 127 3261 278 2983 91,48 8,52
Aprile 125 2781 260 2521 90,65 9,35
Maggio 124 3159 219 2940 93,07 6,93
Giugno 122 2935 245 2690 91,65 8,35
Luglio 103 2665 1520 1145 42,96 57,04
Agosto 104 2692 1754 938 34,84 65,16
Settembre 133 2944 163 2781 94,46 5,54
Ottobre 138 3441 259 3182 92,47 7,53
Novembre 137 3332 293 3039 91,21 8,79
Dicembre 139 3059 251 2808 91,79 8,21
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