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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI POGGIO RUSCO
SCUOLA DELL'INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA, SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO
Via Martiri della Liberta, 43 - 46025 Poggio Rusco (MN)

C.F. 93034850201
Tel. 0386 51073
e-mail: mnic819001@istruzione.it e-mail pec: mnic819001@pec.istruzione.it

www.icpoggio.edu.it

CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI DIDATTICI
NELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI POGGIO RUSCO

TRA
LA COOPERATIVA SOCIALE IL PONTE ONLUSavente sede a Sermide e Felonica in
via Fratelli Bandiera, n. 124 c.f. 01844160208, rappresentata dalla Presidente protempore
Simonetta Bellintani
E
L’ISTITUTO COMPRENSIVO di Poggio Rusco, con sede in Poggio Rusco — Via Martiri
della Liberta n. 43, rappresentata dal Dirigente Scolastico protempore Cristina Tralli.
PREMESSA
Considerato 1’impegno della Cooperativasopracitata nell’elaborazione di progetti, da
realizzare, nel rispetto dell’autonomia scolastica costituzionalmente tutelata, in
collaborazione con le Istituzioni Scolastiche, gli Enti locali e con le altre agenzie educative
del territorio e finalizzati all’attuazione di attivitd, che portino a una maggior
sensibilizzazione verso la disabilita, favorendo sempre piu il grado di inclusivita del
contesto.

Ritenuto che la realizzazione di attivita culturali/sociali in ambito scolastico, con eventuali
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opportunitd a carattere interdisciplinare, possa favorire processi di crescita utili alla
formazione globale della persona e dei cittadini del domani;

Valutato ’aspetto educativo e formativo dell’attivita culturale/sociale che, opportunamente
strutturata ed articolata in adeguati percorsi di apprendimento, ¢ in grado di:

* concorrere allo sviluppo di comportamenti coerenti con gli aspetti dell’inclusione e del
rispetto della diversita;

« favorire lo sviluppo emotivo/affettivo/relazionale

* costituire un prezioso supporto alla didattica, in particolare quando tale attivita ¢ mirata
adun totale coinvolgimento delle scolaresche, senza distinzione alcuna, ad un

pienoinserimento di tutti gli alunni e ad una reale integrazione dei diversamente abili;

Esaminato il progetto presentato dall’Istituto Comprensivo di Poggio Rusco, nel quale sono
dettagliatamente illustrate le varie fasi della proposta formativa, sono specificati gli obiettivi
educativi e didattici, € precisato il percorso ipotizzato per raggiungere tali obiettivi e sono

indicati gli strumenti di verifica ed i criteri di valutazione;

Vista le deliberedel Collegio dei Docenti edel Consiglio di d’Istituto, di predisposizione ed

approvazione del Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituzione Scolastica;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

1. Si costituisce un Gruppo di Progetto, con funzioni comprensive di verifica e controllo,
nelle persone del:

a) Dirigente dell’Istituzione ScolasticaTralli Cristina

b) Insegnante referente del ProgettoBertolasi Marzia

¢) Presidente (o0 suo Delegato) della Cooperativa Campana Erika

2. Nell’ambito del progetto, alla Cooperativa Il Ponteviene assegnato il compito di operare
all’interno dell’Istituto Scolastico di Poggio Rusco,con gli educatori individuati volta per
volta in base alla tipologia di attivita programmate che affiancheranno, percio, gli insegnanti

di classe in orario curriculare.
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3. L’Istituzione Scolastica si impegna a mettere a disposizione, per la realizzazione del
progetto, le aule e 1 Ilaboratori normalmente utilizzati per le attivita.Eventuali

materiali/strumentazioni verranno fornitianche dalla Cooperativa.

4.Gli Insegnanti delle classi (pur affiancati dagli educatori della Cooperativa) mantengono
il loro ruolo di depositari dell’attivita didattica e, percio, anche la responsabilita della
vigilanza sugli alunni nel corso delle attivita, svolgendo, pertanto un ruolo attivo nella

realizzazione delle attivita e nella verifica delle finalita previste nel progetto.

5. Gli educatori della Cooperativa, autorizzati ad operare con le classi, si impegnano a
svolgere, senza alcun onere economico a carico dell’Istituzione Scolastica, una funzione di
affiancamento e di consulenza dei docenti delle classi stesse e sono, quindi, responsabili
della correttezza delle attivita proposte, in coerenza con le finalita del progetto. Nel rapporto
con gli alunni, inoltre, gli educatori si impegnano ad attuare modalita di relazione e di
comunicazione consone al ruolo educativo che sono chiamati a rivestire e, nel contempo, a
favorire un clima di lavoro sereno ed un coinvolgimento attivo di tutti gli alunni

partecipanti.

6.L’attivita prevista dal Progetto interessera diverse classi dei plessi scolastici di San
Giovanni del Dosso, Poggio Rusco e Villa Poma di Borgo Mantovano. Sono
programmati interventi di arte-terapia, laboratori creativi, laboratori motori, laboratori
musicali della durata media di 90 minuti ciascuno,durante I’intero anno, sulla base della
programmazione congiunta tra 1’Istituto e la Cooperativa.

Il calendario degli interventi sara predisposto annualmente (o periodicamente). Alle diverse
progettualita € prevista la partecipazione, accanto agli educatori, degli utenti dei servizi

della Cooperativa.

7. L’Istituzione Scolastica si impegna ad inviare alla Presidente della Cooperativa
sopracitata, prima dell’inizio di ogni fase o dell’intera attivita, tale calendario degli
interventi e, a conclusione dell’anno scolastico, la dichiarazione relativa alle ore di attivita
effettivamente svolte dagli educatori della medesima, su carta intestata ed a firma del

Dirigente Scolastico.
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8. Il Progetto avradurata annuale, con periodizzazione degli interventi concordata. Sara
eventualmente rinnovabile, se permarranno le condizioni riportate nella presente

convenzione e sempre previo accordo similare, sottoscritto delle parti.

9. Le parti dichiarano di accettare e si impegnano a rispettare le condizioni previste dalla

presente convenzione.
Letto approvato e sottoscritto.

Poggio Rusco, Ii 10/12/2025

La Dirigente Scolastica 1l Presidente

é}%« Lzve %woﬂé

Dott.ssa Cristina Tralli
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