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Ai docenti dell’Istituto Comprensivo di  
Poggio Rusco 

All’Albo Pretorio on-line 
Al Sito web   

Sezione Amministrazione Trasparente   
 

Agli Atti 
 
 
 

OGGETTO: PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – Definizione 

criteri costituzione team per la prevenzione della dispersione scolastica 

Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-2024-1322 

CUP F94D21000870006 

Avviso per la selezione di n. 5 docenti componenti il TEAM per la prevenzione della dispersione 
scolastica 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 29 dicembre2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del  
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 
 
VISTA la Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione scolastica;  
VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, 
numero m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000170. 24-06-2022 e i relativi allegati;  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, 
n. 41, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) e 
del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l’attuazione delle 
politiche di coesione e della politica agricola comune”;  
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VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici”;  
VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, 
n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
amministrazioni pubbliche”;  
VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 
novembre 2023, n. 159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertà educativa 
e alla criminalità minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, l’articolo 
11;  
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
la resilienza;  
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN 
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 
luglio 2021;  
VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio 
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;  
VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle 
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 
target;  
VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  
VISTO il decreto del MIM n. 19 del 02-02-2024;  
RITENUTO di dover procedere all’individuazione di n.5 componenti del Team di lavoro fra il personale 
interno all’istituto;  
RITENUTO di doversi procedere alla pubblicazione di un avviso di selezione per l’individuazione dei 
componenti il suddetto Team di lavoro;  
 

EMANA 
il presente Avviso Interno per la selezione, mediante procedura comparativa, di n. 5 Figure Esperte al 
fine di costituire il TEAM OPERATIVO per l’attuazione della Linea di investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR.  
 
 
 
Art. 1 - Destinatari  
1. I Destinatari sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica, la cui 
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.  

MNIC819001 - A0C9808 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006328 - 23/10/2024 - II.11 - U

Firmato digitalmente da CRISTINA TRALLI

mailto:mnic819001@istruzione.it
mailto:mnic819001@pec.istruzione.it
http://www.icpoggio.edu.it/


 
 

 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI POGGIO RUSCO 

SCUOLA DELL’INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA, SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO 
Via Martiri della Libertà, 43 – 46025 Poggio Rusco (MN) 

C.F. 93034850201 
Tel. 0386 51073 

e-mail: mnic819001@istruzione.it e-mail pec: mnic819001@pec.istruzione.it 
www.icpoggio.edu.it 

 

   

 

2. Il Team operativo per la prevenzione della dispersione scolastica sarà costituito da n. 5 docenti Interni 
all’Istituzione Scolastica in possesso dei requisiti di amissione di cui all’art.2, da reclutare mediante 
l’Avviso de quo, unitamente alla dirigente scolastica, al D.S.G.A. e all’animatore digitale, componenti di 
diritto.  
 
Art. 2 - Requisiti di ammissione e criteri di valutazione  
1. Possono partecipare alla procedura di selezione i docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 
Poggio Rusco, in possesso dei seguenti titoli valutabili:  
 

N  Titoli culturali/professionali e di 
servizio  

Valutazione  p.ti max  

1  Laurea vecchio ordinamento o 
specialistica (in alternativa al punto 
2)  

Punti 10 per 
votazione 110 e lode  
Punti 9 per votazione 
110  
Punti 7 per votazione 
da 109 a 99  
Punti 5 per votazione 
fino a 98  

10  

2  Laurea triennale (in alternativa al 
punto 1)  

Punti 5 per votazione 
110 e lode  
Punti 4 per votazione 
110  
Punti 3 per votazione 
da 109 a 99  
Punti 2 per votazione 
fino a 98  

5  

3  Diploma di istruzione 2° grado  Punti 5  
 

5  

4  Anzianità di servizio  Punti 2 per ogni anno 
a tempo 
indeterminato  
Punti 1 per ogni anno 
a tempo determinato  

30  

5  Funzione strumentale nell’ultimo 
quinquennio  

Punti 2 per anno 
scolastico  

10  

6  Componente Nucleo Interno di 
Valutazione  

Punti 2 per anno 
scolastico  

10  

7  Aver svolto funzione di tutor PFI e/o 
tutor PCTO  

Punti 2 per anno 
scolastico  

10  
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8  Attestati partecipazione corsi di 
formazione coerenti con i temi 
dell’orientamento e della dispersione 
scolastica  

Punti 2 per ogni 
corso  

10  

9  Relatore in attività di 
formazione/aggiornamento docente 
attinenti i temi dell’orientamento e 
della dispersione scolastica  

Punti 5 per ogni 
corso  

10  

Punteggio massimo attribuibile  100  

A parità di punteggio prevarrà la minore età anagrafica.  
 
Art. 3 – Compiti del Team  
1. Il Team coadiuva la dirigente scolastica nella progettazione e nella gestione degli interventi di 
riduzione dell’abbandono all’interno della propria istituzione scolastica e dei progetti educativi individuali 
e nel raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi 
sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella 
comunità locale, favorendo il pieno coinvolgimento delle famiglie.  
2. Compiti specifici nel Team:  
a) effettuare l’analisi del contesto;  
b) supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di 
abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola ed effettuare la mappatura dei loro fabbisogni 
formativi;  
c) rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione;  
d) migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri soggetti;  
e) interviene nel contrasto dell’abbandono scolastico;  
f) effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per l’attuazione dell’investimento 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR;  
g) coadiuvare la dirigente scolastica nell’inserire su apposita piattaforma il progetto esecutivo;  
h) riferirsi alle figure di sistema dell’Istituto (FFSS, Staff di dirigenza, N.I.V., Referente di plesso, 
Referente alla valutazione), per l’individuazione di criticità, problematiche e documenti didattico-
organizzativi della Scuola;  
i) promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto 
di autovalutazione (RAV);  
j) effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e nello 
specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto;  
k) verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di 
ciascuna scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla 
dispersione.  
 
Art. 4 - Presentazione delle istanze  
1. I destinatari interessati presentano istanza di candidatura, utilizzando il modello (Allegato A) entro le 
ore 12.00 del 29/10/2024.  
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2. L’istanza potrà essere presentata “brevi manu” all’Ufficio di protocollo o in alternativa inviata a mezzo 
email all’indirizzo: mnic819001@istruzione.it  
3. L’istanza di partecipazione dovrà essere indirizzata alla dirigente scolastica e la comunicazione (nel 
caso di invio email) o il plico sigillato (nel caso di consegna a mano) dovrà riportare la dicitura: 
“CANDIDATURA TEAM PER LA PREVENZIONE E LA DISPERSIONE SCOLASTICA”.  
4. Gli aspiranti all’incarico dovranno dichiarare l’assenza di situazioni di conflitto di interessi e di 
situazioni di incompatibilità che dovranno essere caricate nella sezione – Procedure - della piattaforma 
di gestione.  
5. Gli aspiranti all’incarico dovranno autorizzare l’Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali 
nei termini e limiti previsti dalle vigenti normative, Regolamento U.E. 679/2016, nonché impegnarsi a 
trattare i dati personali e/o sensibili con cui verranno in contatto durante l’esecuzione delle attività 
progettuali secondo le modalità previste dalle citate normative.  
6. Non saranno prese in considerazione domande incomplete, inviate in modalità diverse da quelle 
indicate nel presente avviso o pervenute oltre la data di scadenza prevista, anche se i motivi del ritardo 
sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e-mail.  
7. La candidatura dovrà essere corredata, pena l’inammissibilità, dalla seguente documentazione:  
a) istanza di partecipazione “Allegato A”;  
b) scheda di valutazione “Allegato B”;  
c) dichiarazione di incompatibilità “Allegato C”;  
d) curriculum vitae formato europeo.  
L’istanza e i relativi allegati, se non firmati digitalmente, devono essere sottoscritti in originale, 
scansionati e allegati in formato pdf.  
L'amministrazione si riserva la facoltà di effettuare controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni 
attestanti il possesso dei requisiti dichiarati dal soggetto interessato.  
Art. 5 – Selezione delle candidature  
1. La selezione delle candidature sarà effettuata da apposita Commissione, in base ai titoli dichiarati e 
valutati.  
2. I candidati, individuati sulla base della valutazione dei titoli di servizio e professionali posseduti, 
saranno inseriti in apposita graduatoria in base al punteggio conseguito, secondo i criteri di cui 
all’articolo 2.  
3. Qualora non sia stata presentata alcuna candidatura, si procederà a pubblicare un ulteriore avviso di 
reclutamento per le figure occorrenti e da ricercare sempre all’interno dell’Istituzione Scolastica 
 
Art. 6 - Durata e compenso  
1. La graduatoria avrà durata per tutta la durata del progetto. 
2. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative di questa Istituzione 
Scolastica e sino alla conclusione del progetto.  
3. L’incarico sarà affidato ai candidati più utilmente collocati in graduatoria.  
4. A fronte delle prestazioni professionali effettivamente rese dal personale extra-obbligo sarà 
riconosciuto compenso orario lordo Stato di € 34,00, così come stabilito nella Nota MI prot. 109799 del 
30/12/2022 – Istruzioni Operative - PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022).  
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5. Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività, dopo presentazione del Time Sheet dal quale risulti: 
il calendario delle attività effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio) e la descrizione 
delle attività e delle ore effettuate. 
6. La liquidazione dei compensi previsti e rendicontati avverrà comunque solo ad accreditamento delle 
risorse finanziarie assegnate per il progetto.  
 
Art. 7 - Responsabile del procedimento  
1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 
modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è la dirigente 
scolastica Cristina Tralli.  
 
Art. 8 - Tutela della privacy  
1. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo 
GDPR UE 679/2016 e del Decreto Legislativo 101 del 2018. Tali dati potranno essere comunicati, per le 
medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di 
accedervi. La presentazione della candidatura autorizza l’Istituzione Scolastica al trattamento dei dati 
personali. Il titolare del trattamento dei dati e responsabile del procedimento è la dirigente scolastica 
Cristina Tralli. 
 
Art.9 – Pubblicazione  
1. La presente determina è pubblicata all’Albo pretorio di Istituto, in Amministrazione trasparente e al sito 
web dell’Istituto. 
 
ALLEGATI  
- Allegato A: Istanza di partecipazione  
- Allegato B: Scheda di autovalutazione  
- Allegato C: Dichiarazione di incompatibilità  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MNIC819001 - A0C9808 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006328 - 23/10/2024 - II.11 - U

Firmato digitalmente da CRISTINA TRALLI

mailto:mnic819001@istruzione.it
mailto:mnic819001@pec.istruzione.it
http://www.icpoggio.edu.it/

		2024-10-23T14:50:18+0200
	Cristina Tralli




