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Al sito web — Sezione PN Scuola e
Competenze 2021-2027

Agli Atti

Decisione di avvio della procedura comparativa interna per il
conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro
per il coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la
rendicontazione del Progetto "Orizzonti di crescita - Percorsi
educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di
ciascuno".

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+)
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Piano Estate 2026-2027

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1347

Titolo progetto: Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i
talenti di ciascuno

CUP: H54D26003060007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 relativo al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);
VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027;
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 79 dell'11 maggio 2026;

VISTO |'Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 112894 dell'11 maggio 2026;
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VISTA la candidatura n. 24323 presentata dall'lstituto Comprensivo del Po;

VISTA la nota AOOGABMI prot. n. 152990 del 16 giugno 2026 con la quale e stato autorizzato il
progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1347, per un importo complessivo pari ad euro
79.425,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto;

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP);
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO il PTOF dell'lstituzione scolastica;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dal Programma
Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027;

CONSIDERATO che il progetto autorizzato, articolato in n. 15 moduli formativi destinati agli alunni della
scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado, distribuiti nei diversi plessi dell'lstituto
Comprensivo, richiede un costante coordinamento organizzativo, il monitoraggio delle attivita, la
gestione della documentazione amministrativa e didattica e la rendicontazione finale;

CONSIDERATO che la corretta attuazione del progetto richiede lo svolgimento di attivita di
pianificazione, coordinamento, monitoraggio, documentazione, supporto gestionale e
rendicontazione, ulteriori rispetto agli ordinari compiti istituzionali del personale scolastico;

CONSIDERATO che, ai fini del raggiungimento degli obiettivi progettuali e del rispetto del
cronoprogramma, si rende necessario costituire un Gruppo di lavoro composto da personale
docente interno, con funzioni di supporto al Dirigente scolastico e al Direttore dei Servizi
Generali e Amministrativi nelle attivita di coordinamento, gestione, monitoraggio e
rendicontazione del progetto;
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ACCERTATA la disponibilita delle risorse finanziarie destinate ai costi indiretti del progetto,
utilizzabili per il conferimento degli incarichi di cui al presente provvedimento, nel rispetto
delle disposizioni ministeriali e della disciplina vigente;

DECIDE
Art. 1 — Avvio della procedura

E avviata la procedura comparativa interna finalizzata al conferimento di n. 4 incarichi di
componente del Gruppo di lavoro per il coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la
rendicontazione del progetto Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per apprendere, partecipare e
valorizzare i talenti di ciascuno.

Gli incarichi sono destinati al personale docente in servizio presso I'Istituto Comprensivo del Po.

Al fine di assicurare un'efficace gestione delle attivita progettuali nei diversi segmenti dell'lstituto
Comprensivo, in sede di conferimento degli incarichi sara garantita, ove possibile in relazione alle
candidature pervenute e ai titoli posseduti, un'equilibrata rappresentanza della scuola primaria e
della scuola secondaria di primo grado.

Art. 2 — Oggetto degli incarichi
Il Gruppo di lavoro collaborera con il Dirigente scolastico e con il DSGA nelle attivita di:

coordinamento organizzativo delle attivita progettuali;

pianificazione e monitoraggio dei moduli;

supporto alla gestione della piattaforma ministeriale SIF2127;

raccolta e verifica della documentazione;

monitoraggio fisico, procedurale e finanziario del progetto;

predisposizione della documentazione necessaria alla rendicontazione;

ogni ulteriore attivita organizzativa necessaria alla corretta realizzazione del progetto.

Art. 3 — Durata degli incarichi

Gli incarichi decorreranno dalla data del conferimento sino alla conclusione del progetto e,
comungue, fino al completamento delle attivita amministrative, gestionali e di rendicontazione
previste dall'Autorita di Gestione.
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L'impegno previsto & determinato in 100 ore massime per ciascun componente del Gruppo di

lavoro.

Qualora, nel corso dell'attuazione del progetto, si rendesse necessario assicurare il completamento
delle attivita o far fronte a sopravvenute esigenze organizzative e gestionali debitamente motivate,
I'Istituzione scolastica potra autorizzare un incremento dell'impegno orario fino ad un massimo del
30% delle ore inizialmente conferite, nei limiti delle risorse disponibili.

Art. 4 - Compenso

Il compenso sara determinato sulla base delle ore effettivamente svolte, documentate mediante
timesheet e relazione finale delle attivita, ed & quello previsto dal vigente CCNL del Comparto
Istruzione e Ricerca per le attivita aggiuntive del personale docente.

La liquidazione sara subordinata all'effettiva erogazione delle risorse da parte dell'Autorita di
Gestione e alla verifica delle attivita svolte.

Art. 5 — Modalita di selezione

La selezione sara effettuata mediante Avviso pubblico interno rivolto al personale docente
dell'lstituto Comprensivo del Po.

La valutazione delle candidature sara effettuata direttamente dal Dirigente scolastico mediante
comparazione dei curricula e dei titoli posseduti, secondo i criteri stabiliti nell'Avviso, senza ricorso

alla nomina di una Commissione di valutazione.

Art. 6 — Pubblicazione

Il presente provvedimento e pubblicato:

all'Albo on line;

nella sezione "Amministrazione Trasparente";

nella sezione dedicata al Programma Nazionale "Scuola e competenze 2021-2027" del sito
istituzionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Massimina Gigante
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