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AziendaSociale
Destra Secchia

Sede legale presso COMUNE di OSTIGLIA
Sede operativa presso COMUNE di SAN GIACOMO delle SEGNATE
(Comuni di Borgocarbonara, Borgo Mantovano, Magnacavallo, Ostiglia, Poggio Rusco, Quingentole, Quistello, San
Giacomo delle Segnate, San Giovanni del Dosso, Schivenoglia, Sermide e Felonica, Unione dei Comuni
Lombarda Mincio Po)

CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DEGLI SPAZI SCOLASTICI

Tra L’Istituto Comprensivo del Po, con sede in Ostiglia, via Bonazzi n. 9, C.F. 93034950209,
rappresentato dalla Dirigente Scolastica Massimina Gigante, di seguito denominato “Istituto”,

e

AZIENDA SPECIALE DESTRA SECCHIA

con sede legale in Via Gnocchi Viani 16 - 46035 Ostiglia (MN), C.F. e
PIVA 02610710200,

PEC: serviziallapersona.destrasecchia@pec.it, rappresentata dal
Direttore Elena Mantovani,

di seguito denominata “Azienda Sociale”.

Premesso che

- I’ Azienda Sociale ¢ soggetto attuatore e capofila del progetto “LEVEL UP — La tua zona di
crescita”, finanziato nell’ambito dell’ Avviso pubblico “SPRINT! Lombardia Insieme” — PR FSE+
2021-2027;

- Nell’ambito del progetto ¢ prevista 1’azione denominata “OFFICINA DELLO STUDENTE”,
doposcuola strutturato finalizzato al sostegno educativo e alla socializzazione di studenti
preadolescenti (11-14 anni), con attenzione all’inclusione di ragazzi con disabilita;

- L’ Azienda Sociale attua le attivita previste anche avvalendosi di soggetti terzi (cooperative sociali)
individuati mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023, nel rispetto dei
principi di trasparenza, parita di trattamento e qualita del servizio;

- Gli educatori e operatori impegnati nelle attivita scolastiche non sono dipendenti diretti
dell’Azienda Sociale, ma personale appartenente alle cooperative affidatarie, che operano sotto il
coordinamento e la responsabilita generale dell’ Azienda Sociale;

- L’Istituto condivide le finalita educative e sociali dell’iniziativa e mette a disposizione propri spazi
per la realizzazione delle attivita previste.

Art. 1 — Oggetto

L’Istituto concede in uso all’Azienda Sociale, a titolo gratuito e temporaneo, gli spazi scolastici
individuati come idonei per la realizzazione dell’attivita denominata “Officina dello Studente”.

Gli spazi messi a disposizione sono n. 1 Aula nella scuola secondaria di I grado di Sustinente e n. 1
Aula nella scuola secondaria di I grado di Ostiglia, situate al piano terra; Servizi igienici annessi;
Eventuale accesso a laboratori o aree comuni, previo accordo con la Dirigenza.

Sede Legale: Via Gnocchi Viani 16 — 46035 Ostiglia (MN) - C.F. e P.I. Nr. 02610710200
PEC: serviziallapersona.destrasecchia@pec.it

il: info(@as t

Firmato digitalm A GIGANTE


mailto:serviziallapersona.destrasecchia@pec.it
mailto:info@aspdestrasecchia.it

MNIC820005 - AOBE030 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012172 - 18/11/2025 - 11.9 - U

AziendaSociale
Destra Secchia

Sede legale presso COMUNE di OSTIGLIA
Sede operativa presso COMUNE di SAN GIACOMO delle SEGNATE
(Comuni di Borgocarbonara, Borgo Mantovano, Magnacavallo, Ostiglia, Poggio Rusco, Quingentole, Quistello, San
Giacomo delle Segnate, San Giovanni del Dosso, Schivenoglia, Sermide e Felonica, Unione dei Comuni
Lombarda Mincio Po)

Art. 2 - Durata e orari di utilizzo

L’utilizzo ¢ autorizzato per il periodo dal 1 dicembre al 30 maggio 2025, nei giorni martedi e
venerdi dalle ore 14:00 alle 16:00 nella scuola di Sustinente e nella sede di Ostiglia. Ogni
variazione dovra essere concordata con la Dirigenza.

Art. 3 - Responsabilita e sicurezza

1. Durante le attivita, la responsabilita complessiva di coordinamento e supervisione ¢ in capo
all’Azienda Sociale, quale capofila del progetto “LEVEL UP”.

2. Le attivita operative all’interno degli spazi scolastici saranno svolte da educatori appartenenti alle
cooperative sociali affidatarie del servizio, regolarmente incaricate dall’ Azienda Sociale secondo le
normative vigenti.

3. Le cooperative garantiscono che il proprio personale sia in possesso dei requisiti professionali,
formativi e assicurativi previsti dalla legge, nonché conforme alle disposizioni in materia di
sicurezza (D.Lgs. 81/2008) e tutela dei minori.

4. I’ Azienda Sociale mantiene la responsabilita di vigilanza e coordinamento del servizio e assicura
che le cooperative rispettino integralmente il regolamento dell’Istituto e gli obblighi derivanti dalla
presente convenzione.

5. L’Istituto resta responsabile della sicurezza strutturale e impiantistica degli ambienti concessi.

Art. 3-bis - Affidamento a soggetti terzi

L’Azienda Sociale, in qualita di capofila del progetto “LEVEL UP — La tua zona di crescita”, si
avvale per la realizzazione operativa delle attivita di “Officina dello Studente” di associazioni e
cooperative sociali affidatarie, selezionate ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023.

Tali soggetti operano per conto e sotto la supervisione dell’ Azienda Sociale, la quale mantiene ogni

responsabilita organizzativa, gestionale € amministrativa nei confronti dell’Istituto.

Le cooperative trasmetteranno all’Azienda Sociale e all’Istituto I’elenco nominativo degli operatori

incaricati e le relative coperture assicurative.

Art. 4 - Accesso e utilizzo degli spazi
L’accesso ¢ consentito solo al personale autorizzato e agli studenti iscritti all’attivita. Non ¢
consentito 1’ingresso a terzi non autorizzati.

Art. 5 - Coperture assicurative
L’ Azienda Sociale dichiara di essere coperta da polizza assicurativa RCT/RCO valida per le attivita
oggetto della presente convenzione e di garantire la copertura assicurativa dei partecipanti.

Art. 6 - Pulizia e manutenzione
Gli ambienti devono essere riconsegnati puliti e ordinati. Eventuali danni saranno risarciti
dall’Azienda Sociale previa valutazione dell’Istituto.
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Art. 7 - Tutela dei dati personali

Le parti si impegnano al rispetto del GDPR (Reg. UE 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 per il
trattamento dei dati personali.

Art. 8 - Monitoraggio e collaborazione

Le attivita saranno oggetto di monitoraggio congiunto tra Azienda Sociale, Istituto e Cabina di
Regia del progetto “LEVEL UP”. Potranno essere organizzati incontri periodici di verifica.

Art. 9 - Recesso

Ciascuna parte potra recedere dalla convenzione con preavviso scritto di almeno 15 giorni, salvo

urgenza o forza maggiore.

Art. 10 - Foro competente
Per ogni controversia ¢ competente il Foro di Mantova.

Letto, confermato e sottoscritto.
Luogo e data:

Ostiglia, 18 novembre 2025

Per I’Istituto Scolastico Per I’Azienda Sociale Destra Secchia
Massimina Gigante
(La Dirigente Scolastica) (I Direttore / Legale Rappresentante)
Firma digitale Timbro e firma
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