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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO DOCENTE E ATA PER LO
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI MODULI
FORMATIVI PREVISTI DAL PROGETTO PN 21-27 - PIANO ESTATE “Orizzonti di crescita” Percorsi
educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno a.s. 2026/27 — COSTI INDIRETTI

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO 4.6, Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione
ESO04.6. A4A, interventi di cui al decreto del Ministro dell istruzione e del meriton. n. 79 dell'l I maggio 2026 “Percorsi
per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027"

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO- 2026-1347
CUP: H54D26003060007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

VISTO il P.T.O.F. 2025/2028 elaborato dal Collegio dei docenti ed approvato dal Consiglio d’Istituto
n.11 del 15 maggio 2026 con delibera n. 81;

VISTA la delibera n. 64 del Consiglio d’Istituto del 05/02/2026, di approvazione del Programma
Annuale E.F. 2026;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PNScuola ¢ Competenze 2021 — 2027” ¢ finanziato tramite i fondi FESR ¢ FSE+;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTE

VISTO

VISTO

VISTE

VISTI

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I’inclusivita
e lefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e
I’apprendimento permanente;

I’accordo di PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPAO0O01, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per
il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n°CCI20211TOSFFPROO1;

il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 maggio 2026, n. 76 con cui ¢ stato
avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni,
rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado finalizzati ad
ampliare e sostenere I’offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per
gli apprendimenti, I’aggregazione, 1’inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2025-2026 e
2026-2027;

I’avviso Prot. 112894 dell’11/05/2026, FSE+, Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;

le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

la candidatura n. 38150 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione scolastica;

le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale contenute
nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 trasmessa dal
MIM;
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 1’utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale contenute
nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 trasmessa dal
MIM;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
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VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

CONSIDERATO

VISTO

I’art. 10 del D.I. 129/2018;

la Delibera n. 84 del 15/05/2026 del Consiglio di Istituto e la Delibera n. 726 del Collegio dei
Docenti del 15/05/2026;

il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2026 prot. 9530 del 18/06/2026 del progetto
autorizzato;

I’azione di informazione e sensibilizzazione del progetto in oggetto di cui alla Nota prot.
0010244 del 20/07/2026;

il Decreto Prot. n. 11955 DEL 23/09/2026 con cui la Dirigente Scolastica di questa
IstituzioneScolastica ha assunto ’incarico di RUP con riferimento alle attivita di cui trattasi;

che il progetto “Orizzonti di crescita” prevede dei moduli formativi, erogati a gruppi di alunni
in orario extrascolastico presso i plessi scolastici delle scuole primarie e secondarie
dell’Istituto;

la necessita, nell’ambito del Progetto PN 21-27 - Piano Estate “Orizzonti di crescita” Percorsi
educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno a.s. 2026/27 del c.d.
Piano Estate 2026-2027, di avvalersi, di personale docente ¢ ATA per lo svolgimento delle
attivita operative strumentali alla gestione dei moduli formativi previsti dal progetto stesso;

I’art. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego;

che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

I’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e I’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi
all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di
interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

che la Dott.ssa Tralli Cristina risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico di RUP per
I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del
decreto legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’ Allegato [.2 al medesimo decreto legislativo
n. 36/2023;

che la Dott.ssa Tralli Cristina ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;

il progetto: Orizzonti di crescita — FINANZIAMENTO € 79.425,00 Codice progetto:
ES04.6.A4.A-FSEPNLO- 2026-1347 CUP: H54D26003060007
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VISTA la determina dirigenziale di indizione di avvio procedure prot. n. 14037 del 31/10/2026 con la
quale si intende procedere all’individuazione di esperti e tutor per lo svolgimento dei moduli
relativi al progetto in oggetto;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di docenti e ATA per il progetto in oggetto;

EMANA

il seguente avviso di selezione di DOCENTI E ATA, per lo svolgimento delle attivita operative strumentali alla gestione dei
moduli formativi formativi volti al rafforzamento delle competenze di base a valere sul progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO,
“Orizzonti di crescita ”, secondo le seguenti modalita:

QUALIFICA N. FIGURE ORE DI IMPIEGO IMPORTO ORARIO
RICHIESTE LORDO STATO

Assistente Amministrativo 1 fino ad un massimo di 75 €21,17

Assistente Amministrativo 1 fino ad un massimo di 20 €21,17

Collaboratore Scolastico 15 Fino ad un massimo di 250 €18,25

Supporto al RUP (Docente) 1 Fino ad un massimo di 40 € 25,55

Supporto al RUP (DSGA) 1 Fino ad un massimo di 20 €27,00

Art. 1 — Destinatari
11 presente avviso ¢ destinato al personale in servizio presso questo istituto (personale interno).

Art. 2—Compiti

Le figure prescelte dovranno svolgere le seguenti attivita:

a. assistenti amministrativi, ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter
documentale delle stesse;

b. collaboratori scolastici, gestione dell’edificio scolastico per le attivita extracurriculari (supporto alla disabilita,
gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalita etc.);

c. supporto al RUP (docente), ruolo di attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo a supporto del
Dirigente Scolastico nelle varie fasi di sviluppo del progetto;

d. supporto al RUP (dsga), attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento
degli obiettivi legati al progetto.

Art. 3 Orario di servizio
11 servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare &€ presumibilmente di circa:
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n°® 95 ore circa complessive per il personale amministrativo;
n° 250 ore circa complessive per i collaboratori scolastici;
n° 40 ore circa complessive per il docente;
d. n° 20 ore circa complessive per il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi;
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto,
comungque entro il 31/12/2027 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

o oo

Art. 4 — Criteri di selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo 1'ordine di graduatoria.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato in
caso non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi definiti dalla istituzione scolastica.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute,
in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero
attribuire piu incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente 1’ordine di graduatoria e successivamente
le preferenze espresse.

11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di
istanze pervenute.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di
dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non
incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo 1’ordine di graduatoria e in subordine
le preferenze espresse.

11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di aumentare
le ore del singolo incarico fino ad un massimo del 100%.

11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 1’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

11 Dirigente Scolastico si riserva la facolta di ridurre il numero di ore previste e indicate nel presente avviso, qualora
il numero di alunni effettivamente partecipanti o I'effettiva frequentazione degli stessi determini una contrazione del
budget complessivo o della quota destinata ai costi indiretti.

TABELLA DI VALUTAZIONE

11 punteggio sara calcolato per ciascuna figura da individuare.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTE

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento coerente con la gestione o l'oggetto del
progetto

Punteggio

Master universitari o Corsi di Perfezionamento (annuali, min. 60 CFU) in Management
scolastico, PNRR o gestione progetti comunitari

2 per titolo
Max 2

Certificazioni informatiche riconosciute (EIPASS, ECDL, ICDL, ecc.)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Ruolo di Collaboratore del DS o componente dello Staff di Dirigenza (per anno
scolastico)

Incarico di Funzione Strumentale (area PTOF, Valutazione, Nuove Tecnologie)

Pregressa esperienza come Referente di Progetto o Supporto Organizzativo in progetti
finanziati (PON, PNRR, FSE+)

Attivita di collaudo o monitoraggio su piattaforme ministeriali (es. GPU, Futura)

0,5 per titolo
Max 1

2 per anno
Max

1,5 per anno
Max 4,5

2 per progetto
Max 8

1 per progetto

Max 3
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER  ASSISTENTE Punteggio
AMMINISTRATIVO
. TITOLI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI
Diploma di laurea (Triennale, Magistrale o V.0O.) in aggiunta al titolo di accesso 3
Certificazione informatica o digitale riconosciuta 1
Corso di formazione specifico sulla gestione contabile dei progetti 1 per corso
comunitari/PNRR/FSE+ Max 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI
. . . .. . . 2 per anno
Servizio prestato nel profilo di Assistente Amministrativo (per anno scolastico) Max 10
ax
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Incarichi amministrativi gia svolti per la gestione finanziaria e documentale di progetti 2 per progetto
PON, PNRR o FSE+ Max 10

- . .. . .. 1 per ambito
Utilizzo certificato di piattaforme gestionali di supporto (es. SIDI, GPU, BIM)

Max 2
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COLLABORATORE Punteggio
SCOLASTICO
., TITOLI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI
Possesso di diploma di scuola secondaria di II grado (qualora superiore al titolo di )
accesso)
Attestato di addetto al Primo Soccorso o Antincendio (in corso di validita) 1,5
ESPERIENZE PROFESSIONALI
.. . . ) 2 per anno
Servizio prestato nel profilo di Collaboratore Scolastico (per anno scolastico) Max 10
ax
Incarichi operativi e di supporto logistico gia svolti in progetti pomeridiani finanziati 2 per progetto
(PON, PNRR, FSE+) Max 10
.. .. L . 0,5 per anno
Servizio prestato nella scuola attuale di titolarita (per anno scolastico) Max 2
ax

Art. 5 — Valutazione e pubblicazione della graduatoria

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
candidatura valida. A parita di punteggio e di priorita, si dara la precedenza al candidato piu giovane.

Al termine della selezione sara predisposta la graduatoria degli aspiranti al conferimento dell’incarico, che sara
pubblicata all’ Albo online sul sito internet dell’Istituto. Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle esigenze
progettuali. L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La remunerazione sara
contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e ammessa al finanziamento, comprensivo di ogni
onere fiscale ed erariale e valutando a consuntivo il numero effettivo di ore svolte, come risulteranno da apposito time
sheet.

Art. 6 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima delle ore indicate per ciascuna figura come sopra specificato,
a decorrere dalla lettera di incarico e fino alla data del 31/08/2027.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
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in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

Art. 7 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

© po o

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;non
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

g. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle
medesime;

h. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio

dell’incarico;

lms)

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per ’ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
Possono partecipare alla selezione gli interni all’Istituto in possesso di specifiche competenze tecniche.

La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate ¢ di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate.

Art. 8 — Scadenza e modalita di presentazione della candidatura

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello allegato, dovra essere corredata, pena
I’esclusione, da:

- Allegato A: domanda di partecipazione;

- Allegato B: griglia di valutazione dei titoli per il ruolo di DOCENTE/A.A./CS/DSGA, compilata a cura dello
stesso candidato;

- Allegato C: dichiarazione di insussistenza di causa ostative, ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
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- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo
- fotocopia del documento di identita in corso di validita

I predetti documenti, dovranno essere firmati negli appositi campi riportati, € dovranno essere consegnati entro le ore
13:00 di giovedi 5 novembre 2026 presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, brevi manu,
o tramite email all’indirizzo mnic820005@jistruzione.it .

Si richiede di denominare la e-mail nel seguente modo: "CANDIDATURA AVVISO DI SELEZIONE
ATA/AA/DOCENTE/DSGA_COSTI INDIRETTI AGENDA NORD _COGNOME E NOME”

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al regolamento
europeo GDPR 679/2016. Titolare e responsabile del trattamento dei dati personali ¢ I’l.C del PO di Ostiglia nella
persona del Dirigente Scolastico.

Art. 10 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e dell’art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, viene individuato Responsabile
Unico del progetto il Dirigente Scolastico dott.ssa Cristina Tralli.

Art. 11 — Pubblicita dell’avviso/bando

L’Istituto Comprensivo del Po si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di modificare o revocare il presente atto,
di prorogare o riaprire il termine di scadenza, di non procedere ad alcuna attribuzione.

Il presente avviso di selezione e i successivi atti saranno pubblicati all'albo on-line dell’Istituto. Per 1’obbligo della
trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo dei progetti
saranno resi visibili sul sito web www.icdelpo.edu.it

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Cristina Tralli
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