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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO DEL PO 

 

Scuola dell’Infanzia- Primaria- Secondaria di I grado 
Via Bonazzi, 9_ 46035 OSTIGLIA (MN) _ TEL 0386/802030 - FAX 0386/802086 

e-mail: mnic820005@istruzione.it - sito web: www.icdelpo.edu.it 
Codice IPA: istsc_mnic820005 - Codice Univoco Ufficio: UF0G04 

CF: 93034950209 - CM: MNIC820005 

 

 
Alla docente Magri Elena 
 
All’ Albo Pretorio on line 

Alla  Sez. Amm.ne trasparente del sito web  

Agli  Atti 

E p.c. al  D.S.G.A. 

 
 

OGGETTO: Progetti PNRR_ “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”. Articolo 1, comma 512, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 – “Azioni 
di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alia transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 
1- del PNRR. – LETTERA DI INCARICO – FORMATORE DEL PERSONALE 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I2.1-2022-941-P-3310  
CUP: H54D22002000006  
 

LETTERA DI INCARICO PER DOCENZA – FORMATORE DEL PERSONALE 

  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo del Po attua azioni nell’ambito del progetto “Azioni di coinvolgimento 
degli animatori digitali”. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alia transizione digitale 
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1- del PNRR; 
                                                   
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
 
VISTO  il PTOF triennio 2022/2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n° 785 del 21/12/2022; 

 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato nella seduta del Consiglio d’Istituto con delibera n° 

853 del 13/01/2024; 
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VISTO il Regolamento interno sulle attività negoziali ai sensi dell’art. 45 c.2 del D.I. 28 agosto 2018 n° 

129 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n° 603 del 12/03/2019; 

 

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali approvati dal Consiglio d’Istituto con 

delibera n° 802 del 26/04/2023; 

 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola vigente; 

 

VISTO il Quaderno n. 3 (aggiornamento del 10/02/2021) del Ministero dell’Istruzione recante le 

istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali; 

 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un FORMATORE DEL 
PERSONALE, il cui incarico è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 
 
VISTO il decreto di avvio procedura di selezione del personale per l’incarico di FORMATORE DEL PERSONALE 
- Progetti PNRR_ “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”  prot. n° 1497/IV.2 del 09/02/2024;  
 
VISTO l’avviso interno per la selezione di figure professionali da incaricare nel ruolo di FORMATORE DEL 

PERSONALE - Progetti PNRR_ “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”  – prot. n° 1500/IV.2 
del 9/02/2024; 

 
VISTA    l’attestazione di valutazione e decreto conferimento incarico per il ruolo di FORMATORE DEL 

PERSONALE - Progetti PNRR_ “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”  prot. n° 1915/IV.2 
del 22/02/2024; 

 
DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola; 
 
RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di FORMATORE DEL PERSONALE - Progetti PNRR_ 

“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra; 
 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
 
 
il RUP Dirigente Scolastico Carfì Lorena Raffaella individua la s/v quale assegnatario dell’incarico di cui sopra 
 

Cognome e Nome MAGRI ELENA 

Codice fiscale/ Partita IVA MGRLNE81A64G186C 

Qualifica DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO DI SCUOLA PRIMARIA 

 

 

INCARICA 
 

La docente MAGRI ELENA (C.F. MGRLNE81A64G186C) docente a tempo indeterminato di scuola primaria in 
servizio presso l’Istituto Comprensivo del Po di Ostiglia quale assegnatario dell’incarico di “FORMATORE DEL 
PERSONALE” per la realizzazione del progetto “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”  - ”  - Articolo 
1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 
222, Articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alia transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1- del PNRR.  
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I2.1-2022-941-P-3310  
CUP: H54D22002000006  
 

Oggetto della prestazione 
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La docente Magri Elena si impegna a svolgere l’attività di formatore del personale con i seguenti compiti: 
 
- programmazione delle attività mediante produzione di un calendario di massima e la predisposizione 
di un registro attività e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione; le iniziative formative si 
svolgeranno nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. Sono previsti più 
interventi che porteranno alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigente, 
DSGA, docenti e personale ATA, articolato anche su più attività, che, laddove opportuno, potranno essere 
trasversali alle figure professionali coinvolte; 
 
- I contenuti della formazione dovranno essere coerenti con i fabbisogni formativi per la trasformazione 
digitale didattica/amministrativa e con gli altri strumenti di programmazione della scuola, a partire dal 
PTOF, anche al fine di potenziare le azioni previste dal PNSD e dal PNRR in materia di didattica digitale (in 
particolare quale azione di accompagnamento per il Piano “Scuola 4.0”). La finalità precipua è realizzare 
percorsi che incidano nelle pratiche quotidiane di educazione digitale con effettive ricadute 
sull’apprendimento delle competenze digitali da parte degli alunni e di digitalizzazione dei processi 
amministrativi e dell’organizzazione scolastica; 
 
- attività di formazione del personale docente, realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul 
campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche 
innovative da sperimentare nelle classi per l’introduzione in forma strutturale delle metodologie basate 
sull’innovazione digitale nella didattica, il potenziamento delle competenze digitali dei docenti e utili a 
favorire lo sviluppo delle competenze digitali negli alunni unitamente ad un atteggiamento di uso 
consapevole; 
 
- attività all'interno della scuola, consistenti eventualmente anche nel coinvolgimento del personale Ata 
e nella strutturazione di iniziative di formazione del personale amministrativo e ausiliario sulla transizione 
e gestione digitale della scuola; 
 
- dare evidenza in tutti gli avvisi, atti, registri e documenti in genere riguardanti il progetto in oggetto al 
logo “FUTURA - LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI”, del codice di progetto e del CUP; 
 
- svolgere incontri con il Dirigente Scolastico e il Direttore SGA ai fini di un monitoraggio costante 
dell’andamento delle attività; 
 
- relazionare per iscritto in merito alle attività svolte e compilare i time-sheets. 
 

Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 
 

Durata della prestazione 
La prestazione della durata massima pari a n. 36 ore, dovrà essere resa rigorosamente in orario 
aggiuntivo a quello di servizio a decorrere dalla data di sottoscrizione dell’incarico ed entro il 
31/08/2024; 
 

Corrispettivo della prestazione 
La prestazione professionale sarà retribuita in relazione alle ore effettivamente espletate e 
debitamente documentate. Il corrispettivo stabilito per lo svolgimento dell’incarico affidato e per le 
ore previste sarà pari a 41,32 euro/ora omnicomprensivi lordo dipendente secondo gli importi indicati 
nella sottostante tabella: 
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ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  orario 

lordo STATO 

 IMPORTO  totale 

lordo STATO 
 IMPORTO totale  

lordo 

dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute FC/INPDAP 

a carico dipendente 
 IMPORTO     

IRPEF 23%  

 NETTO 

DIPENDENTE 

FORMATORE DEL PERSONALE                   36         54,83    1.973,94     1.487,52         486,42         136,11        310,82        1.040,59 

TOTALE 36         54,83    1.973,94     1.487,52         486,42         136,11        310,82        1.040,59 

 
 

1. LUOGO DI SVOLGIMENTO 
La prestazione dovrà essere svolta presso le sedi dei plessi dell’I.C. del Po. 
 

2. TRATTAMENTO DATI 
L’Istituzione Scolastica, ai sensi e per gli effetti della L. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, fa 
presente che i dati forniti dal docente saranno acquisti dall’Istituzione Scolastica e saranno oggetto di 
trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli 
adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge. 

 
Il presente incarico è immediatamente esecutivo e pubblicato in data odierna nella sezione “Albo on line”, 
in “Amministrazione Trasparente” e nell’apposita sezione denominata “FUTURA – PNRR” presente nel sito 
dell’Istituto www.icdelpo.edu.it. 

 
IL RUP - DIRIGENTE SCOLASTICO 

REGGENTE 

Lorena Raffaella Carfì 
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