
ALLEGATO A 

Alla Dirigente Scolastica dell’IC del Po

DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE ESPERTO PER IL PROGETTO “EDUCAZIONE
MOTORIO-SPORTIVA NELLA SCUOLA PRIMARIA” A.S.2025-26

Il/La sottoscritto/a   _________________________________________________________________

nato/ a ___________________________________ il ______/_____/______  prov. _______________

residente in __________________________   cap_____________ via _________________________

Codice fiscale _______________________________ tel/cell. _______________________________, 

Status professionale: ______________________________________________________________

Indirizzo e-mail al quale inviare le comunicazioni relative alla presente selezione: 
_________________________________________________________________________

CHIEDE

in  qualità  di  esperto  di  poter  partecipare  alla  selezione  destinata  all’attribuzione  dell’incarico  per  il
PROGETTO “EDUCAZIONE MOTORIO-SPORTIVA NELLA SCUOLA PRIMARIA” A.S.2025-26
dell’I.C del Po di Ostiglia in quanto in possesso dei requisiti indicati dall’avviso, da svolgersi nel plesso/nei
plessi (è possibile indicare uno o più plessi):

PRIMARIA REVERE

PRIMARIA SUSTINENTE

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 
citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA di

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; 

4. non  trovarsi  in  nessuna  delle  situazioni  di  inconferibilità  e/o  incompatibilità  previste  dal  D.lgs.
n.39/2013; 

5. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento
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ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile; 

6. di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

7. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

8. di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

9. di aver preso visione dell’informativa e di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs.
196/2003, così come modificato dal decreto lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679).

Allega alla presente:

1. ALLEGATO B - modello dichiarazione punteggio

2. ALLEGATO C - dichiarazione insussistenza conflitti interesse

3. ALLEGATO D - dichiarazione incarichi in essere (art.15, co.1, c) D.Lgs. n. 33/2013)

4. ALLEGATO E - tracciabilità dei flussi (solo per esperti esterni)

5. Formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (solo per esperti interni di altre Istituzioni 

Scolastiche)

6. N. 2 copie curriculum vitae secondo le indicazioni dell’avviso;

7. Copia documento identità valido e codice fiscale

Data ___________
Firma _______________________
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