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C.S. BELMONTE FRANCESCO - Immesso in ruolo
Contratto di lavoro a Tempo indeterminato — a.s. 2025/2026
Qualifica: Collaboratore scolastico

Tipo nomina: Incarico a Tempo Indeterminato con decorrenza giuridica ed economica dal 1/09/2025 - n.
36 ore settimanali

POSIZIONE 39 PUNTEGGIO 24,50
Sede : I.C. DI OSTIGLIA
Prot. N. 8612/VII.2

Il trattamento economico, con decorrenza della data di effettiva assunzione in servizio corrisponde a quello
iniziale.
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e regolato dal C.C.N.L. e dalle norme ad esso richiamate e

con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto scritto sul contratto depositato agli
atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico Reggente

- Massimina Gigante -
(firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi e per gli effetti del Dlgs 39/939_art.3 comma 2)

Informazioni: il presente Atto di nomina é stato redatto in conformita del Contratto stipulato a cui si
riferisce; il contratto originale @ conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.



