MNIC820005 - AOBE030 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010304 - 23/07/2026 - IV.2 - U

FUTURA ‘PER LTALIA DI DOMARI ﬁ%ﬁ?ﬁ?‘gﬁ ’

s;?ﬂﬁ:z}; europea @’[éﬂdﬂ!@'ﬂa dold' ’G}glmm'(wm
NextGenerationEU o ded Merits AGEMDA NORD
- Ministero dell'Istruzione e del Merito
e = ISTITUTO COMPRENSIVO DEL PO
1\ Scuola dell'Infanzia- Primaria- Secondaria di I grado
| Via Bonazzi, 9_ 46035 OSTIGLIA (MN) _ TEL 0386/802030 FAX 0386/802086
;.‘.‘a_"y e-mail: mnic820005@istruzione.it - sito web:
Codice IPA: istsc_mnic820005 - Codice Univoco Ufficio: UFOG04 CF: 93034950209 - CM: MNIC820005

Prot. n. e data come da segnatura

All'Albo on line
All'Amministrazione Trasparente
Al sito web — Sezione PN Scuola e
Competenze 2021-2027

Agli Atti

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

per il conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro per il coordinamento, la gestione,
il monitoraggio e la rendicontazione del Progetto "Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per
apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno"

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Piano Estate 2026-2027
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1347

CUP: H54D26003060007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Decisione di avvio della procedura comparativa interna per il conferimento di n. 4 incarichi di
componente del Gruppo di lavoro per il coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione del
Progetto "Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di
ciascuno", prot. n. 10303 del 23/07/2026;

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali approvato dal Consiglio di
Istituto;

RITENUTO necessario procedere alla selezione del personale docente cui conferire gli incarichi
previsti dal progetto;

EMANA
il presente Avviso di selezione interna.
Art. 1 - Oggetto
E indetta una procedura comparativa interna finalizzata al conferimento di n. 4 incarichi di componente del

Gruppo di lavoro per il coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione del Progetto
"Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno".
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Gli incarichi sono riservati al personale docente in servizio presso 'Istituto Comprensivo del Po.

Al fine di assicurare un'efficace gestione delle attivita progettuali nei diversi ordini di scuola, in
sede di conferimento degli incarichi sara garantita, ove possibile in relazione alle candidature
pervenute e ai titoli posseduti, un'equilibrata rappresentanza della scuola primaria e della scuola
secondaria di primo grado.

Art. 2 - Attivita oggetto dell'incarico

| componenti del Gruppo di lavoro collaborano con il Dirigente scolastico e con il Direttore dei
Servizi Generali e Amministrativi nell'attuazione del progetto, svolgendo, in particolare, le seguenti
attivita:

a) supporto al coordinamento organizzativo dei moduli formativi;

b) pianificazione e monitoraggio dello stato di avanzamento delle attivita progettuali;

c) supporto alla gestione della piattaforma ministeriale SIF2127 e delle ulteriori piattaforme previste per il
Programma Nazionale "Scuola e competenze 2021-2027";

d) raccolta, verifica e archiviazione della documentazione amministrativa e didattica;

e) collaborazione alla predisposizione degli atti necessari alla gestione del progetto;

f) monitoraggio fisico, procedurale e finanziario delle attivita;

g) supporto alle operazioni di rendicontazione;

h) collaborazione con il Dirigente scolastico, il DSGA, il personale amministrativo, gli esperti e i
tutor per ogni ulteriore attivita organizzativa necessaria alla corretta realizzazione del progetto.

Art. 3 - Durata dell'incarico

Gli incarichi decorreranno dalla data del loro conferimento e termineranno con la conclusione del
progetto e delle connesse attivita amministrative e contabili.

Per ciascun componente & previsto un impegno massimo di 100 ore.

Qualora, nel corso dell'attuazione del progetto, si rendesse necessario assicurare il completamento
delle attivita o far fronte a sopravvenute esigenze organizzative debitamente motivate, I'Istituzione
scolastica potra autorizzare un incremento dell'impegno orario fino a un massimo del 30% delle
ore inizialmente conferite, nei limiti delle risorse disponibili.

Art. 4 - Compenso
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Per lo svolgimento dell'incarico sara corrisposto il compenso previsto dal vigente CCNL del
Comparto Istruzione e Ricerca per le attivita aggiuntive del personale docente, sulla base delle ore
effettivamente prestate, documentate mediante timesheet e relazione finale delle attivita svolte.

La liquidazione del compenso e subordinata:

o all'effettiva disponibilita delle risorse finanziarie;
e alla verifica delle attivita svolte;
e all'accredito dei finanziamenti da parte dell'Autorita di Gestione.

Non saranno riconosciuti compensi per attivita non preventivamente autorizzate.

Art. 5 — Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda i docenti in servizio presso I'lstituto Comprensivo del Po che, alla
data di scadenza del presente Avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in servizio presso l'lIstituto Comprensivo del Po;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali incompatibili con I'assunzione dell'incarico né avere
procedimenti penali in corso che ne impediscano il conferimento;

d) non trovarsi in situazioni di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi previste dalla
normativa vigente;

e) possedere adeguate competenze organizzative, gestionali e digitali coerenti con le attivita
oggetto dell'incarico.

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
candidature e mantenuti per tutta la durata dell'incarico.

Art. 6 — Presentazione delle candidature

Le candidature dovranno essere presentate mediante trasmissione dei seguenti documenti:

Allegato A — Domanda di partecipazione;

Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli;

curriculum vitae redatto in formato europeo, debitamente sottoscritto;
copia di un documento di identita in corso di validita.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 20:00 del giorno 31 luglio 2026 mediante:
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® posta elettronica istituzionale all'indirizzo mnic820005®@istruzione.it;
Fara fede esclusivamente la data e |'ora di ricevimento dell’e-mail.

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine stabilito o prive
della documentazione richiesta.

Art. 7 — Criteri di valutazione

Le candidature saranno valutate mediante comparazione dei curricula e dei titoli dichiarati, sulla
base dei criteri riportati nell'Allegato B, predisposto in conformita al Regolamento dell'Istituto per il
conferimento degli incarichi individuali.

Saranno oggetto di valutazione:

e titoli culturali e professionali pertinenti;

e esperienze documentate nella gestione di progetti finanziati;
e incarichi organizzativi ricoperti nell'lstituzione scolastica;

e formazione specifica coerente con l'incarico;

e anzianita di servizio.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato con maggiore esperienza nello
svolgimento di incarichi di coordinamento e gestione di progetti finanziati; in caso di ulteriore
parita, prevarra il candidato con maggiore anzianita di servizio nell'lstituto.

Art. 8 — Modalita di valutazione e conferimento degli incarichi

La valutazione delle candidature sara effettuata direttamente dalla Dirigente scolastica mediante
comparazione dei curricula e dei titoli dichiarati, senza ricorso alla nomina di una Commissione di
valutazione.

La Dirigente scolastica procedera alla redazione della graduatoria provvisoria, che sara pubblicata
all'Albo on line dell'Istituto. Avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro cinque
giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine ed esaminati gli eventuali reclami, sara approvata
la graduatoria definitiva con successivo provvedimento.

Qualora il numero delle candidature valide sia pari o inferiore al numero degli incarichi da
conferire, la Dirigente scolastica potra procedere direttamente al conferimento degli incarichi,

previa verifica del possesso dei requisiti richiesti.
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Gli incarichi saranno conferiti con apposito provvedimento della Dirigente scolastica, a seguito
dell'approvazione della graduatoria definitiva.

Art. 9 — Rinuncia, decadenza e sostituzione

In caso di rinuncia, decadenza o revoca dell'incarico, I'Istituzione scolastica potra procedere allo
scorrimento della graduatoria ovvero all'avvio di una nuova procedura comparativa, qualora cio si
renda necessario per assicurare il regolare svolgimento del progetto.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali e pubblicita

| dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003,
come modificato dal D.Lgs. 101/2018, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura.

Il presente Avviso € pubblicato:

all'Albo on line;

nella sezione "Amministrazione Trasparente";

nella sezione dedicata al Programma Nazionale "Scuola e competenze 2021-2027" del sito
istituzionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Massimina Gigante

ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Firmato digitalmente da MASSIMINA GIGANTE



mailto:mnic820005@istruzione.it
http://www.icdelpo.edu.it

MNIC820005 - AOBE030 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010304 - 23/07/2026 - IV.2 - U

ST A SCUOLA COESIONE
FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI ITALIA 21-27 ’
ta Fi t g‘. E 7 5 ; CL '
- ; d::lr;laﬂ ﬁ:znoe europea —?AT Minsstore doll SHhtrurione

o ded OMerity AGENDA MORD

NextGenerationEU

- Ministero dell'Istruzione e del Merito
= ISTITUTO COMPRENSIVO DEL PO

=

E- 18| Scuola dell'Infanzia- Primaria- Secondaria di I grado

= | Via Bonazzi, 9_ 46035 OSTIGLIA (MN) _ TEL 0386/802030 - FAX 0386/802086
e e-mail: - sito web: i

Codice IPA: istsc_mnic820005 - Codice Univoco Ufficio: UFOG04 CF: 93034950209 - CM: MNIC820005

Procedura comparativa interna per il conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro per
il coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione del Progetto 'Orizzonti di crescita -
Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno'.

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Codice fiscale

Docente a tempo: o indeterminato o determinato
In servizio presso: o Scuola Primaria o Scuola Secondaria di | grado

Telefono E-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura comparativa interna per il conferimento dell'incarico di
componente del Gruppo di lavoro.

A tal fine dichiara:

o di aver preso visione dell’Avviso;

o di possedere tutti i requisiti richiesti;

o di non trovarsi in situazioni di incompatibilita o confiitto di interessi;

o di impegnarsi a svolgere le attivita previste dall'incarico.

Allega:

a Curriculum vitae europeo

o Allegato B - Griglia di autovalutazione

o Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

o Documento di identita

Data

Firma

ALLEGATO B
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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Awviso di selezione interna per il conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro per il
coordinamento, la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione del Progetto "Orizzonti di crescita -
Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno"
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1347
CUP: H54D26003060007

CRITERIO INDICATORE PUNTEGGIO MAX PUNTEGGIO
PROPOSTO
1. Esperienze Coordinatore di progetto PN, PON, | 5 punti per incarico
nella gestione di PNRR, Erasmus+, FSE/FESR o
progetti finanziati | analoghi 45
Componente del gruppo di 3 punti per incarico
gestione
Attivita di monitoraggio e/o 2 punti per incarico
rendicontazione
2. Incarichi Collaboratore del Dirigente 3 punti per anno
organizzativi scolastico
nell'lstituto Funzione Strumentale 2 punti per anno 30
Referente di progetto, NIV, Team 1 punto per anno
Digitale, Commissioni permanenti,
Coordinatore di classe
3. Formazione Corsi attinenti a progettazione, 3 punti per corso 15
specifica gestione, monitoraggio,
rendicontazione, piattaforme
ministeriali
4. Titoli culturali e | Master universitario, corso di 2 punti per titolo
professionali perfezionamento o 5
pertinenti specializzazione attinenti
Laurea pertinente ulteriore rispetto | 2 punti
al titolo di accesso al proprio ruolo
5. Servizio presso | 1 punto per ogni anno scolastico di | 1 punto per anno 5
I'IC del Po servizio

Totale massimo attribuibile: 100 punti

Note

Si valutano esclusivamente i titoli, le esperienze e la formazione coerenti con le attivita oggetto dell'incarico.

Il medesimo titolo o incarico non puo essere valutato piu di una volta.
| titoli devono essere posseduti alla data di scadenza dell'’Avviso e risultare dal curriculum vitae allegato

Firma
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ALLEGATOC

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA,
INCONFERIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI

Il/La sottoscritto/a

nato/a a

in relazione alla candidatura presentata per l'incarico di componente del Gruppo di lavoro del
progetto

"Orizzonti di crescita - Percorsi educativi per apprendere, partecipare e valorizzare i talenti di ciascuno"
consapevole delle responsabilita penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000,
DICHIARA

e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi,
anche potenziale, ai sensi della normativa vigente, ivi compreso l'art. 6-bis della Legge 7
agosto 1990, n. 241;

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica I'eventuale
insorgenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi che
dovessero sopravvenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

e di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e
del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Data

Firma

Firmato digitalmente da MASSIMINA GIGANTE



mailto:mnic820005@istruzione.it
http://www.icdelpo.edu.it

	AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
	LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
	EMANA 

	Art. 2 - Attività oggetto dell'incarico 
	Art. 3 - Durata dell'incarico 
	Art. 4 - Compenso 
	Art. 5 – Requisiti di ammissione 
	Art. 6 – Presentazione delle candidature 
	Art. 7 – Criteri di valutazione 
	Art. 8 – Modalità di valutazione e conferimento degli incarichi 
	Art. 9 – Rinuncia, decadenza e sostituzione 
	Art. 10 – Trattamento dei dati personali e pubblicità 
	CHIEDE 

	ALLEGATO B 
	ALLEGATO C 
	DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ, INCONFERIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI 


		2026-07-23T13:07:31+0000
	Massimina Gigante




