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Prot. n. e data come da segnatura

DECRETO DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

per il conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro per il coordinamento, la
gestione, il monitoraggio e la rendicontazione del Progetto "Insieme per ReImPARARE"

Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sottoazione ESO4.6.A1.B — Agenda Nord.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-617

CUP: H54D26001310007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e la normativa di riferimento
richiamata nell’Avviso di selezione interna;

VISTA la Decisione di avvio della procedura comparativa interna prot. n. 10300 del 23/07/2026,
relativa al conferimento di n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro del Progetto
“Insieme per ReImPARARE";

VISTO |'Avviso di selezione interna prot. n. 10301 del 23/07/2026, finalizzato al conferimento di n.
4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro per il coordinamento, la gestione, il
monitoraggio e la rendicontazione del Progetto “Insieme per ReImPARARE”;

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali approvato dal Consiglio di
Istituto;

VISTO il Verbale di valutazione delle candidature prot. n. 10517 del 13/08/2026, con il quale la
Dirigente scolastica ha esaminato e valutato le candidature pervenute;

VISTE le candidature e la documentazione presentate dai candidati, agli atti dell’Istituto;

CONSIDERATO che il numero delle candidature valide & pari al numero degli incarichi da conferire
e che, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, non si & proceduto alla formazione della graduatoria,
potendosi procedere direttamente al conferimento degli incarichi;

DECRETA
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Art. 1 — Conferimento degli incarichi

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate, sono conferiti
i n. 4 incarichi di componente del Gruppo di lavoro del Progetto “Insieme per ReImPARARE” ai

seguenti docenti:

N. Docente Protocollo candidatura
1 Emiliano Michael 10343
2 Carnevali Giorgia 10344
3 Boschi Federica 10393
4 Merola Gerarda 10424

Art. 2 — Oggetto, durata e impegno

Gli incarichi riguardano le attivita previste dall’Avviso di selezione e dal progetto e decorrono dalla
data del presente conferimento, con termine alla conclusione del progetto e delle connesse attivita
amministrative e contabili. Per ciascun componente & previsto un impegno massimo di 100 ore,
salvo eventuale incremento nei limiti e alle condizioni stabilite dall’Avviso.

Art. 3 - Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico sara corrisposto il compenso previsto dal vigente CCNL del
Comparto Istruzione e Ricerca per le attivita aggiuntive del personale docente, sulla base delle ore
effettivamente prestate e documentate mediante timesheet e relazione finale delle attivita svolte.
La liquidazione del compenso & subordinata all’effettiva disponibilita delle risorse finanziarie, alla
verifica delle attivita svolte e all'accredito dei finanziamenti da parte dell’Autorita di Gestione. Non
saranno riconosciuti compensi per attivita non preventivamente autorizzate.

Art. 4 — Obblighi e documentazione

| docenti incaricati sono tenuti allo svolgimento delle attivita previste dal progetto e dall’Avviso, alla
corretta documentazione delle ore effettivamente svolte e alla produzione della documentazione
richiesta dall’lstituzione scolastica ai fini del monitoraggio, della rendicontazione e della
liguidazione del compenso.

Art. 5 — Lettera di incarico

Il presente decreto costituisce provvedimento di conferimento degli incarichi. A ciascun docente
sara trasmessa la relativa lettera di incarico, recante le condizioni specifiche dell’incarico e gli
obblighi connessi.
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Art. 6 — Pubblicazione

Il presente decreto & pubblicato all’Albo on line dell’lstituto e nelle ulteriori sezioni di pubblicita
previste dall’Avviso e dalla normativa vigente.

Ostiglia, 13 agosto 2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Massimina Gigante
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