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Protocollo informatico

All’Albo Istituto

Awviso di selezione per l'individuazione di un esperto interno/esterno per la formazione
disciplinare dei docenti nell’ambito della formazione base all’uso del software “Inventor”.

La Dirigente Scolastica

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il D.I. n. 129 DEL 28/08/2018, in particolare gli artt. 32, 33, 35 e 40, che disciplinano le
norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera per particolariattivita
ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per I'ampliamento
dell’offerta formativa I'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, come integrato e modificato dal D.Lgs. 150/2009;
VISTO il D.I.112/2008 e la circolare n. 2/2008 Ministero della Funzione Pubblica;
VISTO I'art. 35 del CCNL 2007 (collaborazioni plurime);

VISTO il D.PR. n. 297 del 5/10/2010 “Regolamento di esecuzione e attuazione del codice dei
contratti”

VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al D.Lgs. n. 36 del 2023;

VISTO il Regolamento per le attivita negoziali, adottate con delibera n. 252 del 30/04/2019 dal
Consiglio d’Istituto che disciplina il conferimento di incarichi ad esperti esterni per particolari
progetti di attivita e insegnamenti;

VISTI i piani di formazione di Istituto orientati all'apprendimento ed allo sviluppo delle didattiche
innovative;

CONSIDERATO che per la realizzazione di questi progetti si rende necessaria la presenza
di personale esperto per la formazione dei docenti;

PRESO ATTO che si rende necessario procedere all'individuazione di un docente per la formazione
individuale dei docenti sulla tematica dell’uso dell’l.A. nella didattica;

EMANA
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il seguente avviso di selezione per il reclutamento di:

N. 1 Esperto per la formazione disciplinare

L’avviso é rivolto a (saranno considerate le tre fasi in successione):
a) Esperti docentiinterniin possesso di requisiti richiesti
b) Esperti docenti in altri istituti in possesso dei requisiti richiesti (collaborazioni plurime)
c) Esperti esterniin possesso dei requisiti richiesti

1.0BIETTIVI DELLA FORMAZIONE

Apprendimento e sviluppo delle competenze di base per I'utilizzo del software di progettazione meccanica 3D o
modellatore “Inventor”.

2.REQUISITI DI AMMISSIONE

Sono requisiti fondamentali per la partecipazione alla selezione:

- Esperto in possesso della Certificazione Autodesk;
- Comprovata esperienza come formatore.

Gli esperti saranno individuati, in base ai criteri di selezione specificati nella tabella di valutazione allegata
alla domanda di partecipazione, tra tutti coloro che ne facciano richiesta per iscritto, sulla base dei curricula
presentati.

A parita di punteggio sara attribuita preferenza a Laurea in disciplina tecnico-scientifiche.

3.MODALITA’ E SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenire a questa scuola, utilizzando il modello allegato a pena di
esclusione:

1. Domanda di partecipazione, con allegata la griglia di valutazione

2. Curriculum vitae, redatto in formato europeo. |l curricolo deve riportare in calce I'autodichiarazione ai
sensi del DPR 455/00 della veridicita di quanto indicato nel proprio curriculum (pena non valutabilita della
candidatura);

3. Copia documento di identita in corso di validita;

La domanda deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.S. “E. Fermi” e pervenireentro domenica
29 ottobre 2023 al nostro indirizzo di posta certificata: mnis01100e@pec.istruzione.it

L'istanza, contenente conferma dell'accettazione integrale delle condizioni previste nel presente Bando,
dovra documentare con apposita autocertificazione il possesso dei requisiti richiesti ed essere corredata dal
curriculum professionale, dovra essere inoltre indicata esplicita autorizzazione al trattamento dei dati
personali in conformita al D.Lgs. n. 196/03 e successive modifiche e integrazioni.

L'Istituto non si ritiene comunque in alcun modo vincolato a procedere all’affidamento dell’incarico,
riservandosi di interrompere la stessa procedura in qualsiasi momento, senza che i partecipanti alla selezione
possano avanzare rivendicazioni o rivalse di alcun tipo, con semplice avviso sul sito dell'lstituzione scolastica.
La scuola, qualora non pervengano candidature, potra procedere, all’affidamento dell’incarico attraverso
affidamento diretto.

4. MODALITA’ DI SELEZIONE

La Commissione giudicatrice sara nominata il giorno 30 ottobre 2023 a seguito della chiusura di
presentazione delle domande.
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La Commissione valutera le domande e I'esito della selezione sara pubblicato sul sito dell’Istituto.
L'affissione ha valore di notifica agli interessati i quali, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione.

Trascorso tale termine senza che siano pervenuti reclami scritti, sulla base della graduatoria definitiva
si procedera alla stipula del contratto di prestazione d'opera professionale.

5. PERFEZIONAMENTO INCARICO E STIPULA CONTRATTO

Il Dirigente Scolastico procedera in base alla normativa vigente alla stipula di un incarico/contratto di
prestazione d’opera. La Scuola si riserva la facolta di risolvere anticipatamente il contratto laddove si
verificassero inadempienze da parte del prestatore d’opera. | destinatari di contratto in servizio presso altra
Istituzione o Amministrazione dovranno essere autorizzati dal competente Dirigente.

6. MODALITA DI PAGAMENTO

E previsto un compenso di € 1020, pil Iva se dovuta, per un massimo di 12 ore. Sul compenso spettante
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Sara erogato al completamento delle attivita, previa presentazione di relazione finale e in base alle ore
effettivamente prestate e presentazione di apposita fattura elettronica o notula fiscale.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Nulla puo essere richiesto a questa Istituzione Scolastica a qualsiasi titolo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volonta della stessa istituzione Scolastica.

7. INFORMAZIONI

Le informazioni relative al presente Avviso possono essere richieste al referente prof. Voce Gisberto,
reperibile alla mail: gvoce@fermimn.edu.it.

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale
dell'Istituto.

All'interessato competono i diritti di cui al Capo Il art. 7 del G.D.P.R 679/2016. ||
candidato dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali.

Responsabile del trattamento & la Dirigente Scolastica, prof.ssa Marianna Pavesi.

Il presente Awviso viene pubblicato sul sito Web dell’Istituto www.fermimn.edu.it In Albo Online e
Amministrazione trasparente — sezione bandi.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Marianna Pavesi
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