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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ Gorni”
Via Allende n. 7 — Tel. 0376-618926 Fax. 0376-626175

QUISTELLO (MN)
e-mail: mnic821001@istruzione.it
posta elettronica certificata: mnic821001@pec.istruzione.it
sito scuola: www.icquistello.gov.it

Quistello 30 germ#018

BANDO PER CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO DI
TEATRO A.S. 2017 -2018

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa elaborato pecorrente anno scolastico che prevede
I'attivita teatrale nell’ambito del progetto “POTEZMAMENTO LINGUISTICO- ESPRESSIVO”;

VISTO l'art.40 del D.l. n°44/2001 che disciplinarierme relative al conferimento dei contratti di
prestazione d’opera per I'arricchimento dell’oféeformativa;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetiora richiamato si rende necessario
procedere all'individuazione di un esperto di ardioae teatrale

INDICE
La procedura di selezione pubblica per conferimeintocarico mediante stipula di un contratto di
prestazione d’opera professionale occasionale dizige ad un esperto di attivita/laboratorio
teatrale

Art. 1 Ente Committente
Istituto Comprensivo “ Giuseppe Gorni” di Quistello

Art.2 Obiettivi e oggetto dell’incarico
L'incarico da attribuire prevede:
= Animazione teatrale ispirata al temadnvivenza civile e accoglienZadestinata alle due
classi quarte della scuola primaria di Quistello
» Progettazione dell'attivita con le insegnanti deliessi

Art.3 Durata dell'incarico e periodo di svolgimento

L'attivita avra decorrenza a partire dal mese tdbfaio 2018 fino al termine del mese di maggio.
Sono previste 4 ore settimanali di attivita petatale di 50 ore, comprensive dell’allestimento
della rappresentazione finale.

Art. 4 Natura dell'incarico

Trattasi di prestazione di lavoro autonomo ai sde8iart.2222 e seguenti del Codice Civile, senza
vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispelitie direttive fornite dalla Dirigente incariaat
della procedura di selezione.

Art.5 Requisiti e competenze
| requisiti per partecipare alla selezione soneguenti:
= Diploma di laurea DAMS o Formazione specifica ragtibito teatrale
= Possesso cittadinanza italiana o di Stato adeadifitmione Europea
= Godimento dei diritti politici e civili
= Inesistenza di condanne penali o di procedimemap@endenti
» Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipelam&atti con la Pubblica Amministrazione
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Titoli preferenziali
= Esperienze di lettura animata
= Esperienze teatrali in ambito scolastico
= Continuita di lavoro nellistituzione scolastica
= Pubblicazioni in ambito educativo

Art.6 criteri di valutazione dei requisiti professionali dei candidati

INDICATORI TITOLI VALUTABILI E
PUNTEGGIO MAX

Laurea specifica conseguita con vecchio 0 huovimandento Max. 15 punti

Altra laurea pertinente e/o coerente con le profesdita Max. 5 punti
richieste

Altre specializzazioni (punti 1) Max. 3 punti
Master durata annuale (punti 1per master) Maxurgip
Esperienza di collaborazione con le scuole per siete Max. 20 punti
incarico ( punti 2 per incarico)

Docenza universitaria o in qualita di formatordestuole, Max. 5 punti
presso enti, associazioni (punti 1 per docenza)

Pubblicazioni in ambito educativo Max. 5 punti
Minor onere a carico dell’istituto. Max. 30 punti

Prezzo al ribasso calcolato come segue:
P=30xB/A dove

P= punteggio attribuito

B= costo orario piu basso tra quelli pervenuti
A= costo orario proposto nelle varie offerte

L'aggiudicazione avviene in base all’'offerta ecomcamente piu vantaggiosa con massimo ribasso
sul prezzo massimo orario previsto dal presentddahparita di punteggio complessivo, si dara la
precedenza al candidato con esperienza nella sstidgaione scolastica.

Art.7 — Criteri di valutazione dei requisiti professionali degli esperti

Il compenso orario lordo massimo omnicomprensivglidmeri di legge e delle spese non dovra
superare la cifra pari a 30,00 € ( con prezzo asingo ribasso) da intendersi al lordo IRPEF, IRAP
o IVA, nonché di ogni altro onere tributario, préenziale e assicurativo, presente e futuro e di ogn
altra ritenuta.

Il compenso sara erogato al termine delle oreteféahente prestate e liquidato a seguito di
relazione dell'attivita svolta.

Art. 8 — Istruttoria

La selezione delle domande sara effettuata da @ammsnmissione presieduta dalla dirigente
scolastica che procedera all’analisi delle domaradielamente pervenute, all’attribuzione dei
punteggi, e alla formazione della graduatoria ideggnti diritto all’'incarico. L'esperto seleziomat
sara contattato direttamente dalla dirigente stotas da un suo delegato. Listituto si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche iespnza di una sola istanza di partecipazione
purche pienamente rispondente alle esigenze puadjett

La partecipazione alla gara non vincola I'’Ammiragione Scolastica appaltante che avra facolta, a
proprio insindacabile giudizio, di non procedef&ghiudicazione senza che cio comporti pretesa
alcuna da parte dei concorrenti. Si rammenta cfedda dichiarazione comporta I'applicazione
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del RJM. 445/2000.

L'aggiudicazione verra portata a conoscenza degesthignteressati nei termini previsti dalla
normativa. Nel caso di mancata stipula del cordredn il vincitore della gara, ’Amministrazione
scolastica appaltante potra aggiudicare il senatimontraente che segue in graduatoria.
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Art.9 — Termine presentazione domande
Tutti gli interessati dovranno far pervenire altpawlio dell’lstituto Comprensivo di Quistello eatr
e non oltre le or&2,00 del 14/02/2018ompleta di documentazione e/o autocertificazueie
requisiti prescritti.
La busta dovra contenere:
a) domanda di partecipazione alla selezione (alletjato
b) curriculum vitae in formato europeo dal quale tisbipossesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validsgeduti;
c) elenco dei titoli relativi alle competenze spetiBaichieste per il progetto (allegato 2)
d) autocertificazione per la veridicita dei titoli elg informazioni presenti nel C.V.
(allegato 3)
e) fotocopia di un documento di identita in corso diidita
f) autorizzazione a svolgere incarico di libera preif@se, rilasciata dall’ente di appartenenza,
se dipendente della Pubblica Amministrazione.
La documentazione prodotta in maniera difformesdaidetti punti determinera I'esclusione dalla
graduatoria.
L'Amministrazione si riserva il diritto di richiede ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titadjimali o delle fotocopie conformi prima di
assegnare loro l'incarico.

Art.10 — trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’'art. 13 del D.Lgs n.196/2003 (codstela privacy) i dati personali forniti dal
candidato saranno depositati presso I'lstituto Gemgivo di Quistello via Allende 7 e utilizzati per
le finalita di gestione della selezione e potraassere trattati anche in forma automatizzata ai sen
delle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzZ8f@ al trattamento dei dati personali. Il titoéar

del trattamento dei dati € la dirigente scoladilo#t.ssa Nadia Cavallini.

Il presente bando viene pubblicato:
1) all'albo della scuola
2) sul sito web dell’lGvww.icquistello.gov.it

La Dirigente Scolastica
( Nadia Cavallini)

Allegati:
1. modello di domanda all.1
2. scheda di valutazione all.2
3. autocertificazione all.3
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