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OGGETTO: selezione per esperti INTERNI o ESTERNI (COLLABORAZIONI PLURIME/LAVORO AUTONOMO/
PRESTAZIONE OCCASIONALE) DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELU'ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART 35 DEL
CCNL-COLLABORAZIONI PLURIME, E DELLART.2222 DEL CC-LAVYORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE} per I'attuazione del progetto di potenziamento della lingua inglese “It's always tea time”
rivofto agli alunni delle classi terminali della scuola primaria e agli studenti della scuola secondaria di primo
grado.

Titolo: “ft's afways tea time” a.5.2025/2026

Il giorno 29 dicembre 2025, alle are 12:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico, in via Allende 7 Quistello-MN,

dell’Istituzione scolastica G. Gorni, si & riunita la Commissione per la selezione di docenti esperti, per
I'affidamento dell’incarico individuale avente ad oggetto la realizzazione di n.6 Percorsi al di fuori dell'orario
curricolare di potenziamento della lingua inglese, “it's always tea time” rivolto agli alunni delle classi
terminali della scuola primaria e agli studenti della scuola secondaria di primo grado

- Presidente D.S. Silvia Artiali

- commissario |l collaboratore del DS Campi Sara
- commissario  assistente amministrativo Bigi Roberta

PREMESSO CHE

» con Decreto prot.8095 del 10/12/2025, I'istituzione scolastica ha autorizzato Favvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi individuali in quaiita di docente esperto, per la realizzazione di n.6
Percorsi al di fuori dell’orario curricolare di potenziamento della lingua inglese, “It's always tea
time”, rivolto agli alunni delle classi terminali della scuola primaria e agli studenti della scuola
secondaria di primo grado, per un impegno complessivo di 72h, a partire dal conferimento
dellincarico, gennaio 2026, per concludersi entro giugno 2026, secondo il calendario concordato
con il Dirigente Scolastico;

» in data 10/12/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato l'avviso rivolto a figure professionali
INTERNE ¢ ESTERNE prot.9096;

» lart. 3, dellAvviso di selezione, nonché l'allegato 3, ha previsto specifici criter] di selezione dei quali
si terra conto ai fini dell'individuazione deila/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli
incarico/i individuale/i;

« lart4, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14 del 23 dicembre 2025»;

con Decreto prot. 9550, REGISTRO DEI DECRETI n.1401, del 23 dicembre 2025, il Dirigente scolastico ha
costituito la Commissione per la selezione di docenti esperti, per l'affidamento dell’incarico avente ad
oggetto la realizzazione n.6 Percorsi al di fuori dell'orario curricolare di potenziamento della lingua inglese,
“It's always tea time”, rivolto agli alunni delle classi terminali della scuola primaria e agli studenti della
scuola secondaria di primo grado, per un irmpegno complessivo di 72h.

-Funge da Segretario verbalizzante il Componente - |l collaboratore del DS Campi Sara

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Scolastica Silvia Artioli, da atto che sono
pervenute n. 1 ISTANZE di partecipazione nei madi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:
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CANDIDATO N.percorsi
NOME e
COGNOME N. Data RUOLO
Protocolle
1 BFR!\IINI docenttg est.erno all’lstitute IC 9267 12/12/2025 Dacente 6
Giulia Gorni di Quistello
esperto

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita delia documentazione pervenuta, procede,
a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alla figura richiesta, a valutare i punteggi auto
attribuiti e/o a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggifinali.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, in ordine sulla
base dei criteri di valutazione di cui all'art.3, nonché allallegato 3, l'avviso di selezione rivolto a figure
professionali INTERNE o ESTERNE prot.9096 del 10/12/2025, ¢ i relativi punteggi attribuiti.

Viene, quindi, successivamente stilata una graduatoria.

La graduatoria risultante costituisce parte integrante del presente verbale.

Al termine di tutte le sopra ripartate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
1) La graduatoria stilata e acclusa al presente verbale
2) La pubblicazione della graduatoria sul sito della scuola

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita indicate nell’avviso rivolto a figure professionali
INTERNE o ESTERNE prot. 9096 del 10/12/2025; nonché nellallegato 3 allo stesso, e, per le ragioni in
premessa, stila |a seguente graduatoria:

CANDIDATO ESTERNO | PUNTEGGIO COMPLESSIVO RUQLO-DOCENTE ESPERTO
BERNINI Giulia 24/50 Percorsi al .dl fuori dell ora.rlo currlcolare di
potenziamento della lingua inglese

Alle ore 12:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

| presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
pubblicato zll'albo on line, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva,

Avverso la graduatoria e ammesso ricorso entro 5 gg, trascorsi i quali la stessa sara da intendersi definitiva;
seguira, guindi, contratto di incarico individuale

Letto, confermato e sottoscritto,

Quistello, i 29 dicembre 2025
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