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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”-Linea Intervento B: realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia
di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in
servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)-
codice avviso M4C113.1-2023-1143

DECRETO per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale di formatore
esperto di lingua inglese/madrelingua inglese, avente ad oggetto CORSI ANNUALI DI FORMAZIONE
LINGUISTICA PER DOCENTI FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DI CERTIFICAZIONE LINGUISTICA B1 e/

0 B2 e potenziamento delle competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative, di progettazione
e gestione di percorsi didattici CLIL

codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-28734

CUP 154D23001800006

Titolo: SognoTraguardiEsperienzeMondi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n.241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di
accesso ai documenti amministrativi”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO lart. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per
i docenti (snodi formativi)

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
Ministero dell’lstruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO LAllegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea

di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nelllambito della Missione 4 -
Componente 1 —del PNRR
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CONSIDERATO che, da tale allegato 1, a questa Istituzione Scolastica e stata assegnata la somma totale, delle
quote A e B, di €70.120,27 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”

CONSIDERATO l'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 20/12/2021 con la quale é stato approvato il PT.O.F. per gli
anni scolastici 2022-2025 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la delibera n.13 di adesione al progetto del 19 dicembre 2023 del collegio docenti;
VISTA la delibera n.27 del 11 gennaio 2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto;
VISTA la conferma dell’inoltro del progetto, con codice identificativo 28734.0, del 22-12-2023;

PRESO ATTO che per l'intervento 3.1 Next Generation EU - Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al D.M. 12 aprile 2023, n. 65, & stato
generato il CUP 154D23001800006 ed inserito in piattaforma Futura;

PRESO ATTO della nota AOOGABMI prot. 1407 del 06/01/2024 che costituisce la formale autorizzazione
all'avvio del progetto denominato “SognoTraguardiEsperienzeMondi” e la contestuale autorizzazione alla
spesa ;

VISTA l'approvazione del Programma finanziario annuale 2024 con del n.30 del C.I. del 19/01/2024;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio, trasmesso al C.I., del 22/01/2024, REGISTRO
PROTOCOLLO (0000385), REGISTRO DEI DECRETI (0001234) del 22/01/2024;

VISTO [articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

CONSIDERATO che il progetto di istituto “SognoTraguardiEsperienzeMondi” M4C113.1-2023-1143-P-28734
-CUP 154D23001800006, relativo alla linea di investimento 3.1 prevede l'organizzazione di corsi di
formazione annuali di lingua e metodologia per docenti - corsi annuali di formazione linguistica per
docenti finalizzati al conseguimento di una certificazione di livello B1 e/o B2 e corsi mirati a
potenziare le competenze dei docenti per I'insegnamento delle discipline secondo la metodologia
CLIL;

CONSIDERATA la necessita, nellambito del progetto “SognoTraguardiEsperienzeMondi” M4C113.1-2023-1143-

P-28734-CUP 154D23001800006, di avvalersi di formatori madrelingua inglese/formatori esperti in
lingua inglese, stante la specificita dei corsi stessi, a partire da giugno 2024 fino ad aprile 2025;
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TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di formatore
esperto di lingua inglese avente ad oggetto CORSI ANNUALI DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI
FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO DI CERTIFICAZIONE LINGUISTICA B1 e/o B2 e potenziamento delle
competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative, di progettazione e gestione di percorsi
didattici CLIL, nell’ambito della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell'ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”-Linea Intervento B;

CONSIDERATO che il soggetto individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolante all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
della seguente figura professionale INTERNA/ESTERNA e per gli elencati percorsi, per un totale paria 78 ore a
partire da giugno 2024 e fino ad aprile 2025, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in

servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento:

N° Ore dii Modalita di
PERCORSI FORMATIVI , re di Impegno PERIODO espletamento
percorsi per percorso
corsi annuali di 2 presenza
formazione linguistica
e/o
finalizzata al
conseguimento di online
certificazione di livello 26 da giug’(‘jo
2024 a
Ble/o B.Z. . aprile 2025
(compatibilmente conil
livello di accesso
accertato)
corsi annuali di 1 presenza
metodologia Content .
da giugno e/o
and Language %6 2024 ad
Integrated . a online
. aprile 2025

Learning (CLIL)

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € di 122,00 euro/ora per gli esperti,
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta; Vimporto totale, inteso al lordo di ogni altro onere, é pari €
13.322,40. | candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia
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Art. 2 Compiti delle figure professionali
Ruolo di figura professionale ESPERTO

» Verificare e certificare i livelli di ingresso, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari
individuati in sede di candidatura

» Verificare e certificare i livelli di uscita, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari
individuati in sede di candidatura

» Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

» Rimodulare il percorso formativo a seconda della aspettative

» Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

« Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’‘attivita di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario

» FEffettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita
Formativa Didattica di competenza

» Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i
risultati raggiunti

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

» Controllare I'avanzamento dei percorsi

» Alimentare la piattaforma di avanzamento

» Redigere relazione periodica concordata con il Team

» Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo
partecipante

Art. 3 Requisiti di accesso

Vista 'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso:

Ruolo di Esperto per il conseguimento della certificazione linguistica
Per Certificazioni fino al livello B2 (almeno uno dei due)
* essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5
* essere in possesso di certificazione C1 nella lingua oggetto di formazione
Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL (almeno uno dei due)
* essere in possesso di competenze certificate nelle metodologie CLIL

* essere abilitato alla materia di insegnamento scelta per la metodologia CLIL
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interessati competono i diritti di cui al D.Lgs n. 196/2003 e al nuovo Regolamento Generale sulla protezione
dei dati (Regolamento UE/2016/679).

Art.5 Pubblicita e trasparenza

Il presente avviso & immediatamente esecutivo ed e pubblicato sul sito della scuola all’albo pretorio e
amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione dedicata al PNRR sul sito web della scuola

Art. 6 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica dott.ssa Silvia Artioli

Quistello, 03/05/2024
I RUP Dirigente Scolastico
prof.ssa Silvia Artioli
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