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OGGETTO: selezione personale interno/esterno per la formazione del personale ATA - assistente
amministrativo - in materia di pratiche pensionistiche in piattaforma Passweb, ricostruzioni di carriera,
liguidazione tfs/tfr.

Il giorno 02 febbraio 2026, alle ore 11:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico, in via Allende 7 Quistello-MN,
dell'lstituzione scolastica G. Gorni, si & riunita la Commissione per la selezione di docenti esperti, per
I'affidamento dell'incarico individuale di n.1 esperto formatore per la formazione del personale ATA -
assistente amministrativo - in materia di pratiche pensionistiche in piattaforma Passweb, ricostruzioni di
carriera, liquidazione tfs/tfr

- Presidente D.S. Silvia Artioli

- commissario | collaboratore del DS Rampani Erica
- commissario  assistente amministrativo Bigi Roberta

PREMESSO CHE

= con Decreto prot.452 - 19/01/2026, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
per il conferimento dell'incarico individuale di n.1 esperto formatore per la formazione del
personale ATA - assistente amministrativo - in materia di pratiche pensionistiche in piattaforma
Passweb, ricostruzioni di carriera, liquidazione tfs/tfr, per un impegno complessivo di 30h, a partire
dal conferimento dell'incarico, febbraio 2026, per concludersi entro agosto 2026, secondo il
calendario concordato con il Dirigente Scolastico;

= in data 19/01/2026 ['Istituzione scolastica ha pubblicato I'avviso rivolto a figure professionali
INTERNE o ESTERNE prot. 453;

« lart. 6, dell’Avviso di selezione, nonché I'allegato B, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali
si terra conto ai fini dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli
incarico/i individuale/i;

« lart.3, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 9:00 del 02/02/2026»;

con Decreto prot.866-02/02/2026 // REGISTRO DEI DECRETI - prot.1408 - 02/02/2026, il Dirigente scolastico
ha costituito la Commissione per la selezione di docenti esperti, per I'affidamento dell’incarico avente ad
oggetto 'affidamento dell’incarico individuale di n.1 esperto formatore per la formazione del personale ATA
- assistente amministrativo - in materia di pratiche pensionistiche in piattaforma Passweb, ricostruzioni di
carriera, liquidazione tfs/tfr, per un impegno complessivo di 30h.

-Funge da Segretario verbalizzante il Componente - | collaboratore del DS Rampani Erica

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Scolastica Silvia Artioli, da atto che sono
pervenute n. 1 ISTANZE di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

CANDIDATO Impegno orario
NOME e COGNOME N. Protocollo Data RUOLO

1f CAPELLI LUCIA ESTERNO 810 29/01/2026 Formatore 30h
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La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede,
a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alla figura richiesta, a valutare i punteggi auto
attribuiti e/o a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi finali.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, in ordine sulla
base dei criteri di valutazione di cui all'art.6, nonché all'allegato B, I'avviso di selezione rivolto a figure
professionali INTERNE o ESTERNE prot. 453 del 19/01/2026, e i relativi punteggi attribuiti.

Viene, quindi, successivamente stilata una graduatoria.

La graduatoria risultante costituisce parte integrante del presente verbale.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
1) La graduatoria stilata e acclusa al presente verbale
2) La pubblicazione della graduatoria sul sito della scuola

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita indicate nell’avviso rivolto a figure professionali
INTERNE o ESTERNE prot. 453 del 19/01/2026; nonché nell’allegato B allo stesso, e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO ESTERNO | PUNTEGGIO COMPLESSIVO RUOLO-DOCENTE ESPERTO
CAPELLI LUCIA 32/50 FORMAZIONE ATA

Alle ore 10:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
pubblicato all’albo on line, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Avverso la graduatoria e ammesso ricorso entro 5 gg, trascorsi i quali la stessa sara da intendersi definitiva;
seguira, quindi, contratto di incarico individuale

Letto, confermato e sottoscritto,

Quistello, Ii 02 febbraio 2026

—.
Presidente: / ._'f(fv/ o ///{ . ﬁej
Componente-Segretario A QL [\Qp__,

Componente: (> ci_ @ﬁ‘é{/u(:_,

FUTURA S BElE (g e



