
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ G. Gorni” 
Via Allende n. 7 – Tel. 0376–618926	 Fax. 0376-626175 

QUISTELLO (MN) 
e-mail: mnic821001@istruzione.it 

posta elettronica certificata: 
mnic821001@pec.istruzione.it 

sito scuola: http://
www.icquistello.edu.it 

Al DSGA dott.Matrundola Davide 
Pubblicità legale - Albo on line 

OGGETTO: Decreto di nomina per il conferimento incarico di supporto tecnico, specialistico e 
organizzativo al RUP al Direttore SGA dott. MATRUNDOLA DAVIDE: Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A –Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica 
Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot.112894 del 11/05/2026, FSE+, “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

TITOLO: OSCAR: COMPETENZE, INCLUSIONE E SOCIALITÀ 
CUP:  I54D26003690007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1112 - Piano estate 2026-2027 
Codice candidatura 34864 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO	  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo  
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n.59, concernente ‘Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa’; 

VISTO	  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA	  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO 	 che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di    
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 	
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 16/12/2025 e successive modificazioni e  
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
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VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n.58 del 29/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 
             dell’Esercizio finanziario 2026; 

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei docenti n.38 del 26 giugno 2026 di adozione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n.78 del 29 giugno 2026 di adozione del progetto; 

VISTA la candidatura n.34864 del 29/05/2026 presentata dall’IC G. Gorni di Quistello-MN con Vs.  
            prot.137211;  

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026, acquisita con prot.4984 - 18/06/2026, 
            di autorizzazione del progetto di cui in oggetto  Fondi Strutturali Europei – Programma  
            Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) –  
            Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A –Inclusione e 
            contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6.A4.A - interventi di cui al decreto 
             ministeriale n.79 del 11/05/2026 - Avviso Pubblico  Prot.112894 del 11/05/2026, FSE+, “Percorsi per   
             il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle  
             lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

VISTA   l’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica prot. 5355 -            
              01/07/2026 // REGISTRO DEI DECRETI - UNICO - 1426 - 01/07/2026; 

VISTO	 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO	 Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO	 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN    
             Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  il decreto del Ministero dell’Istruzione e del merito n.96 del 22 maggio 2025; 

VISTO	 In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 

VISTO	 L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO	 La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 
di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO	 decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 
n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto ministeriale n.79 del 11/05/2026: Piano per la definizione di percorsi e iniziative di natura 
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didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “Pn Scuola e competenze 202-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n.2021/1057, (UE) n.2021/1058 e (UE) n.2021/1060 del Parlamento 
europeo e del consiglio del 24 giugno 2021 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 

VISTO	 l’avviso prot.112894 del 11/05/2026, FSE+, “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

VISTI	 	i Regolament UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE	 le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTA	 il CCNL Istruzione e Ricerca vigente; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività per la Gestione Amministrativa e 
Contabile del progetto; 

RITENUTO che il dott. Matrundola Davide può attendere a tale funzione; 

INCARICA 

Il Direttore SGA dott. Matrundola Davide a svolgere attività di gestione Amministrativa e Contabile 
per la realizzazione del PN FSE+ / FESR 2021-2027 codice ESO4.6.A4.A.FSEPN-EM-2026-729 dal 
titolo “OSCAR: COMPETENZE, INCLUSIONE E SOCIALITÀ” CUP:  I54D26003690007. 

I compiti previsti sono indicativamente i seguenti: 

• supporto tecnico ed organizzativo al RUP in quanto incaricato dell’organizzazione e dello svolgimento 
delle attività specialistiche per la gestione degli incarichi professionali al personale individuato; 

• effettuare il monitoraggio per controllare il grado di avanzamento delle azioni di progetto; 

• effettuare le verifiche contabili-amministrative dovute su procedure di acquisti di beni e servizi; 

• svolgere l’attività di punto istruttorio per le diverse procedure di selezione e/o acquisti di beni e servizi; 

• procedere alla rendicontazione di spesa e successiva certificazione delle stesse; 

• verificare il raggiungimento dei target previsto dal Progetto in oggetto e il rispetto del cronoprogramma  

Il presente incarico ha validità dal 27/07/2026 e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
31.12.2027, fatte salve eventuali proroghe. 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 75 ore a 
€ 27,00 lordo Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per 
un importo totale omnicomprensivo di € 2.025,00 lordo Stato. L’importo orario è 
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 
vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto. 
La liquidazione del compenso è subordinata all'effettiva assegnazione e disponibilità delle risorse 
finanziarie da parte dell’Autorità di gestione/Ministero dell'Istruzione e del Merito e 
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all'espletamento di tutti gli adempimenti amministrativi, contabili e di rendicontazione previsti 
dalla normativa vigente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Silvia Artioli 

Firma per accettazione 
IL DSGA dott. Matrundola Davide 
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