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AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO SCUOLA IN ASCOLTO — PEDAGOGISTA IN CLASSE PER GLI ALUNNI DELLE CLASSI QUINTE
SCUOLA PRIMARIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTI gli artt. 43 e 44 del D. I. 28 agosto 2018, n. 129, che disciplina I'attivita negoziale in base al
conferimento di contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il Piano di diritto allo studio dei Comuni di Sermide e Felonica e di Borgocarbonara;

VISTO il PTOF 2025/28;

VISTO I'attivita progettuale dell’Istituto a.s. 25/26 approvata con delibera n. 41 del 09/10/2025 del
Collegio dei docenti e con delibera n. 69 del 09/10/25 del Consiglio di Istituto;

VISTO il progetto inserito nel PTOF “SCUOLA IN ASCOLTO- PEDAGOGISTA IN CLASSE” per la scuola
Primaria di Sermide;

VISTO che I'avviso interno prot. n. 9979 del 16/12/25 & andato deserto;
CONSIDERATA la necessita di reperire un esperto nell’ambito dell’attivita programmata;

INDICE
il seguente bando di selezione pubblico per titoli.

finalizzato al reperimento di n. 1 esperto esterno, in regime di collaborazioni plurime e/o mediante
contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa, per il reclutamento di un esperto sia in forma
individuale che tramite Associazioni, ai quali affidare la realizzazione delle seguenti attivita:

1) Progetto SCUOLA IN ASCOLTO — PEDAGOGISTA IN CLASSE rivolto agli alunni delle classi 5 A
e 5 B della scuola primaria di Sermide

PROGETTO “SCUOLA IN ASCOLTO — PEDAGOGISTA IN CLASSE”

Attivita di ascolto attivo per favorire il rispetto reciproco e un clima positivo nel rapporto tra pari e
verso gli adulti.
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DURATA 32 ore
PERIODO Secondo quadrimestre

DESTINATARI Classi 5A — 5B Primaria di Sermide

ORARIO Curriculare
COMPENSO TOTALE 1634,88 L.S.

Art. 1 CRITERI DI SELEZIONE PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI ESPERTO

Possono presentare domanda, gli aspiranti facenti parte dell’lstituto, di altre istituzioni scolastiche, esperti

esterni con comprovata esperienza, con i seguenti requisiti:

a) Laurea in PEDAGOGIA/LAUREA AFFINE/ Master/ DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE e/o Esperienza di attivita

nelle scuole;

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario

giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente bando;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al

contenuto della prestazione richiesta;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne - senza riserva - ogni suo contenuto.

TABELLA VALUTAZIONE

PUNTEGGI

Master/ Specializzazione

1 pt

Laurea triennale attinente al progetto

3 pt (non cumulabile con il diploma e/o laurea magistrale)

Laurea magistrale attinente al progetto

5 pt (non cumulabile con il diploma e/o laurea triennale)

Corsi di aggiornamento legati alla attivita didattica richiesta
(1 punto per ogni corso certificato)

Max 5 pt

Precedenti esperienze didattiche nel settore oggetto Max. 25 pt
dellincarico;

per ogni incarico assegnato = 5 pt.

Precedenti collaborazioni con la scuola contraente, in Max. 10 pt
assenza di valutazione negativa;

Da1la3anni=5pt

Da pili di 3 anni = 10pt

TOTALE PUNTEGGIO 48 punti

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione

hanno valore di autocertificazione.

L'amministrazione si riserva il diritto di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle

dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
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e ss.mm.ii.,, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione all’Awviso, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi
dell’art. 1456 c.c.

Art. 2 INCARICO E COMPENSO

L’esperto ha il compito di:

e partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto in
collaborazione con i docenti del team;

e tenere gli incontri sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito in collaborazione con i docenti del team;

e documentare I'attuazione dell’attivita di insegnamento su un apposito registro;

e compilare il report finale con timesheet dell'impegno sostenuto e/o eventuali altri documenti
richiesti ai fini della documentazione del percorso.

Il compenso orario previsto per gli incarichi e di:
® € 51,09 lordo stato ad ora.

Il compenso relativo all’incarico verra liquidato, previa verifica del corretto adempimento, in un’unica
soluzione al termine delle ore effettivamente prestate. Il pagamento € in ogni caso subordinato alla
verifica e all’attestazione:

- che la prestazione sia stata svolta regolarmente;

- che sia stata consegnata la scheda progetto prima dell’inizio dell’attivita;

- che sia stato compilato il timesheet fornito dall’Istituto;

- che sia stata presentata la relazione finale sul percorso svolto.

Per contratti di prestazione d’opera il compenso verra liquidato su presentazione di fatturazione
elettronica.

Le ore svolte in eccedenza rispetto a quelle conferite non saranno retribuite.

Art. 3 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La candidatura deve essere corredata dalla compilazione:
1. dell’Allegaton. 1;
2. da curriculum vitae in formato europeo;
3. da copia del documento di riconoscimento;
4. dalla dichiarazione di assenza conflitto di interesse.

La documentazione deve pervenire tramite mail al seguente indirizzo mnic82200r@istruzione.it .
Il termine di scadenza, é fissato per le ore 12,00 del 16/01/2026.

Costituiscono causa di esclusione dalla gara:

e domanda incompleta: mancanza della data, firma, degli allegati richiesti, ecc.;
¢ dichiarazioni false, mendaci e infedeli;

¢ presentazione della domanda oltre la scadenza del termine.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta e rispondente alle esigenze progettuali.
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione dovranno essere
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autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle
attivita previste o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle
esigenze e alla disponibilita economica della Scuola ovvero nel caso in cui nuovi docenti dell’istituto
abbiamo i titoli necessari e si rendano disponibili.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce I'incarico e
sottoscrive la convenzione/contratto con I'esperto o con I'associazione.

Art. 4 COSTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE TITOLI
Al termine della presentazione delle candidature verra costituita la commissione di valutazione dei titoli
costituita dal Dirigente scolastico Maria Biasiucci, dal Direttore SGA Lara Ghidotti e dalla docente Giulia
Antonioli

Art. 5 PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA.

La graduatoria sara pubblicata nella sezione Albo on line dell'l.C. Maretti Tregiardini di Sermide e
Felonica.

Avverso tale graduatoria € ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data di pubblicazione; la
graduatoria definitiva sara pubblicata in esito ai reclami pervenuti.

Art. 6 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 I'Istituto Comprensivo di Sermide e Felonica
dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita dell’art.
13 GDPR 679/16 e del Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018.

Art. 7 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.sssa Maria Biasiucci
in qualita di responsabile con potere di stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di
ricerca.

Art. 8 PUBBLICITA.
Il presente avviso € immediatamente esecutivo ed e pubblicato all’albo pretorio, amministrazione
trasparente e sul sito della scuola.

Art. 9 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.Igs. n. 165/2001.
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Maria Biasiucci
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