
Istituto Comprensivo Statale 
“Gianfranco Maretti Tregiardini” 

Via Zambelli, 2 – 46028 Sermide e Felonica (MN) 

 

 

 

 

 

Prot. e data informatici 

 

 

 

 

 
All’Albo online  

Al sito web dell’Istituto 

 
OGGETTO: Decreto avvisi andati deserti: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 

2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”- Finanziato dall’Unione europea - Next Generation 

EU - codice avviso M4C1I2.1-2023-1222  

 
CodiceprogettoM4C1I2.1-2023-1222-P-44820 

 
Titolo Innovazione digitale:percorsi di formazione sulla transizione digitale per Docenti e ATA 

 
CUP D14D23004420006 

 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 

66/2023) 

 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla 

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo del 2008 e il Parere del Dipartimento della 
Funzione Pubblica n. 51/08 del 14 ottobre 2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamento i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi e gli impieghi nelle PA; 

CONSIDERATO il Quaderno del MIUR n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” del novembre 2020; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
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amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 

2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 12 aprile 2023 n. 66 di riparto delle risorse 

alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione 

e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università” del Piano Nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation 
EU; 
VISTE le Istruzioni operative relative alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU – Investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” – Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M 66/2023); 

VISTO il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di 
servizi e forniture; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

2022-2025 e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTA la delibera n.172 di adesione al progetto dell’ 18 dicembre 2023 del collegio docenti; 

VISTA la delibera n.114 del 30 gennaio del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

VISTA l’approvazione del Programma finanziario annuale 2024 con del n.112 del C.I. del 30/01/2024; 

VISTA la conferma dell’inoltro del progetto, con il seguente codice identificativo 44820.0, prot.1385 del 
26- 02-2024; 

VISTO la nota AOOGABMI prot. 35890 del 29/02/2024 che costituisce la formale autorizzazione all’avvio 
del progetto denominato “Innovazione digitale: percorsi di formazione sulla transizione digitale per 
Docenti e ATA” e la contestuale autorizzazione alla spesa; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio, trasmesso al C.I., del 07/03/2024, REGISTRO 

PROTOCOLLO prot.1729, REGISTRO DEI DECRETI prot.1295 del 7/03/2024; 

VISTO il proprio decreto prot. 7973 del 9/11/2024 di avvio delle procedure per il reclutamento di esperti 

formatori e tutor interni per lo svolgimento delle attività previste dal progetto Progetto PNRR Missione 4 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M 66/2023); 

VISTO il proprio Avviso prot. 7977 del 9/11/2024 finalizzato al reclutamento di esperti formatori e tutor 
interni per lo svolgimento dei laboratori sul campo; 

VISTO il proprio Avviso prot. 7990 del 9/11/2024 finalizzato al reclutamento di esperti formatori e tutor 

interni per lo svolgimento dei Percorsi di formazione sulla transizione digitale; 
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CONSIDERATO che per entrambi gli avvisi non è pervenuta candidatura alcuna da parte di personale 

interno all’Istituzione Scolastica entro la scadenza fissata; 

 

 

DECRETA 

 

 

che l’Avviso prot. 7977 del 9/11/2024 finalizzato al reclutamento di esperti formatori e tutor interni per 

lo svolgimento dei laboratori sul campo è ANDATO DESERTO per mancanza di candidature; 

che l’Avviso prot. 7990 del 9/11/2024 finalizzato al reclutamento di esperti formatori e tutor interni per 

lo svolgimento dei Percorsi di formazione sulla transizione digitale è ANDATO DESERTO per mancanza di 

candidature; 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 
 

 
La Dirigente Scolastica 

prof.ssa Maria Biasiucci 
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