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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “IL MILIONE” 
Scuola dell'Infanzia – Primaria – Secondaria di 1° grado 

Via Caleffi 1/b – 46029 Suzzara ( MN )  
TEL 0376/531848 – FAX 0376/507980 

C. F. 91005260202 
mnic82400c@istruzione.it     mnic82400c@pec.istruzione.it 

www.icsilmilione-suzzara.edu.it/ 
 
 
Codice CUP: G55B17000230007 

ALL’ALBO PRETORIO –WEB 
AGLI ATTI PON FSE –SEDE 

 
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e  ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. 
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove 
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base     
MODULO - codice 10.2.2A.FSEPON-LO-2017-225 – Titolo “Comunico, intendo, scelgo 1”. 
 
GRADUATORIA DEFINITIVA DEI CANDIDATI PER IL RUOLO DI TUTOR INTERNO. 
 
La Commissione conferma la graduatoria provvisoria pubblicata in data 28/12/2018 (prot. n. 10870/C24c), secondo i punteggi indicati nelle tabelle 
seguenti, organizzate secondo gli incarichi richiesti nella domanda di partecipazione.    
                

TUTOR punteggio incarico 
1. PIACENZA SILVIA 7 SI 
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GRADUATORIA DEFINITIVA 

 
MODULO “Comunico, intendo, scelgo 1” – TUTOR 

SETTORE TITOLI PIACENZA 
SILVIA 

A) Titoli di studio 1) laurea ordinaria o titolo equipollente  
punteggio max: 10 punti 
 

2) laurea triennale 3 
3) laurea biennale   
4) diploma Scuola sec. di 2° grado   
5) corso di specializzazione post-laurea   
6) corso di perfezionamento e/o formazione aggiornamento  
7) specializzazione per il sostegno post diploma (in assenza di laurea)   
8) diplomi post laurea (master) 1 
9) dottorato di ricerca   

   
B) Esperienza lavorativa 1) incarico di "Esperto" in moduli formativi analoghi a quelli del presente bando   

specifica e aspecifica nell'ambito 
di progetti PON:  
punteggio max 40 punti 

2) Incarico di "Esperto" in moduli formativi "differenti" da quelli del presente 
bando 

  

3) incarico di "Tutor" in moduli formativi analoghi a quelli del presente bando   
4) incarico di "Tutor" in moduli formativi differenti a quelli del presente bando   

   
C) Esperienza formativa Incarico di:   
nell'ambito dell'istituzione 
scolastica (ultimi 5 anni): 
punteggio max 30 punti 

1) Collaboratore del dirigente scolastico (per ogni A.S.)   
2) Referente di funzione strumentale (per ogni A.S.)  
3) Responsabile di plesso (per ogni A.S.)   
4) Docente di alfabetizzazione (per ogni A.S.)  
5) Formatore / relatore in corsi di aggiornamento relativi alla tematica del 
modulo (per ogni corso) 

 

   
D) Competenze informatiche 1) patente ECDL 3  
punteggio max 5 2) corso di formazione  
   

TOTALE PUNTI A+B+C+D 7 
 

     Firmata digitalmente 
Il dirigente scolastico reggente 
   Giancarlo Gobbi Frattini 
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