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Avviso per selezione personale docente scuola dell'infanzia disponibile alla presa di servizio
immediata per supplenze brevi necessarie per la sostituzione di docenti di posto comune e di
sostegno assenti fino a 10 giorni.

Il Dirigente Scolastico

Visto |'articolo 13 dell'OM 88/2024;
Vista la circolare annuale sulle supplenze a.s. 2025-2026;
Visto il CCNL 2019-2021;

Rilevata la necessita di individuare docenti disponibili alla presa di servizio immediata in caso di supplenze
nella scuola dellinfanzia fino a 10 giorni;

Preso atto dell'impossibilita di applicare la procedura prevista dall’art.13, comma 23, dell’0.M.88/2024 alle
supplenze brevi e saltuarie per periodi fino a 10 giorni nella scuola dell'infanzia che richiedono la presa di
servizio immediata;

Visto |'art. 13, comma 3, ultimo periodo dell'0.M. 88/2024;

Visto il Regolamento degli interpelli, approvato dal Consiglio di Istituto, in cui sono indicati i criteri e le
modalita da seguire per l'assegnazione della supplenza, pubblicato nella sezione “interpelli” del sito
istituzionale;

EMETTE AVVISO

Per l'individuazione di docenti disponibili all'immediata presa di servizio per supplenze fino a 10 giorni
nella scuola dell'infanzia.

Titoli di studio richiesti
TITOLI DI ACCESSO:

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno: possesso della specializzazione);

2. In subordine, possesso dei titoli di studio, CFU/CFA o esami aggiuntivi ed eventuali titoli aggiuntivi, validi
per l'insegnamento nella specifica classe di concorso;

3. In subordine, possesso dei requisiti per I'inserimento nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per
le supplenze (GPS) nella specifica classe di concorso, o, per i posti di sostegno, aver maturato tre annualita
di insegnamento su posto di sostegno ed essere in possesso del titolo di abilitazione o del titolo di accesso
alla seconda fascia del relativo grado nella specifica classe di concorso;

4. In subordine, possesso di titoli di studio affini! a quelli previsti ai precedenti punti;

A parita di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all'aspirante che abbia gia prestato servizi di
insegnamento, in particolare presso I'IC Il Milione di Suzzara.

1 per titolo affine si intende una laurea con un piano di studi che preveda insegnamenti utili alla tipologia di posto oggetto dell'interpello.
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Nel caso di servizio gia prestato, gli aspiranti saranno graduati nel modo seguente

1. Servizio prestato presso l'istituto comprensivo Il Milione per la classe di concorso per cui si concorre (anni-
mesi-giorni)

Servizio prestato in altro istituto per la classe di concorso per cui si concorre (anni-mesi-giorni)

Servizio prestato presso l'istituto comprensivo Il Milione in altra classe di concorso (anni-mesi-giorni)
Servizio prestato in altro istituto in altra classe di concorso per lo stesso ordine di scuola (anni-mesi-giorni)
Servizio prestato in altro ordine di scuola (anni-mesi-giorni)

Eventuali formazioni particolari, in linea con le esigenze dettate dalle progettualita inserite nell’offerta
formativa dell'istituto e con la specifica classe di concorso richiesta dall'interpello

ouhwnN

Modalita di presentazione del riscontro al presente avviso
La candidatura deve essere inviata entro le ore 13.30 del giorno 18-10-2025 attraverso il seguente link:

https:/ /nuvola.madisoft.it/mad/MNIC82400C/inserisci

Il link rimanda ad un modulo online da compilare nel quale occorre allegare:
1. il documento di identita
2. la“dichiarazione di disponibilita alla supplenza” debitamente firmata e salvata in PDF
3. il curriculum vitae debitamente firmato e salvato in PDF

NOTA BENE
Non saranno presi in considerazione le adesioni all’interpello prive della dichiarazione allegata
(candidatura), debitamente compilata.

Predisposizione elenco disponibilita

Le istanze di disponibilita pervenute saranno graduate in ordine prioritario corrispondente ai titoli di accesso
alle graduatorie di istituto di scuola dell'infanzia, rispettivamente di prima seconda e terza fascia, sulla base
del punteggio conseguito per la medesima tipologia di titolo. In caso di parita di punteggio sara
individuato il docente con minore eta anagrafica.

Gli elenchi delle disponibilita saranno pubblicati sul sito web dell'istituto entro 5 giorni dal termine indicato per
I'invio delle istanze, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

I riscontri pervenuti oltre la data indicata verranno collocati in coda all’elenco relativo alla specifica tipologia di
titolo, esclusivamente sulla base della data di arrivo.

Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilita, ivi
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al sostegno.

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto
legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze
inviate in riposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini
dell’espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati al termine del corrente
anno scolastico, al momento della cessazione dell'interesse pubblico per il quale sono stati raccolti e trattati.
Ai soggetti che presenteranno l'istanza disponibilita sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30 giugno 2003,
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n. 196 e successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, 'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché
di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa
istituzione scolastica, titolare del trattamento dei dati. L'eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta
I'automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso.

Modalita di interpello

Ai sensi dell’art.13, c. 3, ultimo periodo, dell’0.M. 16 maggio 2024, n. 88, la convocazione sara effettuata
tramite telefonata al numero di cellulare fornito dal docente. In caso di mancata risposta a due
chiamate, il personale di segreteria incaricato procedera all'interpello telefonico del nominativo successivo.

In caso di mancata risposta a due convocazioni successive o due rifiuti consecutivi ad assumere servizio privi
di documentata giustificazione, il nominativo sara depennato dall’elenco.

Presa di servizio

I docenti che riscontreranno positivamente l'interpello telefonico dovranno assicurare l'immediata presa di
servizio all'inizio della giornata lavorativa di riferimento.

Non & consentito riscontrare positivamente l'interpello a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari
di contratto a tempo determinato da altra istituzione scolastica.

Sanzioni e normative applicabili

La rinuncia successivamente all’accettazione o la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato
comportano l'applicazione delle sanzioni previste dall’art.14 dell’'OM 88/2024.

Il presente avviso e pubblicato sul sito della istituzione scolastica.
Degli esiti dell'individuazione verra data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel
rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

SI ALLEGA:
- MODELLO CANDIDATURA (DA COMPILARE, FIRMARE E CARICARE CON IL CURRICULUM VITAE E IL

DOCUMENTO DI IDENTITA)
- INFORMATIVA PRIVACY

II Dirigente scolastico
Stefano Trevisi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii
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