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La FLC CGIL chiama allo sciopero la Scuola, I’Universita, la
Ricerca e ’AFAM il 31 ottobre

FEallito il tentativo di conciliazione: la controparte governativa non ha fornito nessuna risposta alle
numerose questioni presentate dalla nostra organizzazione

In questo numero:

- Notizie dal Nazionale

- Contatti FLC CGIL Mantova e sedi periferiche

- Scopri i servizi CGIL e FLC CGIL

Notizie dal nazionale

1. Docenti: Docenti precari: niente card per il 2024 e azzeramento dei residui del
precedente anno scolastico

Una doppia beffa che determina un’ulteriore discriminazione del personale a tempo determinato. La FLC CGIL
scrive a Valditara

2. Docenti: Valutazione e voto in condotta: pubblicata in Gazzetta Ufficiale la legge 1
ottobre 2024, n. 150

Entro 180 giorni saranno emanati i regolamenti per la revisione della disciplina sulla valutazione del
comportamento

3. Docenti: Tutor e orientatore: le continue incursioni del Ministro in materia
contrattuale

Il Ministro, irrispettoso delle regole, continua a voler normare per decreto cio che la legge riserva al contratto. Le
risorse per l'a.s. 2024/2025 scendono da 150 a 84 milioni. Difenderemo il personale e il CCNL in tutte le sedi

4. Docenti: Corsi abilitanti: chiediamo un’organizzazione temporale compatibile con
Pattivita di insegnamento e con ’accesso ai permessi per il diritto allo studio

I tempi compressi dei percorsi abilitanti sviliscono la qualita formativa e creano difficolta nella gestione del
tirocinio e della didattica. I docenti frequentanti devono poter fruire delle 150 ore

5. Docenti: Concorso PNRR 2023: la FL.C rivendica per tutti i vincitori il diritto di scelta
della sede in base alla posizione di graduatoria

La FLC CGIL scrive al Ministro e chiede un’interpretazione flessibile della norma che prevede la conferma di sede
per 1 vincitori gia in servizio su posto vacante nella stessa regione e nella stessa tipologia di cattedra

6. Docenti: Procedure di interpello dei supplenti: per le assenze fino a 10 giorni per la
scuola primaria e dell’infanzia si possono pubblicare avvisi preventivi
Grazie alla nostra richiesta il Ministero fornisce un importante chiarimento per le scuole

7. Scuola: fruizione dei tre giorni di permesso per motivi personali e familiari
I motivi addotti dal lavoratore non sono oggetto di valutazione discrezionale da parte del dirigente scolastico

8. ATA: Circolare supplenze e incarichi Elevate Qualificazioni: il Ministero fa chiarezza
Il termine da apporre sui contratti conferiti sui posti liberi e vacanti e il 31 agosto. I criteri per il conferimento di
incarichi sugli eventuali posti rimasti liberi si definiscono a livello regionale. Soddisfazione della FLC CGIL che si e
battuta fino in fondo per ottenere il rispetto delle norme e del CCNL
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Contatti FLC CGIL Mantova
Per richiedere informazioni scrivi a: INFO.FLCMANTOVA@GMAIL.COM

Paolo Campione / 3440416418
Emiliana Galati / 3473547365
Davide Giordano / 3475526517

Collaborazione di Vittorio Masiello

Scopri i servizi CGIL e FLC CGIL

1. 180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL

2. Visita il sito di articolotrentatre.it

3. Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL

Campagna tesseramento 2024. Una tessera molte voci
Il nostro impegno sara il tuo.

difendere ed estendere i diritti e la rappresentanza delle lavoratrici e dei lavoratori della consocenza,
operare per il riconoscimento delle loro funzioni sociali, valorizzare le professionalita, promuovere
politiche di pati opportunita.

La FLC CGIL offre ai propri iscritti una serie di servizi e facilitazioni che rappresentano un valore
aggiunto:

- sono automaticamente assicurati all'atto dell'iscrizione;

- godono di sconti su libri, riviste e diversi prodotti editoriali;
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- hanno accesso gratuito ad alcuni corsi di Proteo Fare Sapere e forti sconti su altri;
- fruiscono di una serie di servizi che solo un grande sindacato confederale puo offrire.

SCOPRI DI PIU' SUL NOSTRO SITO CLICCANDO QUI

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Sul sito della FLC CGIL Mantova € disponibile I'informativa sul trattamento dei dati personali.
Se non desideri piu ricevere comunicazioni da Appunti Effelleci fai clic sul link indicato di seguito.

This message was sent to mnic82400c@istruzione.it by flcmantova@cgil.lombardia.it.

To forward this message, please do not use the forward button of your email application, because this message was made specifically
for you only. Instead use the forward page in our newsletter system.

To change your details and to choose which lists to be subscribed to, visit your personal preferences page.

Or you can opt-out completely from all future mailings.
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