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ESTRATTO DEL VERBALE N° 10 DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO D'ISTITUTO DEL 17 DICEMBRE
2025

DELIBERA N°66 DEL 17/12/2025
Il Consiglio di Istituto € stato convocato via email presso la sede centrale in via Caleffi 1/B il giorno mercoledi
17 dicembre 2025 alle ore 18:00

Presenze:

Componente| Cognome e Nome |Presente| Assente

DIRIGENTE | Trevisi Stefano X

DOCENTI Carlini Marina X
Fiaccadori Paola
Leali Cristina
Mazza Filomena
Mazzola Barbara
Melgazzi Elisabetta
Menza Gregorio
Neviani Francesca

XXX X

GENITORI Bertazzoni Serena
Bin Federica
Binacchi Greta
Bottura Sara X
Coppo Francesca
Neri Teresa X
Tagliati Davide X
Toniato Daisy X

XXX [X|X

b

ATA Inversi Cristiano X

Napolitano Carmela X

TOTALE 10 9

Presiede il C.d.I. la Presidente Teresa Neri.

Svolge la funzione di verbalizzatore della presente seduta Paola Fiaccadori.

3. Approvazione Piano Triennale per I'Offerta Formativa 25-28 — aggiornamento a.s 2025-26

A partire dalla definizione del nuovo RAV con le proposte relative ai punteggi assegnati alle varie aree e le
priorita e traguardi per il triennio si sono inseriti i nuovi obiettivi di processo. La parte introduttiva del RAV
confluisce nella prima parte del PTOF ("Scuola e contesto”).

A partire dagli obiettivi di processo si & definito il nuovo Piano di miglioramento triennale, ovvero la selezione di
alcuni progetti cardine che stanno alla base del PTOF e che vengono inseriti nella seconda parte del documento
("Scelte strategiche™): per questo triennio gli interventi sono focalizzati sul miglioramento dei livelli di italiano
nelle classi quinte scuola primaria e terze scuola secondaria, oltre che sul miglioramento delle competenze di
cittadinanza digitale (con particolare attenzione all'intelligenza artificiale).

Viene infine presentata la parte progettuale (terza parte “L'offerta formativa”) che caratterizza il triennio 2025-
28 e in particolare il presente anno scolastico:

e Azioni per lo sviluppo dei processi di internazionalizzazione, nel quale vengono inseriti i progetti di
inglese Trinity, E-twinning, Erasmus+ (prim. e sec.) e le attivita di lingua francese per la secondaria)

e Azioni di sviluppo delle competenze STEM, nel quale vengono inseriti tutti i progetti di quest’area che
da qualche anno caratterizza la nostra offerta formativa, specie nella scuola secondaria, oltre alle nuove
attivita per la scuola primaria (educazione ambientale, utilizzo piattaforma Google workspace)

e Iniziative di ampliamento dell’offerta formativa, nel quale vengono inseriti tutti gli altri progetti in essere
che non ricadono nelle due macroaree precedenti.
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Per quanto riguarda in particolare i modelli orari dell'a.s. 2025-26 vengono confermati quelli proposti per il
presente anno scolastico. Le future classi prime saranno ospitate nel plesso Collodi.
Modelli orari scuola primaria:
Classi prime — seconde — terze: a) 29 ore (tempo prolungato), lun-ven 8-13 + due pom 14-16
b) 40 ore (tempo pieno), lun-ven 8-16

Classi quarte - quinte: a) 27 ore (tempo prolungato) + 2h motoria, lun-ven 8-13 + 2 pom 14-16
b) 40 ore (tempo pieno) comprensive di 2h di motoria, lun-ven 8-16

Modelli orari scuola secondaria di primo grado:
Tutte le classi: a) 30 ore (tempo normale) - lun-ven 8-13, sab 8-12 + un pom 14-16 per 1 bim.
b) 36 ore (tempo prolungato) — lun - sab 8-13 + due pom 14-16 tutto I'anno

Scuola dell'infanzia
Anche per il prossimo anno non sara disponibile il plesso Rodari che non verra pertanto inserito nella
domanda di iscrizione.

Il Consiglio con votazione resa palese approva il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-28
aggiornato all’a.s.2025-26 all’'unanimita con 10 voti favorevoli, 0 contrari e 0 astenuti con delibera
n°66

SI DICHIARA CHE LA PRESENTE E CONFORME ALL'ORIGINALE DEL VERBALE N. 10 DEL CONSIGLIO DI
ISTITUTO DEL 17/12/2025 AGLI ATTI DELLA SCUOLA.

IL SEGRETARIO DEL C.d.I. IL PRESIDENTE DEL C.d.I.
Paola Fiaccadori Teresa Neri

Il Dirigente Scolastico Stefano Trevisi
Documento firmato dlgitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI



		2026-01-09T14:55:09+0000
	STEFANO TREVISI




