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RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL PROGRAMMA ANNUALE e.f. 2025

Predisposto dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
per la parte economico-finanziaria ai sensi dell’art.5 comma 8 del D.l. n. 129/2018

1. Premessa
La presente relazione in allegato allo schema di Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2025 viene formulata tenendo
conto delle seguenti disposizioni:

e Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell‘articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”- pubblicato in
G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018;

e Nota MIUR n. 25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto ‘nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle
istituzioni scolastiche”:

o Nota MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi.

o Nota MIM prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 di comunicazione preventiva del Programma Annuale 2025 - periodo
gennalo-agosto 2025,

o Nota MIM prot. n. 8235 del 26 novembre 2024 ‘proroga predisposizione ed approvazione del Programma Annuale 2025”.

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle Istituzioni scolastiche,
fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale.
Sembra utile ricordare quelli che sono i due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di
destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie
dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.) " (art. 2 ¢.3)

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed & improntata a criteri di efficacia,
efficienza ed economicita e si conforma ai principi della trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita,
chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.” (art. 2 c. 1)

Il Programma Annuale deve essere strettamente collegato con le attivita di istruzione, formazione e di orientamento stabilite dal
PTOF e, nel perseguire le finalita previste, € necessario attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicita.
Pertanto nella predisposizione si sono tenuti presenti i seguenti elementi:
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1.1 Sedi/plessi

L'Istituto Scolastico &

composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

DIGIT.

AL
TRANSFORMATION
AWARD

AA2023:24
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CODICE
ORDINE PLESSO INDIRIZZO
SCUOLA MECCANOGRAFICO
IC —sede I.C. SUZZARA 2 VIA CALEFFI,1/B - 46029 SUZZARA MN MNIC82400C
centrale "IL MILIONE"
AA SCUOLA DELL’INFANZIA VIA CARETTA - 46029 SUZZARA- MNAA824019
“ARCOBALENA” TABELLANO (MN)
AA SCUOLA DELL’INFANZIA VIA OLIVIERI - 46020 MOTTEGGIANA MNAA82402A
“ROSA AGAZzZI” VILLA SAVIOLA (MN)
AA SCUOLA VIA LAMBRAKIS - 46029 SUZZARA MN — MNAA82403B
, « » TEMPORANEAMENTE CHIUSA PER LAVORI:
DELL'INFANZIA “RODARI le due sezioni sono ospitate nei plessi
Montalcini e Girasoli
AA SCUOLA DELL’INFANZIA PIAZZALE DELLA RESISTENZA - 46029 MNAA82404C
“IGIRASOLI” SUZZARA (MN)
AA SCUOLA DELL’INFANZIA VIA IEMMI - 46020 SUZZARA MNAA82405D
“MUNARI” RONCOBONOLDO (MN)
AA SCUOLA DELL’INFANZIA “ VIA CURTATONE E MONTANARA 59/A MNAA82406E
RITA LEVI MONTALCINI” 46029 SUZZARA (MN)
EE SCUOLA PRIMARIA VIA P.CALEFFI, 1/B MNEES82401E
"COLLODI” 46029 SUZZARA (MN)
EE SCUOLA PRIMARIA VIA ROMA 12 MNEE82402G
“FOCHESSATI” 46020 MOTTEGGIANA (MN)
EE SCUOLA PRIMARIA VIA NILDE IOTTI 2/B MNEE82403L
“MARCO POLO” 46029 - MN
MM SCUOLA SECONDARIA VIA PIERO CALEFFI 1/B MNMM82401D
"GIOVANNIPASCOLI" 46029 SUZZARA MN
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1.2 Numero classi e studenti per classe

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2024
La struttura delle classi per I'anno scolastico € la seguente:

TRINITY

COLLEGE LONDON

DIGITAL
TRANSFORMATION
AWARD

AA 202324

Registered Exam Centre 6011

Numero sezioni con | Numero sezioni con Totale sezioni ~ |Bambini iscritti al 1° Bambini Bambini Totale bambini | Di cui diversamente
orario ridotto (a) orario normale (b) (c=a+b) settembre frequentanti sezioni | frequentanti sezioni frequentanti abili
con orario ridotto (d)| con orario normale (f=d+e)
(e

0 13 13 245 0 245 245 10

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2024

La struttura delle classi per I'anno scolastico € la seguente:
Numero Numero Numero classi Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di cui Differenza
classi classi funzionanti a classi iscritti al | frequentanti | frequentanti frequentanti alunni diversamente | tra alunni
funzionanti | funzionanti tempo (d=a+b+c) 1° classi classi classi frequentanti abili iscritti al 1°
con24ore | atempo | pieno/prolungato settembre | funzionanti | funzionantia | funzionanti a (i=f+g+h) settembre e
(a) normale (40/36 ore) (c) (e) con 24 ore tempo tempo alunni
(da27a ) normale (da | pieno/prolungato frequentanti
30/34 ore) 27 a 30/34 (40/36 ore) (h) (I=e-1)
(®) ore) (g)

Prime 0 4 2 6 124 0 87 37 124 6 0
Seconde 0 3 3 6 101 0 52 50 102 6 1
Terze 0 4 1 5 103 0 79 27 106 6 3
Quarte 0 3 2 5 114 0 71 46 117 12 4
Quinte 0 4 2 6 119 0 78 42 120 9 1
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 18 10 28 561 0 367 202 569 39 9
Prime 0 4 2 6 122 0 84 42 126 3 4
Seconde 0 3 3 6 129 0 78 54 132 15 3
Terze 0 4 3 7 156 0 94 63 157 7 3
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 11 8 19 407 0 256 159 415 25 10
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1.3 Personale scolastico

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2024

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SUZZARA 2 - IL MILIONE

TRINITY

COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 6011

DIGIT,
TRANSFORMATION
AWARD

AA202324

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del
\posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

97

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

2

N

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™®

A==

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia
\pit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

164

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

=l =1 =l =l =l = =

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

S}
[ =}

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

DN | D

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
Pag.4a18




MNIC82400C - AOOA67LERH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000109 - 07/01/2025 - VI.3 - |

£

AMoirtitone dotd sitbriine o dol wmerdde TRINITY

COLLEGE LONDON

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SUZZARA 2 - IL MILIONE cimcemecon
Via Caleffi 1/b — 46029 Suzzara ( MN )

IL MILIONE

i

unicef @

c.f 91005260202 - cod. Unico fatturazione UFA43W TRINITY
TEL 0376/531848 - FAX 0376/507980 cuEELoon

scuoLa mnic82400c@istruzione.it - mnic82400c@pec.istruzione.it TRANSFoRMATION
AMICA www.icsilmilione-suzzara.edu.it anzmsze

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30
Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
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2. Obiettivi PTOF

Premesso che costituisce parte integrante del programma annuale il PTOF 2022-25, che descrive la progettualita didattico-

strategici:

DIGITAL

TRANSFORMATION

AWARD
AA202324

TRINITY

COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 6011

educativa, in continuitd con gli anni scolastici precedenti, i PROGRAMMA ANNUALE 2025 persegue i seguenti obiettivi

Obiettivo strategico

Sezioni del
PTOF

. costruire un sistema di relazioni e collaborazioni tra la Dirigenza e il personale dell’'IC, improntato
alla flessibilita, per adeguare di volta in volta I'organizzazione e le scelte dell’'lC alle necessita
dell’istituto;

41 42
4.3

. accogliere e integrare le disponibilita delle agenzie educative (anche grazie a esperti esterni
al’Amministrazione) e delle associazioni (sportive, culturali, di volontariato, ecc.) del territorio,
per offrire agli alunni progettualita e competenze specifiche ed ampliare I'offerta formativa;

1.1
21 24
3.5

. aggiornare la formazione del personale dell’lC, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 in materia di
sicurezza sul lavoro, integrandola costantemente con le prescrizioni legate allemergenza
sanitaria, e realizzare un sistema di collaborazione per la gestione del piano di prevenzione dei
rischi attinenti ai lavoratori e agli utenti;

4.2
45 46

. accedere arisorse e progetti di Enti Pubblici e privati, sia del territorio che nazionali o
internazionali (es. fondi PN-FSE+, fondi PNRR, ecc.).

1.1 13
25
3537
4.4

. sostenere la progettualita didattico-educativa in collaborazione con i genitori degli alunni ed
eventuali altri sostenitori;

1.1
2.1
34 3.8

. favorire la collaborazione e il confronto fra docenti e soggetti deputati al benessere psico-socio—
culturale degli alunni, (ATS, ASST, Azienda Socialis di Suzzara, ecc., operatori psico-sociali,
famiglie, ecc.), visto anche il Patto educativo di Comunita sottoscritto con il Comune di Suzzara;

1.1
3.9
4.4

. sostenere e promuovere I'impegno di formazione professionale dei docenti, e del personale
ATA, anche attraverso percorsi di ricerca-azione e di autoaggiornamento;

1.4
45 46

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
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8. adeguare la progettualita ai processi di innovazione che coinvolgono la scuola per: 2122
o la personalizzazione, il recupero, il rinforzo degli apprendimenti, nella prospettiva dello 2324
sviluppo delle competenze di base;

o la valorizzazione e lo sviluppo delle potenzialita presenti in ogni persona, con particolare 2526
riguardo all'integrazione degli alunni stranieri e/o in difficolta d’apprendimento che porti ad
un’inclusione globale degli alunni con bisogni educativi speciali. 33 34

o lo sviluppo delle competenze chiave europee, con particolare attenzione alle competenze
digitali: 3.5 3.6

o viste le nuove linee guida, I'aggiornamento del curricolo verticale di educazione civica, 3.7 3.8
ampliando e mettendo a sistema lenumerose iniziative e i progetti portati avanti negli anni | 54 3 44
precedenti;

o la definizione di un curricolo verticale per le competenze trasversali “spirito di iniziativa e
intraprendenza” e “consapevolezza ed espressione culturale”

o lavalutazione e la prevenzione del disagio e I'attenzione al benessere nella scuola;

o l'esplorazione e la valorizzazione di tutti i linguaggi con particolare riguardo alla lingua
inglese, alla multimedialita, al’educazione motoria, musicale e artistica e allo sviluppo della
creativita;

o l'ampliamento dell’offerta formativa, anche con attivita extrascolastiche;

o [lattenzione al “fare” con I'attivazione di attivita laboratoriali per lo sviluppo di competenze
chiave e disciplinari, anche attraverso il potenziamento delle attrezzature dei laboratori di
area STEAM,;

o lo sviluppo della Didattica Digitale come occasione per innovare le metodologie didattiche
legate alle tecnologie digitali;

o la trasformazione delle aule in ambienti didattici innovativi, sia specificamente nella scuola
dell'infanzia (PON — FESR), che su tutti gli altri ordini di scuola (PNRR STEM, PNRR Piano
Scuola 4.0)

o la definizione di progettualita di supporto al PNRR relativi alla sostenibilita dell'innovazione
didattica per ambienti di apprendimento

Il programma annuale 2025 prevede nell’area P01 e nell’area A03.19, un potenziamento degli strumenti a disposizione per le
attivita laboratoriali nei tre ordini di scuola, in particolare dell’area STEAM, nell'area A03.20 e A03.21 i finanziamenti per la
didattica e la formazione in area linguistica e STEM, nelle aree A03.22 (PNRR DM19/24) e P02.19 (PN-FSE+) le misure
per riduzione dei divari nelle competenze di base, mentre nell’area P02 I'attuazione di progetti di ampliamento dell’offerta
formativa attraverso laboratori di aree linguistica (lingua inglese e francese con docente madrelingua), espressiva

(psicomotricita, propedeutica musicale, teatro) e sportiva.

Per la selezione del personale che offrira i servizi programmati nel PTOF sono predisposti specifici avvisi aperti, pubblicati

sul sito della scuola, in ottemperanza alla normativa vigente e allo specifico regolamento adottato dal Consiglio d’Istituto.
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Pag.7a18



MNIC82400C - AOOAG67LERH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000109 - 07/01/2025 - V1.3 - |

lo

AMICH

3. Bilancio

IL MILIONE

unicef &

*

ol lomaitons doil thnmiine o dod wanils

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SUZZARA 2 - IL MILIONE

Via Caleffi 1/b — 46029 Suzzara ( MN )
c.f 91005260202 - cod. Unico fatturazione UFA43W
TEL 0376/531848 - FAX 0376/507980

mnic82400c@istruzione.it - mnic82400c@pec.istruzione.it

www.icsilmilione-suzzara.edu.it

3.1 Avanzo di Amministrazione
Nell'esercizio finanziario 2024 si sono verificate economie di bilancio cosi suddivise:

TRINITY

COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 6011

D
TRANSFORMATION
AWARD

AA202324

Aggr. Voce Descrizione Importo in Euro
1 Avanzo di amministrazione presunto 493.024,97
1.1 Non Vincolato 44.160,72
1.2 Vincolato 448.864,25
Tale avanzo deriva dalle seguenti fonti:
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO AL 31.12.2024
Variazione in
DESCRIZIONE AVANZO AL ACCERTAMENTI aumento su IMPEGNI AVANZO AL
01.01.2024 31.12.2024 avanzo/radiazione 31.12.2024 31.12.2024
residui passivi
PNRR AZIONI DI POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE STEM E
MULTILINGUISTICHE D.M. 65/2023 € 122.759,22 € 15.091,46 € 107.667,76
PNRR FORMAZIONE DEL PERSONALE
SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE
DIGITALE D.M. 66/2023 €71.490,30 € 2.440,00 € 69.050,30
PNRR Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica - D.M. n. 19/2024
CIP: M4C111.4- 2024-1322-P-47697 CUP:
G54D21000260006 €95.817,67 €95.817,67
COMUNE DI SUZZARA
POTENZIAMENTO LABORATORI € 52.280,96 € 37.000,00 € 146,23 € 34.048,71 € 55.378,48
COMUNE DI SUZZARA FACILE
CONSUMO E PULIZIA € 10.500,00 € 14.500,00 € 10.500,00 € 14.500,00
COMUNE DI SUZZARA FUNZIONI MISTE €478,00 € 478,00
COMUNE DI MOTTEGGIANA PULIZIA € 900,00 € 900,00
COMUNE DI MOTTEGGIANA FUNZIONI
MISTE € 1.433,17 € 1.430,90
COMUNE DI MOTTEGGIANA
POTENZIAMENTO LABORATORI
PSICOMOTRICITA' € 1.800,00 € 1.800,00 €0,00

Pag.8a 18
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COMUNE DI MOTTEGGIANA
POTENZIAMENTO LABORATORI
MUSICA

€114,20

www.icsilmilione-suzzara.edu.it

€ 2.350,00

TRINITY

COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 6011

TRINITY

COLLEGE LONDON

DIGITAL
TRANSFORMATION
AWARD

AA202324

€2.278,50 €185,70

COMUNE DI MOTTEGGIANA
POTENZIAMENTO LABORATORI
TEATRO

€ 2.400,00

€ 2.400,00 €0,00

COMUNE DI MOTTEGGIANA
POTENZIAMENTO LABORATORI

€ 1.450,00

€ 1.450,00 €0,00

CONTRIBUTO VOLONTARIO DA
FAMIGLIE

€4.834,00

€4.834,00 €0,00

CONTRIBUTI VIAGGI D'ISTRUZIONE

€ 2.589,56

€36.436,91

€ 36.885,17 €2.141,30

CONTRIBUTI COPERTURA
ASSICURATIVA ALUNNI

€11.619,00

€5.786,00 €5.833,00

COPERTURA ASSICURATIVA
PERSONALE SCOLASTICO

€907,50

€ 858,00 € 49,50

PROGRAMMA NAZIONALE 21-27 (FSE+)

€ 78.780,00

€78.780,00

Art.1, c. 389, L.27/12/19, n.160
pubblicazioni e riviste

€ 286,74

€ 286,74 €0,00

COOPERATIVA SOCIALE SIMPATRIA -
Con i Bambini Impresa Sociale - 2017-
GER-00458 Progetto Prisma

€60,00

€60,00 €0,00

ISTITUTO COMPRENSIVO DI
PEGOGNAGA - MNIC83200B
CONTRIBUTO PER N. 5 QUOTE CORSO
DI FORM

€ 96,00

€ 96,00 €0,00

I.C. SUZZARA 1 "MARGHERITA HACK" -
MNIC825008 - CORSO FORMAZIONE
SPECIFICA DEI PREPOSTI ALLA
SICUREZZA A.S.23 24

€192,00

€ 192,00 €0,00

RISORSE ESAMI DI STATO IN
SICUREZZA

€ 623,30

€623,30

RISORSE ART.1 COMMA 697 LEGGE N.
234/2021

€2.796,45

€2.796,45 €0,00

RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L.
21/2022

€151,47

€151,47

RISORSE EX ART.39-BIS DL 115/2022
CONTENIMENTO DEL RISCHIO
EPIDEMIOLOGICO DA COVID 19

€2.945,44

€2.945,44

SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE
STEM AVVISO PROT. DGEFID N. 10812
DEL 13/05/2021

€8.000,00

€0,00

EDUGREEN: LABORATORI DI
SOSTENIBILITA' PER IL PRIMO CICLO -
AVVISO 50636/2021

€4.535,45

€0,00

AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI PER
LA SCUOLA DELL'INFANZIA - AVVISO
38007/2021

€83,20

€0,00

PNRR DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE
PERSONALE SCOLASTICO "ANIMATORI
DIGITALI"

€2.000,00

€1.992,50 €7,50

PNRR 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD -
C.I. PROG PRJ_120SC1222X 000853

€1.106,00

€1.106,00
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PNRR PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 -
NEXT GENERATION CLASSROOM D.M.
218/2022 €11.262,38 €7.681,31 €9.648,53 €9.295,16
RISORSE EX ART. 8 D.L. 104/2013
PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER GLI
STUDENTI € 426,29 € 426,26 €0,03
PROGETTO ASSISTENTI DI LINGUA
STRANIERA FRANCESE AVVISO
AOOGOVSV PROT. N. 2639 DEL
26/01/2023 USR MILANO € 3.400,00 € 3.400,00 €0,00
PNRR ESPERIENZE DEL CITTADINO
NEI SERVIZI PUBBLICI SITO WEB €7.301,00 € 3.660,00 € 3.641,00
PROGETTO FAMI € 336,37 € 336,37
CONTRIBUTI FAMIGLIE PER TRINITY €5.305,75 € 5.304,88 €0,87
FONDI PIANO FORMAZIONE D'AMBITO €1.049,49 € 805,86 € 243,63
FONDI FORMAZIONE DOCENTI € 965,36 € 965,36 €0,00
FONDI FORMAZIONE PERSONALE ATA €457,50 € 457,50
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA
PER TIROCINANTI A.S. 2023/24 € 650,00 € 650,00
TOTALE € 118.708,17 € 485.762,51 €5.662,99 € 150.815,32 € 448.864,25
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE NON VINCOLATO AL 31.12.2024
Variazione in
DESCRIZIONE AVANZO AL ACCERTAMENTI aumento su IMPEGNI AVANZO AL
01.01.2024 31.12.2024 avanzo/radiazione 31.12.2024 31.12.2024
residui passivi
FUNZIONAMENTO €61.470,41 € 32.897,90 € 8.000,00 €57.781,31 €44.160,72
TOTALE € 61.470,41 € 32.897,90 € 8.000,00 €57.781,31 €44.160,72
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L'utilizzo dell'avanzo di amministrazione & cosi di seguito impegnato:

Importi in Euro
Aggr.\  Voce Spese Totale Non Vincolato
Vincolato
A Attivita
AA1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 17.222,48 1.000,00 16.222,48
A.2 Funzionamento amministrativo 12.000,00 10.000,00 2.000,00
A3 Didattica 289.826,89 1.000,00, 288.826,89
A4 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00 0,00
A5 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.141,30 0,00 2.141,30
A.6 Attivita di orientamento 483,03 483,00 0,03
P Progetti
P.A1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 29.786,95 7.000,00 22.786,95
P.2 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 115.535,47 0,00 115.535,47
P.3 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 0,00 0,00 0,00
P.4 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 2.351,13 1.000,00 1.351,13
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 0,00 0,00
G Gestioni economiche
GA1 Azienda agraria 0,00 0,00 0,00
G.2 Azienda speciale 0,00 0,00 0,00
G.3 Attivita per conto terzi 0,00 0,00 0,00
G.4 Attivita convittuale 0,00 0,00 0,00
Totale avanzo utilizzato 469.347,25 20.483,000 448.864,25
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 23.677,72 23.677,72 0,00

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
Pag.11a 18
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3.2 Previsione Entrate

Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per I'esercizio finanziario 2025:

TRINITY
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Registered Exam Centre 6011
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COLLEGE LONDON
Sede g'Esame n° 60111

DIGITAL
TRANSFORMATION
AWARD

AA202324

Aggr. Voce ENTRATE (Importi in euro)
3 Finanziamenti dallo Stato 19.592,66
1 Dotazione ordinaria 19.592,66

Per I'anno 2025 sono previste le seguenti entrate:

03 - Finanziamenti dallo Stato

Come da nota MIM prot. 36704 del 30.09.2024, la quota del funzionamento amministrativo-didattico relativa al periodo

gennaio-agosto 2025, ammonta a € 19.592,66.

Per quanto riguarda il Piano Diritto allo Studio, i contributi provenienti dal Comune di Suzzara fanno parte dell'avanzo di
amministrazione in quanto incassati a fine esercizio 2024; i contributi provenienti dal Comune di Motteggiana verranno

incassati nel 2025.

Totale entrate previste

AGGREGATO (Importi in euro)
Avanzo di amministrazione presunto 493.024,97
Finanziamenti dallo Stato 19.592,66
Totale Entrate 512.617,63

3.3 Previsione Spese

Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa.

A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate € 28.615,14 Spese € 28.615,14

Di seguito il dettaglio delle voci di eRtigtaato digitalmente da STEFANO TREVISI
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Voce ENTRATE SPESE
A.1.1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 24.892,66 24.892,66
A.1.4 FUNZIONI MISTE 2,27 2,27
A.1.7 RISORSE ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 623,30 623,30
A.1.9 RISORSE EX ART. 36, COMMA 2, D.L. 21/2022 151,47 151,47
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Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 1.000,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 16.222,48
3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 11.392,66
99.1 Partite di giro Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 700,00

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.

Codice Tipo Conto IMPORTO
1.2 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS ATA 2,27
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 13.123,30
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 11.392,66
3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.000,00
9.2 Rimborsi e poste correttive Restituzione somme non utilizzate 3.096,91
99.1 Partite di giro Partite di giro 700,00

Nella Scheda finanziaria A.1.1 si fanno ricadere tutte le spese relative al funzionamento generale: acquisti di
attrezzature, manutenzione, materiale didattico, spese relative alla sicurezza e alla privacy, compensi per gestione dei
fondi comunali. Materiale di consumo: carta, cancelleria e stampati, materiali di pulizia, accessori per ufficio, cartucce
stampanti; manutenzione: attrezzature, noleggio fotocopiatore ufficio. Sicurezza: RSPP, medico del lavoro, materiale
pronto soccorso, formazione sicurezza generica e specifica, antincendio, primo soccorso, BLSD e disostruzione vie
aeree. Privacy: incarico Responsabile protezione dati ed acquisti di dispositivi di protezione individuale

Per le Schede finanziarie riguardanti risorse erogate dal MIM e non utilizzate si provvedera alla restituzione delle stesse
secondo le indicazioni all’'uopo fornite dallo stesso Ministero.

A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate € 17.000,00 Spese € 17.000,00

Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.

Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 10.000,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.000,00
341 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 5.000,00

Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.

Codice Tipo Conto IMPORTO
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 4.500,00
2.2 Acquisto di beni di consumo Giornali, riviste e pubblicazioni 500,00
3.7 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utilizzo di beni di terzi 9.100,00
3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 1.500,00
5.1 Altre spese Amministrative 500,00
5.2 Altre spese Revisori dei Conti 900,00

¢ In questa Scheda finanziaria A.2 si fanno ricadere tutte le spese relative allo svolgimento delle attivita amministrative,
quali spese per licenze d’uso sito dellistituto, segreteria digitale, registro informatico, manutenzione dotazioni

informatiche uffici, spese postali, spese bancarie.

Pag.13a 18

A.3 - Didattica - Entrate € 292.826,89 Spese € 292.826,89
Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
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Voce ENTRATE SPESE
A.3.1 SPESE PER MATERIALE DIDATTICO DI CONSUMO, ASSICURAZIONE
E FOTOCOPIE 8.882,50 8.882,50
A.3.2 POTENZIAMENTO ATTIVITA DIDATTICHE CURRICOLARI 1.000,00 1.000,00
A.3.17 P.N.R.R. -DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE PERS. 750 750
SCOL. "ANIMATORI DIGITALI" ’ ’
A.3.18 PNRR 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD -C.l. PROG
PRJ_120SC1222X_000853 1.106,00 1.106,00
A.3.19 PIANO SCUOLA 4.0 - AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM
D.M. 218/2022 9.295,16 9.295,16
A.3.20 AZIONIDIPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E
MULTILINGUISTICHE (D.M.65/2023) CUP:G54D23003610006 107.667,76 107.667,76
A.3.21 FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE
DIGITALE (D.M. 66/2023) CUP:G54D23003630006 69.050,30 69.050,30
A.3.22 INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE
DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI D.M. 19/2024 95.817,67 95.817,67
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 1.000,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 288.826,89
3.1 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 3.000,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 7,50
1.2 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS ATA 3.773,04
1.3 Spese di personale Altri compensi per personale a tempo 134.859,25
indeterminato
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 36.701,69
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 19.821,71
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 92.969,00
3.4 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Promozione 1.000,00
3.7 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utilizzo di beni di terzi 3.645,20
3.1 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Assicurazioni 49,50

A.5 - Visite, viaggi ﬁIP{ﬁg[?)mdeIFélsr%]uedﬁ? é%gsgﬁﬂﬁaeﬁé\ﬁgf, Spese 2.141,30 €
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Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.

TRINITY

COLLEGE LONDON

Registered Exam Centre 6011

DI
TRANSFORMATION
AWARD

AA202324

Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.141,30
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.141,30
A.6 - Attivita di orientamento - Entrate € 483,03 Spese € 483,03
Voce ENTRATE SPESE
A.6.1 RISORSE EXART.8D.L.104/2013 ; PERCORSI DI ORIENTAMENTO
PER GLI STUDENTI 483,03 483,03
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 483,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 0,03
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 483,03

P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” - Entrate € 29.786,95 Spese € 29.786,95

Voce ENTRATE SPESE
P.1.1 POTENZIAMENTO LABORATORI 26.145,95 26.145,95
P.1.5 P.N.R.R.1.4.1 ESPERIENZE DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI 3.641,00 3.641,00
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 7.000,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 22.786,95
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tiirmato digitalmerte da STEFANGFREVISI IMPORTO
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2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 5.500,00
3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 5.700,00
3.7 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Utilizzo di beni di terzi 3.641,00
4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 14.945,95
P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" - Entrate € 115.535,47 Spese € 115.535,47
Voce ENTRATE SPESE

P.2.1 GIOCAMUSICA PRIMARIA SUZZARA 2.673,26 2.673,26
P.2.3 POTENZIAMENTO CON MADRELINGUA INGLESE SECONDARIA 3.643,09 3.643,09
P.2.4 PROGETTO FA.MI 336,37 336,37
P.2.6 TRINITY 0,87 0,87
P.2.7 POTENZIAMENTO CON MADRELINGUA FRANCESE 2.269,44 2.269,44
P.2.8 EDUCAZIONE AL SUONO E ALLA MUSICA MOTTEGGIANA 185,70 185,70
P.2.12 POTENZIAMENTO CON MADRELINGUA INGLESE PRIMARIA 1.000,00 1.000,00
P.2.13 LABORATORIO DI TEATRO 16.617,50 16.617,50
P.2.17 PROGETTO MOTRICITA' DI BASE SCUOLA INFANZIA 4.000,00 4.000,00
P.2.18 PROGETTO PSICOMOTRICITA' 6.029,24 6.029,24
P.2.19 ESO04.6A4.A-FSEPN-LO-2024-60 CUP:G54D24001600007 AVVISO

PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+ 78.780,00 78.780,00

Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 115.535,47
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 185,70
1.2 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.350,23
1.3 Spese di personale Altri compensi per personale a tempo 44.871,98
indeterminato

21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 31.957,79
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 2.500,00
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 33.733,40
3.4 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Promozione 600,00
9.2 Rimborsi e poste correttive Restituzione somme non utilizzate 336,37

P.4 - Progetti per "Formakisheatagdigitammemitdalelop&'$ érfalaN CEtRaEe\d 21351,13 Spese € 2.351,13
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Voce ENTRATE SPESE
P.4.3 FONDI PIANO FORMAZIONE D'AMBITO 243,63 243,63
P.4.5 FORMAZIONE DOCENTI 1.650,00 1.650,00
P.4.6 FORMAZIONE PERSONALE ATA 457,50 457,50
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 1.000,00
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.351,13
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
11 Spese di personale Compensi accessori non a carico FIS docenti 1.893,63
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 457,50

Firmato digitalmente da STEFANO TREVISI
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Totale spese previste

TIPO SPESA (Importi in euro)
Attivita amministrativo-didattiche 341.066,36
Progetti 147.673,55
Fondo di riserva 200,00
Disponibilita Finanziaria da programmare 23.677,72

3.4 Disponibilita finanziaria da programmare

Questi fondi restano a disposizione per eventuali attivita, che si rendesse necessario attuare durante I'esercizio finanziario.

4. Conclusioni

Il saldo cassa presso I'lstituto Cassiere e la Banca d’ltalia Conto di Tesoreria Unica alla fine dell’esercizio precedente, alla data
del 31.12.2024, ammonta ad € 197.292,34 e corrisponde al Giornale di Cassa.

Il fondo di riserva pari ad Euro 200,00 & stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 1
del D.I. n. 129 /2018 dellimporto della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente
programma annuale. Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri
insufficiente e nel limite del 10% del’ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I.
129/2018.

Si propone inoltre:

FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE

- si prevede la costituzione del Fondo economale per le minute spese ex art.21, comma 1, Decreto 129/2018 e I'anticipo di €
700,00 al D.S.G.A. da gestire in partite di giro;
- di fissare il limite massimo per singola spesain € 70,00.

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. saranno realizzate con diversi finanziamenti. Si & ritenuto
fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’'offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze
culturali e della progettualita interna. Anche per il corrente anno scolastico la predisposizione del PTOF & declinata in modo
particolare sulla necessita di predisporre azioni a supporto dello sviluppo di competenze digitali e trasversali, dell'inclusione, della
formazione del personale scolastico e di un uso sostenibile ed efficace di spazi e strumentazioni.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse, di intersezione e sono
scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. | Progetti in fase di realizzazione sono stati proposti nei
Collegi Docenti e sottoposti all’approvazione del Consiglio di Istituto.

Suzzara, li 07 gennaio 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Stefano Trevisi
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
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