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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “IL MILIONE”
Scuola dell'Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado
yaleE Via Caleffi 1/b - 46029 Suzzara ( MN )
TEL 0376/531848 - FAX 0376/507980
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mnic82400c@istruzione.it  mnic82400c@pec.istruzione.i
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Prot. vedi segnatura [i

Codice CUP: G55B17000200007
Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione
scolastica
www.icsilmilione-suzzara.edu.it

Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1A - Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia
(linguaggi e multimedialita, espressione creativa, espressivita corporea);

Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base.

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
RERELATIVE A:

- UN REFERENTE DI PROGETTO

- UN REFERENTE PER LA VALUTAZIONE.

Il giorno 25 del mese di Febbraio 2019 alle ore 12.30 negli uffici dell’Istituto
Comprensivo Il Milione, si & riunita la commissione, regolarmente convocata con
decreto - protocollo n.1783/C24c del 25/02/2019, per I'esame delle istanze pervenute
per la partecipazione all'avviso pubblico di selezione personale interno per il
reclutamento di un referente di progetto e un referente per la valutazione, per la
realizzazione dei moduli progetto Pon/FSE in oggetto indicati.
Risultano presenti tutti i membri della commissione nelle persone di;

e Ins. Enrica Galeotti (con funzione di Presidente)

e Ins. Bernardelli Manuela (come componente della Commissione giudicatrice e

segretario verbalizzante)
e Ass.amm Rosetta Piva (come componente della Commissione giudicatrice).
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LA COMMISSIONE

e€samina l'avviso pubblico prot. n. 1548/C24c del 18/02/2019 per la procedura di
selezione di selezione personale interno per il reclutamento di un referente di progetto
e un referente per la valutazione per la realizzazione dei moduli progetto Pon/FSE
codice 10.2.1A.FSEPON-LO-2017-103 - Conosco il mio corpo, conosco le mie
emozioni ”

Procede con l'analisi delle disponibilita per ricoprire le funzioni di referente di
progetto e referente per la valutazione interni e verifica che tutte e istanze di
candidatura siano valutabili in quanto rispondenti ai requisiti di ammissione.

La commissione procede con la valutazione dei titoli dichiarati dai candidati per
I'attivita di REFERENTE DI PROGETTO E DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE.

incarico candidature
Referente di progetto Stefano Trevisi
Referente per la valutazione Giulia Bertazzoni

Le candidature sono pervenute nei tempi e risultano formalmente corrette.

Esaminato il curriculum dell’'unico candidato per I'incarico di referente di progetto e
verificato che I'aspirante & in possesso dei requisiti richiesti per ricoprire I'incarico, la
Commissione ritiene il candidato Stefano Trevisi idoneo a svolgere le attivita
previste.

Esaminato il curriculum dell’'unica candidata per lincarico di referente per Ia
valutazione e verificato che [|‘aspirante & in possesso dei requisiti richiesti per

ricoprire l'incarico, la Commissione ritiene la candidata Giulia Bertazzoni idonea a
svolgere le attivita previste.

La documentazione & agli atti d’ufficio.

La Commissione rimette al Dirigente Scolastico la successiva fase di formalizzazione
degli incarichi al personale interno.

I lavori della commissione si chiudono alle ore 13
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