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Prot.n. vedi intestazione

All'Albo dell’Istituto

Al sito internet dell’Istituto sezione amministrazione trasparente

OGGETTO: Avviso per reclutamento 2 docenti Funzione Strumentale per la valutazione e inclusione in qualità di componente del gruppo di progetto

relativo a PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class-room – 

Ambienti di apprendimento innovativi 

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961

Codice CUP H64D22004040006  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il  Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e

ss.mm.ii.;

VISTO il  Decreto  Interministeriale  n.  129/2018,  “Regolamento  concernente  le  Istruzioni  generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni

scolastiche";

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza,

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito

dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa

l’eventuale ammissibilità delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto/Circolo Delibera n°8 del Consiglio di Istituto numero 1, triennio 2022-2025. del 16 dicembre 2022 e successive 

modificazioni e integrazioni con la quale è stata approvata l’Integrazione al PTOF triennale 2022-2025 (con particolare riguardo al paragrafo “Principali elementi di 

innovazione”);

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto/Circolo n° 12 CI numero 2, triennio 2022-2025, del 6 febbraio 2023 di approvazione del programma annuale 

dell’esercizio finanziario 2023; 

RICHIAMATA la delibera n. 32/22-23 del 14 febbraio 2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 32/22-23 del 14 febbraio 2023 del Collegio dei docenti nell’ambito della quale è stata individuata la costituzione del gruppo di

progetto;

RICHIAMATA la delibera n° 15 - CI numero 2, triennio 2022-2025 del 6 febbraio 2023 del Consiglio di Istituto/Circolo di adozione del progetto;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività 39558 del 17-03-2023;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21-03-2023 prot. n. 1321;

PROMUOVE

Il seguente avviso per il reclutamento di 2 docenti Funzione strumentale per la valutazione e l’inclusione da inserire nel gruppo di progetto, relativo 

a PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class-room – Ambienti di 

apprendimento innovativi, Codice progetto M4C1I3.2-2022-961

Incarico periodo Compenso orario Massimo ore Compenso massimo lordo 
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Progetto  “Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi”

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961 , Codice CUP H64D22004040006

PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024,  

stato

Membro del gruppo di progetto PNRR Scuola 4.0 

– Azione 1 – Next generation class-room – 

Ambienti di apprendimento innovativi,

Da marzo 2023 a giugno

2024

23,22 14 325,08

1)  Modalità di partecipazione alla selezione

Si richiede la compilazione dei seguenti moduli allegati:

1. Schema di domanda (allegato A)

2. Curriculum vitae. Il curriculum vitae dovrà contenere almeno le seguenti indicazioni:

 titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali

 titoli culturali e ogni altra esperienza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione

 esperienze maturate in ambito scolastico

Il candidato dovrà in ogni caso possedere i seguenti requisiti minimi: Laurea specialistica

2) Termini di presentazione della domanda

La domanda, correlata dagli allegati richiesti, dovrà pervenire entro le ore 9.00 del 06/03/2023 presso la sede del nostro Istituto, Via Colombo n. 2 a San

Matteo delle Chiaviche in busta con la dicitura “Domanda per la funzione di esperto di digitale e architettura per la partecipazione al gruppo di progetto del

PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class-room” .  La domanda potrà

pervenire anche via mail all’indirizzo mnic83000q@istruzione.it

3) Modalità di attribuzione del punteggio

La graduatoria verrà costituita da tutti i candidati in possesso dei requisiti minimi essenziali che consistono nell’essere incaricato del ruolo di Funzione

Strumentale, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio RUP, il Dirigente Scolastico, tenendo conto dei punteggi e dei

criteri sotto riportati (punteggio massimo = 54 punti)

descrizione Punti 

Titoli di studio – laurea magistrale 6

Titoli di studio – diploma inerente l’educazione 3

Titoli professionali – contratto docente a tempo indeterminato 12

Titoli professionali – anni di ruolo 3 punti per anno fino a 12 punti

Titoli professionali - Conduzione laboratori annuali inerenti le materie STEM 3 punti per anno fino a 12 punti

Corsi di formazione – Corsi di formazioni specifici inerenti PNRR e PON 3 punti per anno fino a 9 punti

4) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con i docenti in ordine di graduatoria. L’incarico non costituisce

rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la

calendarizzazione delle ore prestate.

5) L’entità massima del compenso è quella prevista dall’avviso. Gli importi sono da intendersi “lordo stato”.

6) Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potrà essere motivatamente interrotta nel caso vengano meno i presupposti della prestazione (come ad

esempio il  venir  meno della frequenza di  alunni  al  corso)  senza che l’incaricato  possa  vantare ogni  pretesa  se non il  pagamento del  corrispettivo  pattuito

limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.
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Progetto  “Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi”

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961 , Codice CUP H64D22004040006

PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024,  

7) Il presente Avviso è finalizzato alla costituzione di una graduatoria, cui attingere per la costituzione del gruppo di progetto in oggetto. Tale graduatoria verrà

utilizzata per tutto l’anno scolastico 2022-2023. 

8) Il trattamento dei dati che La riguardano viene svolto dall’Istituto Comprensivo Dosolo Pomponesco Viadana e nel rispetto di quanto stabilito ai sensi e per gli

effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 679/2016. Responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico Sogliani Sandra. Si informa che i dati personali forniti e raccolti in

occasione del presente procedimento verranno utilizzati esclusivamente in funzione e per i fini del procedimento stesso. In relazione ai suddetti dati, l’interessato

può esercitare i diritti sanciti dall’art. 7 dello stesso decreto.

9) Il presente bando è affisso all’Albo d’Istituto, pubblicato sul sito internet della scuola

Il Dirigente Scolastico

Sogliani Sandra 
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