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Ai docenti dell’IC 

 

Oggetto: a.s. 2025-2026 - Piano delle attività di formazione del personale docente   

 

Il Dirigente Scolastico  

Preso atto della delibera del Collegio Docenti riunitosi in data 16 ottobre 2025, delibera n. 12/25-26 
Preso atto  del numero di ore disponibili per la formazione nel piano delle ATTIVITA’ FUNZIONALI 

ALL’INSEGNAMENTO ai sensi dell’Art. 44 CCNL  2019-2021 del 10-01-2024,  

determina 

i seguenti monte-ore di formazione obbligatoria per l’a.s. 2025-2026 

●
 Scuola dell'infanzia: 18 ore 

●
 Scuola Primaria: 18 ore 

●
 Scuola secondaria: almeno 12 ore   

Ciascuna unità di personale  potrà scegliere una formazione tra quelle preventivamente 

autorizzate 

●
 Formazione organizzata da questa istituzione scolastica 

●
 Formazione su piattaforma FUTURA 

●
 Formazione promossa dall’equipe digitale di USR Lombardia 

●
 Formazione promossa da USR Lombardia 

●
 Formazione con UNIMORE relativamente al progetto “Ti racconto una storia ", presso San Giorgio 

di Mantova 

●
 Formazione reperibile in S.O.F.I.A. – MIUR (https://sofia.istruzione.it/)  

●
 Formazione promossa da INDIRE (https://www.indire.it/category/indire/ ) e Agenda 2030 scuola 

(https://scuola2030.indire.it/ ) 

●
 formazione su piattaforma LTO (https://edu.ltomantova.it/event/catalogue  ) 

●
 Formazione promossa da Ecomuseo di San Matteo delle Chiaviche:  “Diverse sfumature tra Oglio 

e Po: Fuori-leggere INatura"  (https://ecomuseoterredacqua.eu/web/wp-

content/uploads/2025/09/SCUOLE25-26.pdf ) 

●
 Formazione promossa da Coordinamento pedagogico territoriale Viadana 0-6: “Progettualità 

pedagogica e relazione educativa nei servizi per l’infanzia” 

●
 Formazione del Catalogo iniziative formative Ambiti 19 e 20 

Mantova (https://www.ambitimn.it/2025/09/30/formazione-del-personale-scolastico-triennio-2025-28/ ) 

●
 Formazione promossa da ATS Val Padana nell’ambito del programma “Scuole che promuovono 

salute ”Life Skills” 

●
 Progetto interno “Apprendere serenamente” 
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●
 Azienda consortile Oglio Po - Agenzia per la famiglia 

●
 Formazione promossa dal Parco Oglio SUD 

●
 Polo Europeo della Conoscenza (https://www.europole.org/ ) 

●
 Movimento di cooperazione educativa (https://www.mce-fimem.it/ ) 

●
 Unione matematica italiana/FORMATH 

●
 FORMART 

●
 Avanguardie educative  

●
 Formazione promossa dalla Curia per i docenti di IRC 

●
 Formazione promossa da INVALSI 

●
 Formazione per la Sicurezza (ore non recuperate) E’ esclusa da questo monte ore la formazione per 

la sicurezza. E’ però possibile recuperare le ore impegnate per la formazione per la sicurezza dall’orario di 

servizio (ore di servizio, programmazione di modulo, ecc.) 

 

Altri enti possono essere aggiunti all’elenco sopra-riportato in base a successive valutazioni e/o 

adesione/promozione di particolari progetti, da parte del Collegio Docenti, che prevedano la formazione 

del personale docente. 

In ogni caso potranno essere  riconosciuti, ai fini del conteggio della formazione personale, i  

percorsi di formazione a cui intendono aderire autonomamente i docenti, ma dovranno 

chiederne l’autorizzazione al Dirigente Scolastico (con mail inviata a 

mnic83000q@istruzione.it) allegando  breve relazione dalla quale si evince chiaramente che la 

formazione in oggetto è funzionale al PTOF ed in particolare a uno o più progetti specifici del PTOF (in 

particolare al Piano annuale dei progetti), all’inclusione scolastica o all’applicazione dei nuovi 

curricoli adottati dall’IC, alle nuove indicazioni ministeriali per il curricolo, oltre che al sistema 

di valutazione degli apprendimenti. 

Oltre tale quantificazione il personale può autonomamente scegliere di formarsi.  

E’ possibile che in Contrattazione d’Istituto, in continuità con l’anno scolastico precedente, venga 

riconosciuta parte della formazione in servizio sostenuta oltre la capienza del Piano delle attività 

funzionali all’insegnamento. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Sogliani Sandr 
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