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Ai soggetti interessati all’avviso 

 

Oggetto: Avviso di selezione supporto psicologico a studenti e docenti  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Visto il PTOF relativo all’A.S. 2022-25; 

 Visto il Decreto Interministeriale n°129 del 28/08/2018 gli artt. 44, (commi 2 e 4) 45                       

(comma 2 lettera h) contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione 

d’opera per progetti di arricchimento dell’offerta formativa; 

 Viste le delibere degli OO.CC di approvazione del PTOF con particolare riguardo al Piano annuale 

dei progetti; 

 Considerato che per la realizzazione del PTOF si rende necessario procedere all’individuazione di 

contraenti cui conferire incarico per attività inerenti il progetto “Supporto psicopedagogico” 

per Docenti, personale ATA, famiglie e studenti, in modalità prestazione d’opera occasionale   

EMANA 

Il seguente avviso di selezione per l’individuazione di docenti esterni e esperti esterni all’istruzione 

scolastica per la realizzazione di attività di Progetto “Supporto psicopedagogico”, per studenti, 

famiglie e personale dell’istituto, così organizzata: 

 

Titolo Progetto Ripartire con cura. 

Finalità  Promuovere attività di sportello psico-pedagogico 

Fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi 

psicologici e per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-

fisico negli studenti. 

Promuovere modalità di gestione della classe/sezione (ripartire dall’accoglienza, 

riallacciare legami, orientare alle nuove regole di convivenza, accogliere e 

condividere le emozioni, coltivare la calma,...) 

Destinatari  Personale, genitori ed alunni dell’IC di Dosolo Pomponesco Viadana 

Durata dell’incarico  40 ore da novembre a dicembre incrementabili nel periodo gennaio-giugno 

2023, secondo le necessità 

Compenso orario 

massimo erogabile  

40 euro orari omnicomprensivi  

Compenso massimo 

dell’incarico 

L’incarico è previsto per 1600 euro complessivi incrementabili di eventuali altri 

1600 euro.  
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Nella stesura della graduatoria finale i candidati che siano personale della pubblica 

amministrazione precedono in ogni caso i candidati   esperti esterni alla P.A.  

Verranno quindi stese, eventualmente, due graduatorie, la prima relativa ai candidati che 

siano dipendenti del M.p.I, che sarà presa in considerazione prima dell’altra e la seconda 

relativa ai candidati esterni. 

La selezione degli psicologi come da nota ministeriale 1746 del 26 ottobre 2020, dovrà avvenire sulla 

base dei criteri di selezione e condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo d’intesa tra 

il ministero della P.I. e  il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e delle relative indicazioni per 

l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche:  

a. tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;  

b. impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire 

rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il 

personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 

prestano il supporto psicologico;  

In riferimento a quanto citato al punto b. non sarà possibile assegnare l’incarico a personale di questo 

IC. 

1) Modalità di partecipazione alla selezione 

 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i dipendenti di altre istituzioni scolastiche 

oltre che i candidati esterni alla Pubblica Amministrazione. In tal caso i candidati devono specificare 

presso quale istituto scolastico operano, riportando i dati anagrafici generali. 

Si richiede la compilazione dei seguenti moduli allegati: 

 Schema di domanda (allegato A) 

 Curriculum vitae  

Il curriculum vitae dovrà contenere almeno le seguenti indicazioni: 

 titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali 

 iscrizione all’ordine degli psicologi e l’indicazione della data della prima iscrizione all’ordine  

 titoli culturali e ogni altra esperienza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione 

 esperienze maturate in ambito scolastico 

Il candidato dovrà in ogni caso possedere i seguenti requisiti minimi: 

 dovrà possedere comprovata preparazione nell’operare con la fascia d’età tra i 3 e 13 anni  

 

2) Termini di presentazione della domanda 

La domanda, correlata dagli allegati richiesti, dovrà pervenire entro le ore 9.00 del 15/11/2022  

presso la sede del nostro Istituto, Via Colombo n. 2 a San Matteo delle Chiaviche in busta con la 

dicitura “domanda per la funzione di esperto per progetto “Supporto psicopedagogico”. NON FA 

FEDE IL TIMBRO POSTALE DI PARTENZA. Non saranno prese in considerazione domande incomplete 

e/o giunte successivamente alla data di scadenza.  

3) Modalità di attribuzione del punteggio 

Premesso che sarà data precedenza al personale dipendente della Pubblica Istruzione, la 

graduatoria verrà costituita da tutti i candidati in possesso dei requisiti minimi essenziali in 

base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio del gruppo di 

valutazione costituito a tale scopo e presieduto dal Dirigente Scolastico, tenendo conto dei punteggi e 

dei criteri sotto riportati (punteggio massimo = 52 punti) 

 

TITOLI DI STUDIO (MAX 12 PUNTI) 

- Iscrizione all’ordine degli psicologi  da 4 a 6 anni = 5 punti 

- Iscrizione all’ordine degli psicologi  da 7 a 10 anni = 9 punti 

- Iscrizione all’ordine degli psicologi  da 10 anni = 12 punti 

 

CORSI DI FORMAZIONE (MAX 15 PUNTI) 

- Corsi di specializzazione e perfezionamento annuali = 3 punti per corso 

- Corsi di specializzazione e perfezionamento biennali = 5  punti per corso 
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ESPERIENZE LAVORATIVE (MAX 25 PUNTI) 

- progetti affini, realizzati presso il nostro o altri Istituti con giudizio positivo espresso dal docente 

referente del progetto stesso (5 punti per ogni progetto) 

- esperienze pregresse in progetti e attività, presso Enti, cooperative, associazioni, con finalità 

educativo-didattiche affini (3 punti per ogni progetto, max 15 punti) 

4) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto 

con i docenti in ordine di graduatoria. L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso 

spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e della 

dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate. 

5) L’entità massima del compenso è quella prevista dall’avviso. Gli importi sono da intendersi “lordo 

percipiente” e quindi al lordo della ritenuta d’acconto e dell’IRAP e di eventuali contributi INPS e 

dell’IVA ed eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale del 2%, se prestazione di 

lavoro autonomo, dietro rilascio di regolare fattura o ricevuta fiscale. 

6) Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potrà essere motivatamente interrotta nel 

caso vengano meno i presupposti della prestazione (come ad esempio il venir meno della frequenza di 

alunni al corso) senza che l’incaricato possa vantare ogni pretesa se non il pagamento del corrispettivo 

pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate. 

7) Il personale incaricato in questo progetto, in caso di assenza per gravi motivi personali e/o di salute 

dovrà provvedere personalmente alla propria sostituzione e/o ad un’organizzazione alternativa 

dell’attività del progetto, in collaborazione con i colleghi e con il coordinatore. 

8) Il trattamento dei dati che La riguardano viene svolto dall’Istituto Comprensivo Dosolo Pomponesco 
Viadana e nel rispetto di quanto stabilito ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 679/2016. 
Responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico Sogliani Sandra. Si informa che i dati personali 
forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno utilizzati esclusivamente in funzione 
e per i fini del procedimento stesso. In relazione ai suddetti dati, l’interessato può esercitare i diritti 
sanciti dall’art. 7 dello stesso decreto. 

10) Il presente bando è affisso all’Albo di Istituto, pubblicato sul sito internet della scuola. 

 

Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                         Sogliani Sandra 
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