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I Aenistro deld Sitvenione e Aerilo

Istituto Comprensivo Dosolo Pomponesco Viadana
46030 San Matteo Delle Chiaviche, Via Colombo, 2
tel. 0375 800 041 Ufficio San Matteo - tel. Ufficio Dosolo342 834 5995
Sito: www.icdosolopomponescoviadana.edu.it
Email: mnic83000g@istruzione.it, icdsp@icdosolopomponescoviadana.edu.it,Pec:mnic83000g@pec.istruzione.it

Al Personale docente dell'IC

Oggetto: Avviso di selezione per docenti interni finalizzato all’'individuazione di docenti per
le attivita di alfabetizzazione degli alunni NAI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF relativo all’A.S. 2023-24;

PRESO ATTO della delibera delibera n.13/23-24 del Collegio docenti dell’'l1 ottobre 2023, riguardo
all’utilizzo delle risorse per le aree a forte processo migratorio;

PRESO ATTO della "COMUNICAZIONE PREVENTIVA - RISORSE RELATIVE AL PROGRAMMA ANNUALE
2024 (A.S. 2023-2024 PERIODO GENNAIO - AGOSTO 2024)”, CEDOLINO UNICO A.S. 2023-2024,
lettera A) Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il
“Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa”, comma f. euro 2.898,21 lordo dipendente
destinate alle misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014, prot.
MIM n. 25954 del 29 settembre 2023;

EMANA

Il seguente avviso di selezione per I'individuazione di docenti interni, per I'attivita di alfabetizzazione di
alunni NAI (Neo-Arrivati in Italia) o comunque in grave difficolta dal punto della conoscenza della
lingua italiana, secondo il seguente prospetto approvato in Collegio Docenti, fino alla concorrenza
massima di € 2520 lordo dipendente

Scuola Monte ore disponibile
. Primaria San Matteo 12
e | Primaria Pomponesco 15
. Primaria Casaletto 10
o Secondaria di Dosolo 20
. Secondaria di San Matteo 15

1) Modalita di partecipazione alla selezione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i docenti di scuola primaria o secondaria
di primo in servizio presso questo Istituto.
Si richiede la compilazione dei seguenti moduli allegati:
e Schema di domanda (allegato A)
e Curriculum vitae
Il curriculum vitae dovra contenere almeno le seguenti indicazioni:
- titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali
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- esperienze maturate in ambito scolastico
Il candidato dovra in ogni caso possedere i seguenti requisiti minimi:
Essere docenti di questo Istituto, in possesso d diploma magistrale.

2) Termini di presentazione della domanda

La domanda, correlata dagli allegati richiesti, dovra pervenire entro le ore 9.00 del 30/10/2023
presso la sede del nostro Istituto, Via Colombo n. 2 a San Matteo delle Chiaviche.Non saranno
prese in considerazione domande incomplete e/o giunte successivamente alla data di scadenza.

3) Modalita di attribuzione del punteggio
La graduatoria verra costituita da tutti i candidati in possesso dei requisiti minimi essenziali in base ai
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico

TITOLI DI STUDIO (MAX 15 PUNTI)

Laurea triennale in scienze dell’educazione, lingue straniere, lettere (3 punti)

Laurea magistrale in scienze della formazione primaria in scienze dell’educazione, lingue straniere,
lettere (5 punti)

CORSI DI FORMAZIONE (MAX 10 PUNTI)
- Corsi di formazione almeno annuali per l'insegnamento e l'integrazione scolastica degli alunni
stranieri (3 punti per un massimo di 6 punti)
- Corsi di formazione di almeno 12 ore annuali per I'insegnamento e l'integrazione scolastica degli
alunni stranieri (1 punto per corso per un totale massimo di 5 punti)
- Master per I'insegnamento e l'integrazione scolastica degli alunni stranieri (5 punti)

ESPERIENZE LAVORATIVE (MAX 35 PUNTI)
- progetti affini, realizzati presso il nostro o altri Istituti con giudizio positivo espresso dal docente
referente del progetto stesso (5 punti per ogni progetto fino ad un massimo di 10 punti))
- esperienze pregresse in progetti e attivita, presso Enti, cooperative, associazioni, con finalita
educativo-didattiche affini (2 punti per ogni progetto, fino ad un massimo di 4 punti)
- avere incarico presso I'IC non a cattedra completa (5 punti)

4) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto
con i docenti in ordine di graduatoria. L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso
spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e della
dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.

5) L'entita massima del compenso € quella prevista dall’avviso. II compenso orario & di 35 € lordo
dipendente. Gli importi sono da intendersi “lordo percipiente” e quindi al lordo della ritenuta d’acconto
e dell'IRAP e di eventuali contributi INPS e dell'IVA ed eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa
previdenziale del 2%, se prestazione di lavoro autonomo, dietro rilascio di regolare fattura o ricevuta
fiscale.

6) Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potra essere motivatamente interrotta nel
caso vengano meno i presupposti della prestazione (come ad esempio il venir meno della frequenza di
alunni al corso) senza che l'incaricato possa vantare ogni pretesa se non il pagamento del corrispettivo
pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.

7) Il presente Avviso ¢ finalizzato alla costituzione di una graduatoria, cui attingere per la realizzazione
di questa tipologia di progetto. Tale graduatoria verra utilizzata per tutto I'anno scolastico 2023-2024.

8) Il trattamento dei dati che La riguardano viene svolto dall’Istituto Comprensivo Dosolo Pomponesco
Viadana e nel rispetto di quanto stabilito ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 679/2016.
Responsabile del trattamento & il Dirigente Scolastico Sogliani Sandra. Si informa che i dati personali
forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno utilizzati esclusivamente in funzione
e per i fini del procedimento stesso. In relazione ai suddetti dati, I'interessato pud esercitare i diritti
sanciti dall’art. 7 dello stesso decreto.

9) Il presente bando ¢ affisso all’Albo di Istituto, pubblicato sul sito internet della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Sogliani Sandra
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