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1. Docenti: aggiornamento GPS 2026-2028, pubblicata I’Ordinanza.

Tra i risultati positivi: il ripescaggio, il completamento, il punteggio per Uabilitazione degli ITP. Purtroppo
continua a essere incentivato il mercato dei titoli: certificazioni informatiche, master, CLIL, titoli esteri. Nessun
cambio di passo da Valditara

2, Aggiornamento GPS 2026-2028: le FAQ) del Ministero

Chiarimenti sui servizi dell’a.s. 2025/25, inserimento con riserva per specializzazione o abilitazione entro il 30
giugno, dottorati esteri.

Notizie dal nazionale

1. Il referendum sulla giustizia spiegato semplice
Si vota il 22 e 23 marzo, ma su cosa? Breve vademecum per andare alle urne consapevoli di
conoscere la posta in gioco e fare la scelta giusta

2. Riforma degli istituti tecnici. La FL.C CGIL chiede un incontro urgente in vista dei
tagli prospettati

A ridosso della chiusura del sistema SIDI, le scuole operano in assenza di indicazioni chiare
sull’articolazione del curriculo, dei quadri orario e delle classi di concorso

3. Proroga corsi INDIRE sostegno: avviata “la sanatoria bis” per i titoli esteri.
Formazione online, corsi abbreviati e didattica compressa

Requisiti ampliati per chi ha 3 anni di servizio negli ultimi 8 e per chi ha titoli esteri con requisito di
riconoscimento scaduto a giugno 2025.

4. Docente tutor e orientatore: pubblicato il decreto per I’anno scolastico 2025/2026
Confermate tutte le criticita, e qualcuna in pit. Un decreto che contraddice le stesse disposizioni del
CCNL 2022/24

sciopero
La FLC CGIL ha proclamato un’intera giornata di astensione dal lavoro nei settori scuola, universita, ricerca,
formazione professionale, AFAM

Prossime scadenze

Domanda di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno del personale
docente, educativo ed A.T.A. a tempo indeterminato

Si ricorda che il 15 marzo 2026 scade il termine per la presentazione delle domande del
personale docente, educativo ed A.T.A. cosi come stabilito in via permanente dall’O. M. n. 55/1998,
per:
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« trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;

« modifica dell’orario e/o tipologia della prestazione lavorativa del personale che gia fruisce di
contratto a tempo parziale;

« rientro a tempo pieno.

Schede di approfondimento

- SALUTE / LAVORO: Nuove tutele per conciliare salute e lavoro: Permessi retribuiti e
congedo fino a 24 mesi introdotti dalla legge 106/25. Disponibile la nostra scheda di
lettura

- CONGEDI PARENTALI: Guida aggiornata

[TORO - 1° PREMIO CONCORSO TESSERA CGIL 2026

PER ISCRIVERTI IN CGIL CLICCANDO QUI

Scopri i servizi CGIL e FLC CGIL

1. 180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL

2, Servizi erogati da CGIL ed FL.C Mantova
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ITORO - 1° PREMIO CONCORSO TESSERA CGIL 2026

Campagna tesseramento 2026. Una tessera molte voci
Il nostro impegno sara il tuo.

difendere ed estendere i diritti e la rappresentanza delle lavoratrici e dei lavoratori della consocenza,
operare per il riconoscimento delle loro funzioni sociali, valorizzare le professionalita, promuovere
politiche di pati opportunita.

La FLC CGIL offre ai propri iscritti una serie di servizi e facilitazioni che rappresentano un valore
aggiunto:

- sono automaticamente assicurati all'atto dell'iscrizione;
- godono di sconti su libri, riviste e diversi prodotti editoriali;
- hanno accesso gratuito ad alcuni corsi di Proteo Fare Sapere e forti sconti su altri;
- fruiscono di una serie di servizi che solo un grande sindacato confederale puo offrire.

SCOPRI DI PIU' SUL NOSTRO SITO CLICCANDO QUI

Redazione: via Argentina Altobelli 5 — 46100 Mantova

sito: www.flcgil.it/mantova email: info.flcmantova@gmail.com

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Sul sito della FLC CGIL Mantova e disponibile I'informativa sul trattamento dei dati personali.
Se non desideri piu ricevere comunicazioni da Appunti Effelleci fai clic sul link indicato di seguito.
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