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La possibile chiusura della trattativa economica sul rinnovo del CCNL 2025-27
rappresenta un passaggio cruciale per il personale della scuola. ANIEF ribadisce
la necessita di risorse aggiuntive per colmare il divario retributivo e valorizzare
in particolare il personale ATA, sempre pili gravato da nuove responsabilita. Pa-
rallelamente, preoccupa la sperimentazione sul sostegno avviata a Palermo, che
potrebbe ridurre ore e posti a livello nazionale, mettendo a rischio il modello
inclusivo italiano. Per ANIEEF, il rinnovo del contratto e la tutela del sostegno
rappresentano due priorita decisive: servono investimenti, garanzie e un con-
fronto reale per evitare arretramenti nei diritti dei lavoratori e degli studenti.

Lopinione ANIE]

Marecello Pacifico, presidente nazionale Anief

ISTRUZIONE

istero - Riforma Istituti Tecnici, Anief al Mi-
1stero: ‘servono garanzie su organici e qualita di-
dpstica”.

&7

slazione -_Dispersione scolastica e necessitd
d&@innalzamento obbligo scolastico, Audizione al
Sgto. Rosano: “innalzare obbligo scolastico”.

I
S@)la - Graduatorie interne docenti, Anief ricorda

cheri sono importanti novita per laggiornamento ri-
g_:é danti i periodi del precariato: massima attenzio-

nUnche alla scadenza del 2 aprile.
Saola - Al via la mobilita dl personale ATA: ceé

te@po fino al 13 aprile per inoltrare l'istanza. I con-
siE di Anief per non fare errori.

la - Sostegno scolastico 2026-27: dal con-
frifito con ’Ambito territoriale di Palermo arri-

vdno chiarimenti importanti. Ma per Anief la vi-
gitanza continua.

Sgla - Mobilita docenti, le raccomandazioni di
Stefano Cavallini: attenzione a non inviare la do-

meryda Lultimo giorno e a quello che si allega.

Aal - Cenl 2025-27, il primo aprile 2026 possibile
fiklda per dare aumenti e arretrati. Sarebbero 137
di media per 1,3 milione del comparto istruzio-
ricerca dal gennaio 2027, possibile anticipo a lu-

glio 2026 con arretrati.
©O

Ricorsi - Mobilita, tanti docenti di sostegno hanno
svolto gia cinque anni su alunno con disabilita ma
quelli da precari non gli vengono conteggiati: Anief
ricorre a giudice lavoro per farli valere tutti e supera-

re il vincolo quinquennale.
Trattamento fine servizio assegnato in ritardo. Anief

mette a disposizione la diffida per il personale del
comparto istruzione e ricerca per riceverlo subito e
con interessi di mora dopo ultima ordinanza otte-
nuta dalla Consulta.

Giurisprudenza - Carta docente a tutti i precari,
anche se assunti per pochi giorni perché “il docente
a tempo indeterminato e con supplenze brevi sono
in una situazione affine”: il tribunale di Verona dice

si al ricorso presentato dai legali Anief.

Ferie docenti con contratto fino al 30 giugno, scattala
monetizzazione se il congedo non e stato utilizzato e
richiesto dal dirigente scolastico: a Vicenza il giudice
premia la linea Anief, 763 euro al supplente annuale.

Carta docente, i precari che hanno vinto il ricorso
in un modo o nell’altro vengono risarciti: 3.000 euro

al supplente dopo che Anief ha chiesto al Tar d’inter-

venire con la nomina di un commissario ad acta.

Carta del docente, cinque annualita di supplenza val-

gono 2.500 euro piu gli interessi, a Napoli vince il ri-
corso un insegnante difeso dai legali Anief: il giudi-

ce del lavoro da seguito ai pareri di Corte di
Giustizia Ue e Cassazione.

l'Agenda

o Aran - Convocazione Anief per le trattative del CCNL 2025-27
Mercoldi 1 aprile, ore 10:00

» Eurosofia - Tavola Rotonda in occaszone della Gzornata mondmle per la consaevolezza sull’autismo
onn i AUTentiche: Itre le differenze”

Giovedi 2 aprile, ore 15:30-18:00

« OrizzonteScuolaTV - Tavola rotonda su rinnovo contratto con il presidente nazionale Marcello Pacifico

Giovedi 2 aprile, ore 16:00

Mercoldi 8 aprile, 8:00-11:00

« Eurosofia- Anief - Seminario formazione “Cpia, contratto scuola e reclutamento”
Giovedi 9 aprile ore 15:00/18:00 CPIA1, Torino

« Anief-Eurosofia - Seminari di Formazione 2025-2026

o Anief - Assemblee sindacali su tutto il territorio nazionale

Consulta la
versione web

CARTA DEL DOCENTE:
I CORSI PIU SCELTI DELLA
SETTIMANA

I.A. GENERATIVA PER LA DIDATTICA
DI PRIMO LIVELLO LINK

COME COSTRUIRE UN CURRICOLO
VERTICALE LINK

Aggiornati oggi, fai la differenza domani!

CLICCA QUI

ENEER. ¢EDOLINO

B Jontrolla bene
il tuostipendio!

K\ S

C hledl una consulenza a segreteria@anief.net

CEDAN
730/2026

Familiari a Carico e Detrazioni Spettanti

Conl'aperturadellacampagnafiscale perireddi-
ti 2025, lindicazione corretta dei familiari a cari-
co nel Modello 730/2026 diventa un passaggio
cruciale per sbloccare detrazioni IRPEF e agevo-
lazioni sulle spese sostenute per la famiglia.

Per ulterioriinformazioni contattalasede Cedan S.r.l.s.
pius vicina a te e visita il nostro sito www.cedan. it

Dai valore al tuo futuro con Eurosofia!

Consulenza personalizzata, valutazione della
tua carriera e percorsi di laurea a costi age-

volati. Affidati a professionisti che ti guidano

passo dopo passo verso i tuoi obiettivi.

Contattaci ora e costruisci il tuo successo!
segreteria@eurosofia.it




