
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
DIREZIONE DIDATTICA 1°CIRCOLO DI FORMIGINE

Via Hebert Pagani, 23 – 41043 Formigine (MO)
Tel. 059557265 - Fax 059570198

https://dd1circoloformigine.edu.it/
e-mail:  moee03600d@istruzione.it / moee03600d@pec.istruzione.it

Protocollo e data come da segnatura

Al personale scolastico 

Alla DSGA

Alla RSU di Istituto

Sito web 

Oggetto: liquidazione compensi accessori - Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa

a.s. 2024-2025.

Con la presente, si informano i docenti e il personale ATA, in servizio presso la Direzione Didattica

I° Circolo di Formigine nell’a.s. 2024-2025, che sono stati liquidati i compensi accessori relativi al

Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa a.s. 2024-2025 (incluse le economie dell’a.s. 2023-

2024).

Di seguito si riportano i pagamenti effettuati per dati aggregati:

DSGA 

Descrizione Disponibilità come da
contrattazione

integrativa

Spesa effettuata Importo
disponibile/economie

Indennità DSGA 5.965,50 5.965,50 0,00

DOCENTI

Descrizione Disponibilità
come da

contrattazione
integrativa

Spesa
effettuata

Personale
pagato 

Importo
disponibile/economie

FIS - Fondo 30.341,44 23.509,30 53 docenti 6.832,14
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Istituzione
Scolastica
primaria 

FIS - Fondo
Istituzione
Scolastica
Infanzia 

12.762,75 11.261,25 25 docenti 1.501,50

Valorizzazione
docenti continuità

didattica 
nota prot. n.
22854 del 19
luglio 2024

6.082,23 6.082,23 7 docenti 0,00

Funzioni
strumentali
personale
docente

4.359,79 4.359,79

14 docenti 0,00

Integrazione 
Funzioni

strumentali
personale
docente

1.840,21 1.840,21

Ore eccedenti per
la sostituzione dei

colleghi assenti
primaria 

7.082,66

929,66 14 docenti

4.453,02

Ore eccedenti per
la sostituzione dei

colleghi assenti
Infanzia 

1.699,98 10 docenti 

Fondo
valorizzazione del
merito personale

10.621,15 10.620,71 61 docenti 0,44
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scolastico
docente

TOTALE ECONOMIE DOCENTI 12.787,10

ATA 

Descrizione Disponibilità
come da

contrattazione
integrativa

Spesa
effettuata

Personale
pagato

Importo
disponibile/economie

FIS - Fondo
Istituzione
Scolastica 

11.590,08 10.955,95 28 ATA 634,13

Incarichi specifici
personale ATA

4.115,73 3.994,73 24 ATA 121,00

Fondo
valorizzazione

del merito
personale
scolastico

2.198,00 2.107,00 11 ATA 91,00

Indennità di
disagio degli

assistenti tecnici

4.000,00 4.000,00 5 ATA 0,00

TOTALE ECONOMIE ATA 846,13

TOTALE ECONOMIE PIANO RIPARTO SIDI A.S. 2024/2025

- Sul  CAPITOLO  2554-5  sono  disponibili  euro  9.180,21  da  utilizzare  per  la  contrattazione
integrativa d’istituto per l’a.s. 2025/2026 (FIS + Funzioni strumentali + Incarichi specifici +
valorizzazione);

- Sul  CAPITOLO  2554-6  sono  disponibili  euro  4.453,02  da  utilizzare  per  la  contrattazione
integrativa d’istituto per l’a.s. 2025/2026 (Ore eccedenti sostituzione - art. 40, c. 4, lett. f));
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A disposizione per chiarimenti, si porgono cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Manzini Anna Maria

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii.e norme collegate
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