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IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO I'art. 19 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni;

VISTI il C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica, sottoscritto in data 11/04/2006, con particolare
riferimento all’art 10, il C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica sottoscritto in data 15/07/2010 e
il C.C.N.L. dell’Area Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 08/07/2019;

VISTO il D.D.G n. 1259 del 23/11/2017, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 4* serie speciale, n. 90 del
24/11/2017, con il quale & stato indetto il Corso-Concorso nazionale, per titoli ed esami,
finalizzato al reclutamento di Dirigenti Scolastici presso le Istituzioni Scolastiche Statali;

VISTI i Decreti Dipartimentali n. 1205 del 1/08/2019 e n. 1229 del 7/08/2019 con i quali & stata
approvata la graduatoria generale nazionale per merito e titoli del concorso per Dirigenti
Scolastici indetto con il D.D.G. n. 1259/2017 sopra citato e le successive rettifiche di cui ai
Decreti Dipartimentali n. 1461 del 09/10/2019, nn. 977 e 978 del 4/08/2020, n. 986 del
6/08/2020, n. 988 del 14/08/2020 e n. 1357 del 12/08/2021;

VISTA la nota della Direzione Generale per il Personale scolastico prot. n. 25838 del 13/08/2021, con
la quale si comunica l'autorizzazione del Ministero dell’Economia e delle Finanze ad assumere
per I'a.s. 2021/2022 n. 28 Dirigenti Scolastici inclusi nella graduatoria di cui al concorso in parola
assegnati ai ruoli di questa regione;

VISTA la nota della Direzione Generale per il Personale scolastico prot. n. 25837 del 13/08/2021,
avente per oggetto “Assegnazione ai ruoli regionali dei vincitori del concorso per dirigenti
scolastici indetto con D.D.G. 1259 del 23/11/2019”, con la quale é stato trasmesso |’elenco delle
assegnazioni ai ruoli regionali dei 387 candidati del concorso in parola, ivi inclusi n. 28 candidati
assegnati a questa regione;

ACCERTATO che il Dott. CRISTINA BELMONTE, nato a Latina (LT) il 16/08/1972
C.F.BLMCST72M56E4720 e incluso nella graduatoria generale nazionale del concorso di cui
trattasi ed assegnato alla regione Emilia-Romagna;

RILEVATO che l'interessato, per effetto della posizione occupata nella citata graduatoria, ha titolo ad
essere individuato quale destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro per
I’assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente scolastico di questa regione;

RICHIAMATO in particolare I’art. 17 del D.D.G. n. 1259 del 23/11/2017;

CONSIDERATO che e vacante il posto dirigenziale generale di questo Ufficio Scolastico Regionale;

VISTO il D.D.G. prot. n. 835 del 13 maggio 2021 del Direttore Generale per le risorse umane e
finanziarie del Ministero dell’lstruzione, registrato dagli organi di controllo, con il quale & stato
conferito allo scrivente l'incarico di direzione dell’Ufficio | “Funzione vicaria. Affari generali,
Personale docente, educativo ed ata. Legale, contenzioso e disciplinare.” con le competenze di
cui all’art. 2 del D.M. 18 dicembre 2014 ivi incluse “le funzioni vicarie in caso di assenza o
impedimento del Direttore Generale”;
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DECRETA

Per le ragioni esposte in premessa, il Dott. CRISTINA BELMONTE ¢ individuato quale destinatario di
proposta di contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato, con decorrenza
01/09/2021, in qualita di Dirigente Scolastico, nel ruolo dell’Amministrazione scolastica periferica

della regione Emilia-Romagna.

Il Vice Direttore Generale
Bruno E. Di Palma

Firmato digitalmente da DI PALMA BRUNO EUPREMIO
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

CONSIDERATO
che e vacante il posto dirigenziale generale di questo Ufficio Scolastico Regionale;

VISTO il D.D.G. prot. n. 835 del 13 maggio 2021 del Direttore Generale per le risorse umane e
finanziarie del Ministero dell’lstruzione, registrato dagli organi di controllo, con il quale e stato
conferito allo scrivente lincarico di direzione dell’Ufficio | “Funzione vicaria. Affari generali,
Personale docente, educativo ed ata. Legale, contenzioso e disciplinare.” con le competenze di cui
allart. 2 del D.M. 18 dicembre 2014 ivi incluse “le funzioni vicarie in caso di assenza o
impedimento del Direttore Generale”;

FRA

Il Dott. Bruno E. Di Palma, Vice Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per I’Emilia-
Romagna - C.F. 80062970373

Il Dirigente CRISTINA BELMONTE, nato a Latina (LT) il 16/08/1972, C.F. BLMCST72M56E4720;

PREMESSO

Che il Dott. CRISTINA BELMONTE e stato individuato quale destinatario della proposta di
contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato in qualita di Dirigente
Scolastico, nel ruolo della amministrazione scolastica periferica della regione Emilia-Romagna
con decorrenza 01/09/2021;

ai sensi dell’art. 10 del C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica, sottoscritto in data 11/04/2006,
non disapplicato e dell’art 12 c. 1 del C.C.N.L. Area Istruzione e Ricerca — Triennio 2016-2018,
sottoscritto in data 08/07/2019

SI STIPULA QUANTO SEGUE

La premessa costituisce parte integrante del presente contratto
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Art. 1
Natura e oggetto del contratto

Il Dott. CRISTINA BELMONTE & assunto in prova in qualita di dirigente scolastico, nel ruolo della
amministrazione scolastica periferica della regione Emilia-Romagna, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato con decorrenza giuridica ed economica dal 01/09/2021, con conferimento
d’incarico dirigenziale e correlato contratto individuale di lavoro a tempo determinato, da
stipularsi nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed
integrazioni.

Il periodo di prova ha la durata di un anno scolastico ed é regolato dall’art. 14 del C.C.N.L. - Area
V - Dirigenza Scolastica dell’11/04/2006, non disapplicato. La mancata assunzione in servizio
senza giustificato motivo alla data di decorrenza prevista dal presente contratto, costituisce
causa risolutiva del contratto stesso, ai sensi dell’art. 15 del D.D.G. del 23/11/2017 n. 1259

Art. 2
Trattamento economico

Al Dirigente Scolastico CRISTINA BELMONTE compete il trattamento economico relativo alla
predetta qualifica prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e dalla normativa vigenti.

Art. 3
Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita
Il Dott. CRISTINA BELMONTE dichiara, sottoscrivendo il presente contratto e sotto la propria
responsabilita:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o collaborazione continuativa o di
consulenza con altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati
dall’Amministrazione;

b) dinon trovarsiin alcuna delle situazioni di inconferibilita di cui al D.lgs. n.39/2013;

c) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.
Igs. n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 4
Risoluzione del contratto

Il rapporto di lavoro & regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per quanto
concerne le cause di risoluzione del contratto di lavoro e i relativi termini di preavviso;
costituisce in ogni modo causa di risoluzione del contratto, senza obbligo di preawviso,
I'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.
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Art. 5
Foro competente
Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto ¢ il Foro di MODENA.

Il presente contratto & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto
Bologna, v. data del decreto di incarico

Il Vice Direttore Generale Il Dirigente Scolastico

Bruno E. Di Palma Cristina Belmonte
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