
ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione” 

Oggetto: Domanda di partecipazione al Bando di selezione pubblica per il reclutamento di una figura professionale 

per ESPERTO PER ATTIVITA' MUSICALI (PROGETTO CLASSI 2^-3^) 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Dirigente Scolastico DIREZIONE 

DIDATTICA FORMIGINE 2 

Via Erri Billo, 49, Formigine - 41043 (MO) 

 
Il/la sottoscritto/a      nato/a 

a   il  residente a   

via  n    , 

C.F.  , e 

mail  pec  cell.   
 

CHIEDE 

 
di accedere alla selezione per il reclutamento di professionisti (persone fisiche e giuridiche) per l’attività di 

ESPERTO PER ATTIVITA' MUSICALI, secondo i termini dell’avviso pubblico del quale dichiara di accettare tutte le 

condizioni in esso stabilite, nessuna esclusa. 

 
A tale scopo consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue 

• di essere Cittadino italiano (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’ Unione Europea, 

fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174) 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione 

del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; 

• di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 

  

• non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013; 

• non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti  

privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a 

seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

• non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

• l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come 

previsto dall’art. 16 comma 1 del D.Lgs. 36/2023; 

• di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso 

dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione. 

 
Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo e copia di un documento di identità in corso di 

validità. 

a. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e redatto ai fini della pubblicità in 

Amministrazione Trasparente; 

b. Griglia per la valutazione debitamente sottoscritta secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato B); 



c. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

 
Il sottoscritto autorizza l’Istituzione scolastica ad utilizzare i propri dati secondo i termini della legislazione 

vigente (con particolare riferimento al Reg. U.E. 679/2016), al solo fine della partecipazione al bando in 

oggetto. 

 

ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione” 

Oggetto: Bando di selezione pubblica rivolto a personale interno  per il reclutamento di una figura 

professionale che svolga l’attività di “ESPERTO PER ATTIVITA' MUSICALI” 

 
Griglia per la valutazione dei titoli relativa al Bando di selezione pubblica per il reclutamento di una figura 

professionale per l’attività di ESPERTO PER ATTIVITA' MUSICALI – 

Il candidato compilerà la scheda e registrerà la propria autovalutazione. 

 

 

 
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PERSONALE ESTERNO 

 
1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 40 punti 

 Autovalutazione  

Titolo di studio 
Max 12 punti 

Diploma di istruzione secondaria 
superiore attinente all’area progettuale 

 Punti           4 Si valuta un 
solo titolo 

Laurea triennale  Punti           5 
Laurea non specifica magistrale o 
quadriennale vecchio ordinamento 

 Punti           6 

Laurea specifica magistrale o 
quadriennale vecchio ordinamento 
attinente al progetto – votazione fino a 90 

 Punti           8 

Laurea specifica magistrale o 
quadriennale vecchio ordinamento 
attinente al progetto – votazione da 91a 
100 

 Punti          10 

Laurea specifica magistrale o 
quadriennale vecchio ordinamento 
attinente al progetto – votazione con lode 

 Punti          12   

Altri titoli e 
specializzazioni 
Max 28 punti 

Master universitari  Punti           6 Si valuta 
fino ad un 
massimo di 
3 titoli 

Inserimento in graduatorie di merito di 
concorsi per pubbliche amministrazioni 

 Punti           4 Si valuta un 
solo titolo 

Ecdl base o titoli equivalenti attinenti 
all’area progettuale di riferimento 

 Punti           2 Si valuta un 
solo titolo 

Ecdl advance o titoli equivalenti attinenti 
all’area progettuale di riferimento 

 Punti           4 Si valuta un 
solo titolo 

2) Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 30 punti           

Esperienze 
professionali 
specifiche 
Max 30 punti 

Attività professionali coerenti con l’area 
progettuale specifica 

 Punti           5 Punti 5 per 
ogni anno 
completo 
fino ad un 
massimo di 2 
anni  



Esperienze professionali maturate in 
progetti finanziati dall’Unione Europea o 
da altri Enti/Istituzioni, coerenti con l’area 
progettuale 

 Punti           3 Punti 3 per 
ogni corso 
annuale fino 
a 4 corsi max 

Attività di formatore inerente alle attività 
progettuali d’interesse specifico 
all’obiettivo per il quale si concorre 

 Punti           2 Punti 2 per 
ogni anno 
fino ad un 
massimo di 4 
attività 

3) Esperienza nella gestione delle risorse umane - max 20 punti          

Titoli 
Max 20 punti 

Incarichi aziendali o pubblici attinenti  Punti           5 Punti 5 X 
ogni incarico 
fino ad un 
massimo di 4 

4) Pubblicazione di natura didattica – max 10 punti 

Pubblicazioni 
Max 10 punti 

Pubblicazioni di testi didattici  Punti          1 Punti 1 per 
ogni 
pubblicazion
e fino ad un 
massimo di 5 

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste  Punti          1 Punti 1 per 
ogni 
pubblicazion
e fino ad un 
massimo di 5 

 
 
 
 
 
 

 
Luogo  , data   

 

 

 
Firma   


