Certificazione dell'ipotesi di contratto integrativo
VERBALE N. 2026/005

Presso l'istituto D.D. MIRANDOLA di MIRANDOLA, I'anno 2026 il giorno 12, del mese di giugno, alle ore 13:30,
s sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATSn. 11 provinciadi MODENA.

Lariunione si svolge presso da remoto.

| Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economiae

NORMA GIOVANNES delle Finanze (M EF) Presente

SIMONA AMELOTTI (Mlvll?)lstero dell'lstruzione Presente

Il verbale e redatto da remoto sulla scorta di documentazione trasmessa alle Revisore viamail e successivi scambi di
comunicazioni.

| Revisori esaminano |'atto unilaterale adottato ai sensi dell'art. 40, comma 3-ter, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 dal
Dirigente Scolastico Raffagla Pellacani in data 01/04/2026 e trasmesso ai Revisori in data 01/04/2026, relativo
all'anno scolastico 2025/2026 al fine di certificarne la compatibilita ai sensi dell'art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165 e dell’art. 51, comma 2, lett. g) del D.l. 28 agosto 2018, n. 129

Il documento € corredato dalla "Relazioneillustrativa' e dalla " Relazione tecnico-finanziaria', ai sensi dell’ art. 40,
comma 3-sexies, del D. Lgs. n. 165/2001.

Larelazioneillustrativa é redatta secondo i disposti della Circolare MEF-RGS n. 25 del 19/7/2012.

Larelazione tecnico-finanziaria é redatta secondo i disposti della Circolare MEF-RGS n. 25 del 19/7/2012.

Risorse
Lerisorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2025/2026, sono determinate
come segue:

Anno scolastico

Risorse 2025/2026
(lordo dipendente)
Fondo per 'l stituzione Scolastica (art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL €64.621,72
7/8/2014)
Funzioni strumentali al piano dell'offertaformativa (art. 2, comma 2, terzo alinea €5.197,43
del CCNL 7/8/2014)
Misure incentivanti per progetti relativi ale aree arischio, aforte processo €0,00

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 2, comma 2, quinto alinea
del CCNL 7/8/2014)

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. 30 del CCNL €4.882,30
29/11/2007)
Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento ala €0,00

pratica sportiva (art. 2, comma 2, secondo alineadel CCNL 7/8/2014)
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Risorse di cui dl'articolo 1, comma 126, dellalegge 13 luglio 2015, n. 107, smi
dautilizzare ai sens dell'art. 1, comma 249, dellalegge 27 dicembre 2019, n. 160

€ 18.355,56

Risorsedi cui dl'art. 1, comma 592, della legge n. 205/2017, nel rispetto dei € 18.976,62

criteri di indirizzo di cui a comma 593

Compensi adocenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici €0,00

Regionali

Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2, quarto alineadel CCNL €5.256,09

7/8/2014)

Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e €0,00

gli Educandati

Indennitadi bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personal e docente €0,00

dellascuola Primariae al personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli

VeneziaGiulia

Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi €0,00

(somme eventua mente assegnate dal Ml)

Totalerisorse " Fondo per il miglioramento dell’ offerta formativa" €117.289,72

(cedolino unico)

Fondo per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli €0,00

interventi perequativi (Art. 1 Legge 18 dicembre 1997, n. 440)

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero €0,00

Percorsi per le competenze trasversali e per |'orientamento (quota di risorse €0,00

destinata alla remunerazione del personale)

Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personal€) €0,00

(art. 22, comma 4, letterac), c3) CCNL 19/4/2018)

Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione del personal€) €0,00

(art. 22, comma4, letterac), c3) CCNL 19/4/2018)

Totalerisorse su stanziamenti di bilancio €0,00

Risorserelative a Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa non utilizzate €5.027,52

provenienti dagli anni scolastici precedenti

Totale economie esercizi precedenti €5.027,52
TOTALE RISORSE €122.317,24

Anno scolastico

Sintes dellerisorse 2025/2026
(lordo dipendente)
Risor;:;e" Fondo per il miglioramento dell’ offerta formativa" (cedolino € 117.289,72
unico
Risor se su stanziamenti di bilancio Scuola €0,00
Economie esercizi precedenti €5.027,52
Totalerisorse (lordo dipendente) €122.317,24

L 'assegnazione delle risorse finanziarie degli istituti contrattuali che compongono il "Fondo per il miglioramento
dell'offerta formativa' é stata comunicata dal Ministero dell'istruzione con nota n. 8765 del 30/09/2025.

Integrazioni MIM notan. 30932 del 18/11/2025 e nota n. 48825 del 06/12/2025.

Nel rigo "Risorse di cui al'art. 1, comma 592, dellalegge n. 205/2017, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui a
commab593" é stato indicato I'importo di euro 18.976,62 relativo a val orizzazione della professionalita docente,

continuita didattica e servizio in zone disagiate trale 11.SS
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Finalizzazioni

Leattivitadi cui e stata previstala specificaremunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra riportate,
attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla Scuola, in correlazione

anche con il PTOF.

Di seguito si indicano le attivitaei relativi compensi stabiliti per il personale interessato:

Anno scolastico

Legoe n. 145/2018

PERSONALE DOCENTE 2025/2026
(lordo dipendente)

Particolare impegno professionale "in aula' connesso alle innovazioni e ala €0,00
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, |ettera @)
CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, letterab) CCNL € 50.000,57
29/11/2007)
Ore aggiuntive per |'attuazione dei cors di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) € 3.995,33
CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, letterad) €0,00
CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, €5.000,00
letteraf) CCNL 29/11/2007)
Indennitadi turno notturno, festivo e notturno-festivo del personal e educativo €0,00
(art. 88, comma 2, letteraq) CCNL 29/11/2007)
Indennitadi bilinguismo e trilinguismo da corrispondere a personal e docente €0,00
della scuola Primaria della Regione Friuli-Venezia Giulia
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni atra attivita deliberata €0,00
nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi ala valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, €0,00
letteral) CCNL 29/11/2007)
Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica €0,00
nell'avviamento alla pratica sportiva (Art. 40 CCNL 8/2/2018)
Compensi adocenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici €0,00
Regionali
Funzioni strumentali al piano dell'offertaformativa (art. 33 CCNL 29/11/2007) €5.197,43
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree arischio, aforte processo €0,00
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 40 CCNL 8/2/2018 €6.775,25
Vaorizzazione, ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, dellalegge n. 107/2015 e €0,00
dell'art. 1, comma 249, dellalegge n. 160/2019
Vaorizzazione dell'impegno in attivita di formazione, ricerca e sperimentazione € 18.976,62
didattica e valorizzazione del contributo alla diffusione nelle istituzioni
scolastiche di modelli per una didattica per 1o sviluppo delle competenze (art. 1,
commi 592 e 593 dellalegge n. 205/2017)
Totalefinalizzazioni " Fondo per il miglioramento dell' offerta € 89.945,20
formativa" (cedolino unico)
Fondo per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli €0,00
interventi perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) - quota destinata al
personale docente
Ulteriori compensi per cors di recupero €0,00
Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento Art. 1, comma 784, €0,00
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Compensi per progetti nazionadli (art. 22, comma4, letterac), c3) CCNL €0,00

19/4/2018)

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, letterac), c3) CCNL €0,00

19/4/2018)

Totalefinalizzazioni su stanziamenti di bilancio €0,00
TOTALE PERSONALE DOCENTE € 89.945,20

Anno scolastico
PERSONALE ATA 2025/2026
(lordo dipendente)
Quotavariabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, letteraj) €7.834,96
CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, letterai) CCNL €560,40
29/11/2007)
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, letterae) CCNL € 13.075,45
29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del €0,00
PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Indennitadi turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale ATA delle €0,00
istituzioni educative
Indennitadi bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale ATA, €0,00
Fascia A e B della Regione Friuli VeneziaGiulia
Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) €5.256,09
come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattual e personale ATA 25/7/2008)
Misure incentivanti per progetti relativi ale aree arischio, aforte processo €0,00
immigratorio e contro |'emarginazione scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018
Vaorizzazione ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, dellalegge n. 107/2015 e € 4.405,33
dell'art. 1, comma 249, dellalegge n. 160/2019
Totalefinalizzazioni " Fondo per il miglioramento dell' offerta €31.132,23
formativa" (cedolino unico)
Fondo per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli €0,00
interventi perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) - quota destinata al
personale ATA
Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (Art. 40 CCNL €0,00
8/2/2018)
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 della €0,00
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi per progetti nazionadli (art. 22, commad, letterac), c3) CCNL €0,00
19/4/2018)
Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, letterac), c3) CCNL €0,00
19/4/2018))
Totalefinalizzazioni su stanziamenti di bilancio €0,00
TOTALE PERSONALE ATA €31.132,23

Nel rigo "Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, letterac) CCNL 29/11/2007) " &
stato indicato I'importo di euro 3.995,33 relativo a compensi formazione docenti.

Nel rigo "Valorizzazione dell'impegno in attivita di formazione, ricerca e sperimentazione didattica e val orizzazione
del contributo ala diffusione nelleistituzioni scolastiche di modelli per una didattica per lo sviluppo delle competenze
(art. 1, commi 592 e 593 dellalegge n. 205/2017) " PERSONALE DOCENTE é stato indicato I'importo di euro
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18.976,62 relativo a val orizzazione della professionalita docente, continuita didattica e servizio in zone disagiate trale
I1.SS.

Nella Quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, letteraj) CCNL 29/11/2007) " é stato
inserital'indennita di direzione parte variabile di euro 560,00 LD, pervenuto con nota MIM del 06/12/2025, relativa
agli arretrati a.s. 2023/2024.

Si ricordache ai sensi dell'art. 1 comma 84 dellalegge 207/2024, le PPAA devono verificare laregolaritafiscale dei
dipendenti primadi pagare stipendi o indennita superiori a euro 2.500,00 mensili, con la procedura previstadal DPR
602/73 ex art. 48 bis.

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificatain € 122.317,24, é stata prevista un'utilizzazione total e di
risorse pari ad € 121.077,43, (in percentuale: 98,99%).

Si rilevala seguente distribuzione del fondo dell'istituzione scolasticatrail personale docente eil personale ATA:
Personale docente: 74,29%
Personale ATA: 25,71%

Conclusioni
Pertanto, considerato che:

- l'individuazione delle risorse disponibili € stata effettuata correttamente;
- il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni hormative e contrattuali;
I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita.

| Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa
dell'lstituto DD Mirandola per I'anno scolastico 2025/2026 con le risorse all'uopo assegnate al'istituzione scolastica,
con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

Il presente verbale, chiuso alle ore 14:25, I'anno 2026 il giorno 12 del mese di giugno, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

GIOVANNESI NORMA
AMELOTTI SIMONA
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