
Oggetto: Presentazione delle domande di trasformazione dei rapporti di lavoro a tempo
parziale del personale scolastico. Anno scolastico 2019-2020
Data ricezione email: 20/02/2019 13:24
Mittenti: USP di Modena - Gest. doc. - Email: usp.mo@istruzione.it - PEC:
csamo@postacert.istruzione.it, MIUR Ufficio Scolastico Regionale per l'Emilia Romagna -
Ufficio VIII Ambito Territoriale di Modena - Gest. doc. - Email: usp.mo@istruzione.it - PEC:
csamo@postacert.istruzione.it
Indirizzi nel campo email 'A': Scuole della provincia di Modena
<scuole.mo@istruzione.it>, a.cozzo@cisl.it <a.cozzo@cisl.it>, CislScuola Emilia Centrale
<cislscuola.emiliacentrale@cisl.it>, CLAUDIO RISO (claudio_riso@er.cgil.it)
<claudio_riso@er.cgil.it>, GILDA-RobertinoCapponccelli
<robertino.capponcelli@gmail.com>, Sindacato CISL scuola - Modena
(cislscuola_modena@cisl.it) <cislscuola_modena@cisl.it>, SINDACATO FLC CGIL
(modena@flcgil.it) <modena@flcgil.it>, Sindacato GILDA - Modena
<gildamodena@libero.it>, Sindacato GILDA - Rolando Gorni <rolandogorni@alice.it>,
Sindacato UIL scuola - Modena (modena@uilscuola.it) <modena@uilscuola.it>,
Indirizzi nel campo email 'CC':
Indirizzo nel campo 'Rispondi A': USP di Modena <usp.mo@istruzione.it>

Allegati

File originale Bacheca digitale? Far firmare
a

Firmato da File
firmato

File
segnato

image001.png SI NO NO

Testo email

Ufficio VIII – Ambito territoriale di Modena
 
 
Alla cortese attenzione dei Dirigenti scolastici e per il loro tramite al personale scolastico
 
Si comuniche che sul Sito di questo Ufficio territoriale è stata pubblicata la nota prot. n.
1252 del 20/02/2019 concernente i part time 2019-2020 per il personale scolastico ed i
relativi allegati.
La documentazione è reperibile al seguente link:
http://mo.istruzioneer.gov.it/2019/02/20/part-time-personale-scolastico-a-s-2019-20/
Si prega di dare la più ampia diffusione.
Cordiali saluti
 
 
Ufficio Organici – Personale docente
Ufficio Personale ATA.
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