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Relazione Tecnico-Finanziaria del D.S.G.A 

di legittimità contabile 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA A.S. 2021/2022 

 

VISTO l’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella 

stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi 

nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione; 
 

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art.40 del d.L.vo n.165/2001, il quale prevede che le 

amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica 

finanziaria; 
 

VISTA la circolare n.25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e 

contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria;  

VISTO l’art. 22 del CCNL 19/04/2018; 
 

VISTA l’ipotesi di Contratto integrativo di istituto siglato in data 30/11/2021 concernente tutte le 

materie indicate dall’art. 22 punto 4 comma c) del CCNL 19/04/2018; 
 

VISTA la deliberazione  del Consiglio di Istituto del 25/10/2021, relativa all’approvazione del P.O.F. 

2021/2022; 

VISTO il piano annuale delle attività del personale docente;  

VISTO il piano delle attività del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA; 
 

VISTE la comunicazione MIUR prot.21503 del 30/09/2021 con la quale è stato comunicato 

l’ammontare delle risorse per il MOF assegnate a questa Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 

2021/2022; 
 

CONSIDERATO che la spesa prevista nell’ipotesi di contratto integrativo deve trovare copertura 

finanziaria nel budget del fondo di istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati dall’art. 85 

del CCNL del 2007 come novellato dalla sequenza contrattuale siglata l’8/4/2008 e dall’art. 4 comma 

2 del CCNL comparto scuola sottoscritto il 23/1/2009, maggiorato dall’avanzo del fondo dell’istituzione 

scolastica dell’a.s. 2020-21; 

 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto per l’anno scolastico 2021/2022 
sono di seguito dettagliate:  
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Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa 
 

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità:  
Le risorse finanziarie oggetto di Contrattazione integrativa di sede per l’A.S. 2021/22 
sono determinate come segue: 
 

Descrizione compenso 
Importo lordo Importo lordo 
dipendente Stato  

 

  58.002,50 76.969,32 76.969,32 Fondo dell’Istituzione scolastica 

Funzioni strumentali al Ptof  

 
4.792,82  6.360,07 

 

  3.520,26  4.671,39 Incarichi specifici al personale Ata 

Progetti aree a Rischio        4.431,54  5.880,65 

Valorizzazione del merito        19.324,20  25.643,21 

TOTALE 90.071.32  119.524,64 

 
Sezione II – Risorse variabili 
     

SOMME NON UTILIZZATE A.S. PRECEDENTI Lordo dipendente  Lordo Stato 
    

Miglioramento offerta formativa  2.562,90  3.400,97 

    

 
 

ECONOMIE REALIZZATE ANNI PRECEDENTI SECONDO IL PIANO GESTIONALE 

 

Destinazione Capitolo spesa Economie 

FIS docenti  2554/5 1.809,47 

Fis ata  2554/5 
 

 733,54 

Valorizzazione del personale docente  2554/13  2,86 

forte processo immigratorio 2018/19  2555/5  13,76 

Valorizzazione del personale docente a.s. 
2018/19  

2556/6     3,27 

TOTALE   2.562,90 
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Sezione III – (eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO. 
 

 

Sezione IV – Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione al netto di 
eventuali decurtazioni. 

 
 

Descrizione compenso Importo lordo Importo lordo 

 dipendente Stato 
 

  58.002,50 76.969,32 76.969,32 Fondo dell’Istituzione scolastica 

Funzioni strumentali al Ptof  

 
4.792,82  6.360,07 

 

  3.520,26  4.671,39 Incarichi specifici al personale Ata 

Progetti aree a Rischio        4.431,54  5.880,65 

Valorizzazione del merito        19.324,20  25.643,21 

Somme non utilizzate anni precedenti   2.562,90   3.400,97 

TOTALE 92.634,22  122.925,61 
 
 

 
Sezione V – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO 

 

 
 

Modulo II – Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 
integrativa. 

 
 
Sezione I – Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non 
regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a Certificazione 

 

Risorse 
2021/2022        Economie    

 
Totale L.D.  

Ore eccedenti – Sostituzione Colleghi Assenti 2.773,29         2.344,23  
 

5.117,52 
     

 

 

Sezione II – Destinazioni specificamente regolate dalla Contrattazione Integrativa 
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Personale docente 

 

ATTIVITA’ Risorse lordo Risorse lordo 

 dipendente  Stato 
Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento  

(art. 88 c2 lett d CCNL 2007) 

               
 36.061,14  47.853,15 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 
        4.200,00          5.573,40 

  (art. 88, comma 2, lettera f CCNL 29/11/2007) 

Progetti Aree a rischio  
 4445,30  5.898,91 

Funzioni strumentali al PTOF 
 4.792,82  6.360,07 

Valorizzazione Personale Docente     14.497,75     19.238,51 

TOTALE   63.997,01  84.924,04 

 
Personale ATA 

 

ATTIVITA’ Risorse lordo Risorse lordo 
 dipendente Stato 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA  

(art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)             13.550,77              17.981,87 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennità di 
direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 

       6.733,60             8.935,49 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 
       3.520,26      4.671,39 come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 

25/7/2008) 

Valorizzazione personale ATA           4.832,58      6.412,83  

TOTALE        28.637,21   38.001,58 
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Sezione III – (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVO 
 
 
 
Sezione IV – Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per 
la contrattazione integrativa d’istituto sottoposta a certificazione. 
 

 

DESTINAZIONI NON REGOLATE Lordo 
Lordo 
Stato 

SPECIFICAMENTE DAL CONTRATTO dipendente   

SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE     

Ore eccedenti – Sostituzione Colleghi Assenti  5.117,52  6.790,95 

 
   

   

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE Lordo 
Lordo 
Stato 

REGOLATE DAL C. I.  dipendente   

PERSONALE DOCENTE  49.499,26  65.685,52 

PERSONALE ATA  23.804,63  31.588,74 

VALORIZZAZIONE DEL MERITO  19.330,33 € 27.529,80 

TOTALE        92.634,22     122.925,61 
 

 
Sezione V – Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO 

 

 

Sezione VI – Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di 
vincoli di carattere generale (copertura e selezione). 

 

A fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in € 92.634,22 Lordo 
Dipendente è stata prevista un'utilizzazione totale delle risorse pertanto il 100% della 
disponibilità.  

I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorità indicate nel Piano 
dell’Offerta Formativa. 
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Modulo III – Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e 

confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente 
 

Fondo 

Disponibile 
2020/2021 

 Fondo speso 
2020/2021 
 

Economie 

Anni precedenti 

Fondo 

disponibile 

2021/2022 

Fondo sottoposto 

a certificazione 

€. 102.269,83    €.  97.362,70     €. 2.562,90  

    €  2.344,23 ore eccedenti 

€.  92.634,22 €.  5.117,52 

 
Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del 

Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio. 

 

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico 
finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase 
programmatoria della gestione. 

 

Disponibilità cedolino unico 

 Lordo dipendente 

Fondo d’Istituto, funzioni strumentali docenti, 
€ 68858,59 

incarichi specifici ATA            a.s. 2021/2022   

Valorizzazione del merito  
€ 19330,33 

  a.s. 2021/2022   

Finanziamento aree a rischio a.s. 2020/2021 €     4445,30 

TOTALE € 
 

         92.634,22  
 

Sezione II – Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del 

Fondo dell’anno precedente risulta rispettato 
 
Il limite di spesa del Fondo dell’anno scolastico 2020/2021 risulta rispettato. 

 

L’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente registra un’economia contrattuale pari a  

€  2.562,90 (Lordo dipendente) risultante dal Piano di Riparto della piattaforma ministeriale SIDI, 

destinato a incremento, a titolo di risorsa variabile del fondo dell’anno 2021/2022. 
 

Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle 

diverse voci di destinazione del Fondo 
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VERIFICATO che le destinazioni finanziarie al personale docente ed ATA sono conformi agli 

istituti contrattuali; 
 
VERIFICATO che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni nonché tutte 

le altre attività extracurriculari previste dal PTOF; 
 
CONSIDERATO che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati 

indicati in premessa sono di importo pari alle disponibilità e quindi la capienza finanziaria è 

soddisfatta; 
 
VISTO che le somme impegnate in sede di contrattazione sono in linea con le indicazioni della 

delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2021/2022, 
 

 
CERTIFICA 

 
che la pre-intesa di contratto integrativo d’istituto è da ritenersi rispondente a quanto 
previsto dalla normativa vigente e dal CCNL; 
 
che quanto contenuto nel contratto integrativo in esame è compatibile con gli stanziamenti 
previsti dal contratto integrativo nazionale e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio 
dell’Istituzione Scolastica; 
 
che la liquidazione dei compensi sarà effettuata dal Service Personale Tesoro (SPT), ai 
sensi di quanto disposto dall’art.2 comma 197 della legge n.191/2009 (Legge Finanziaria 
per il 2012). 
 
La presente relazione, a corredo della pre-intesa di contratto integrativo del 30.11.2021, viene 
redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilità economico-finanziaria da parte dei 
revisori dei conti. 

 

Mirandola, 09/12/2021 

 

 

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi   

                       Lorella Muscaritolo 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi        

   dell' art. 3,comma 2 del D.lgs. n. 39 del1993 


