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DIREZIONE DIDATTICA MIRANDOLA

VIA GIOLITTI 24 - 41037 MIRANDOLA (MO)
moee040005@istruzione.it

Prot. e data informatici

CUP G84D24002330007
Ai Docenti
All’Albo
Al Sito Web

OGGETTO: Awviso pubblico selezione per esperti e tutor interni all’lstituzione e/o interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime) per la realizzazione di PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L'INCLUSIONE E LA SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE
ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI
PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 — FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS
(FSE+)-periodo settembre 2024-giugno 2025

Progetto: OPEN

Codice di progetto ESO4.6.A4.A_FSEPN-EM-2024-137

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la nota prot. prot. 83244 del 12/06/2024 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che e stato autorizzato il progetto dal titolo OPEN — Codice di progetto ESO4.6.A4.A_FSEPN-
EM-2024-137 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro € 79.980,00;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto;
VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. prot. n. 4671 del 21 giugno 2024 relativa all’assunzione nel
programma annuale 2024 del finanziamento del PN FSE+ / FESR di cui al presente avviso, autorizzandone le
spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro € 79.980,00;

VISTO il Decreto prot. n.7501 del 23/09/2024 per 'avvio del procedimento relativo alla realizzazione di
PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L'INCLUSIONE E LA
SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E
2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-
2027 — FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+)-periodo settembre 2024-giugno 2025-Progetto: OPEN
Codice di progetto ESO4.6.A4.A_FSEPN-EM-2024-137
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il seguente avviso per la selezione di figure professionali interne all'lstituzione e/o interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime) a cui affidare gli incarichi, riferiti alle tipologie sotto riportate:

Titolo modulo e .. N° unita da Compenso
N Ore Allievi i
Attivita reclutare orario
alunni classi 5 | n. 1 Esperto 70 Euro
The M Th
e Mozart Theater 30 dell’lstituto n. 1 Tutor 30 Euro
Colori e creativits 30 alunni classi 5 | n. 1 Esperto 70 Euro
dell’Istituto n. 1 Tutor 30 Euro
Doposcuola 30430 alunni classi 4 | n. 1 Esperto 70 Euro
specializzato e 50 n. 1 Tutor 30 Euro
Gioco psicomotorio 30 alunniclassi 14 | n. 1 Esperto 70 Euro
P e2n n. 1 Tutor 30 Euro
Avver\ture in 30 alunni classi 32, | n. 1 Esperto 70 Euro
movimento 4,50 n. 1 Tutor 30 Euro
La magia delle alunni di tutte le n. 1 Esperto 70 Euro
scienze (STEM) 30 classi classi 0. 1 Tutor 30 Euro
Giochi matematici alunni di tutte le | n. 1 Esperto 70 Euro
30 . .

classi classi n. 1 Tutor 30 Euro
Immaginare e creare alunni classi n. 1 Esperto 70 Euro
30 47 51 n. 1 Tutor 30 Euro
Voci e suoni 30 alunnidituttele | 5 1 Esperto 70 Euro
classi classi n. 1 Tutor 30 Euro
La musica che unisce | 30 alunnidituttele | 1 Esperto 70 Euro
classi classi n. 1 Tutor 30 Euro

Le attivita formative avranno luogo nei mesi di ottobre 2024 - giugno 2025. Le condizioni di svolgimento dei
corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario extrascolastico, verranno stabilite da questo Istituto e
dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

MODALITA DI SELEZIONE PER TUTTI | PROFILI E CRITERI GENERALI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA

Possono partecipare alla selezione i docenti interni all’istituzione scolastica in servizio nella scuola e/o
interni ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime). La selezione sara effettuata da una commissione,
all'uopo costituita, composta da tre membri e presieduta dal dirigente scolastico o suo delegato. La
commissione selezionera i candidati sulla base dei criteri riportati procedendo con la valutazione delle
istanze, comparando i curricula e attribuendo loro un punteggio sulla base delle tabelle sotto riportate. A
parita di punteggio, nella medesima categoria, sara data precedenza al candidato con minore eta
anagrafica. L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum, pervenuto purché
rispondente ai criteri di cui sopra.

TUTOR

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle
attivita formative. Il tutor, in particolare:
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predispone in collaborazione con I'esperto la pianificazione esecutiva delle attivita formative da
realizzare (moduli formativi);

cura la completa iscrizione dei destinatari sulla piattaforma SIF 21-27, dove specifica le date del
calendario delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le
firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;

accerta I'avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di
avvio in caso di modulo rivolto agli adulti (ad es. personale docente), compila direttamente le
anagrafiche dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il
trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli
allievi;

cura in tempo reale il registro delle presenze sulla piattaforma SIF 21-27, monitorando la riduzione
dei partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto;

cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
mantiene il contatto con i team dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare
anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in piattaforma SIF 21-27;

svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

presenta il timesheet delle attivita.

La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza € parte integrante del suo incarico.

Non spetta compenso per le riunioni relative al modulo.

La comparazione verra effettuata dalla commissione mediante I'attribuzione di un punteggio determinato

in relazione alla valutazione dei titoli e delle esperienze secondo i seguenti criteri:

TITOLI / ESPERIENZE Punti per | MAX. PUNTI
titolo/esperienza

Laurea specifica (vecchio ordinamento o 14

magistrale)

110 e lode — punti 14

100 -110 - punti 12

<100 - punti 10

Laurea triennale specifica (in alternativa al punto 10

sopra)

110 e lode — punti 10

100-110—-punti 8

<100 - punti 6

Diploma (in alternativa ai punti sopra) 6

Master di Il livello attinente alla selezione 3 3

(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o

da enti accreditati che rilasciano un titolo legalmente

riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi

nazionali o regionali)

Master di | livello attinente alla selezione ) )

(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o
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da enti accreditati che rilasciano un titolo legalmente

riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi

nazionali o regionali)

Corso di perfezionamento universitario attinente 1 )
alla selezione

Corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla 05 5
selezione (min. 10 ore) ’

Esperienze pregresse in ambito PON/POR in 1 20
qualita di esperto/tutor

Esperienze pregresse in progetti scolastici affini 1 12
(min. 15 ore per esperienza)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 1 )
intervento

TOTALE Max 60 PUNTI
ESPERTI

L'esperto ha il compito di realizzare le attivita formative. Organizza I'offerta formativa sulla base di
un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse
disponibili.

Il tutor

® ¢ incaricato di realizzare I'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti;

® svolge le azioni formative in presenza ed elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche;

e procede alla verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;

e articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo I'organizzazione e la scansione di ogni
modulo formativo;

® partecipa alle riunioni relative al modulo di sua competenza, e la predisposizione del materiale didattico
da utilizzare in sede di formazione sono parte integrante del suo contratto/incarico;

e presenta di un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti;
e presenta il timesheet delle attivita e una relazione finale sullo svolgimento delle attivita.

La comparazione verra effettuata dalla commissione mediante |'attribuzione di un punteggio determinato
in relazione alla valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, secondo i seguenti criteri:

TITOLI / ESPERIENZE / PROPOSTA PROGETTUALE Punti per | MAX. PUNTI
titolo/esperienza

Laurea specifica (vecchio ordinamento o
magistrale)

110 e lode — punti 14

100 - 110 — punti 12

<100 - punti 10

14
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Laurea triennale specifica (in alternativa al punto 10
sopra)
110 e lode — punti 10
100-110—-punti 8
<100 - punti 6
Diploma specifico (in alternativa ai punti sopra) 6
Master di Il livello attinente alla selezione (valido
o L ) 13 3

solo se rilasciato da universita pubbliche e/o da enti
accreditati che rilasciano un titolo legalmente
riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi
nazionali o regionali)
Master di | livello attinente alla selezione ) )
(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o
da enti accreditati che rilasciano un titolo legalmente
riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi
nazionali o regionali)
Corso di perfezionamento universitario attinente 1 )
alla selezione
Corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla 05 5
selezione (min. 10 ore) ’
Esperienze pregresse in ambito PON/POR in ? 14
qualita di esperto
Esperienze pregresse in ambito PON/POR in 1 6
qualita di tutor
Esperienze pregresse in interventi

. .. . e . 1 12
didattici/laboratori scolastici affini (min. 15 ore
per esperienza)
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 1 ’
intervento
TOTALE Max 60 PUNTI
GRADUATORIA

Le graduatorie di merito, formate secondo 'ordine della votazione complessiva, saranno pubblicate all’Albo
sul sito ufficiale della D.D. “Dante Alighieri”. Le graduatorie avranno validita limitata all’espletamento degli
incarichi di cui all’avviso. Alla stessa si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto. Per
quanto dichiarato dai candidati, I’Amministrazione scolastica si riserva di richiedere, all’atto del
conferimento degli incarichi, la relativa certificazione.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica dell'Istituto e pervenire entro le ore 12:00
del 26/09/2024 all’ufficio Protocollo dell’Istituto DIREZIONE DIDATTICA, brevi mano o tramite posta
istituzionale a moee040005@istruzione.it Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di
cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
5
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requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I”insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico. La durata dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il
mese di giugno 2025. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto
organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’ offerta formativa extrascolastica, nella sola
disponibilita della D.D. “Dante Alighieri”.

Per la prestazione effettuata, ai tutor sara corrisposto un compenso orario di € 30,00 omnicomprensivo per
ogni ora svolta. Agli esperti sara corrisposto un compenso orario di € 70,00 omnicomprensivo per ogni ora
svolta.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica per il finanziamento del Progetto. Sul
compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge. L'incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.

OBBLIGHI FISCALI E PREVIDENZIALI
Gli Incarichi ai docenti interni alle Scuole sono assoggettati alla medesima disciplina fiscale e previdenziale
prevista per i compensi erogati ai docenti interni che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo.

OBBLIGHI DI TRASPARENZA
1. L’Istituzione Scolastica & tenuta a dare adeguata pubblicita, sul sito istituzionale della scuola, dell’esito
della procedura comparativa espletata secondo quanto indicato nel presente articolo.

PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. |
dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare
del trattamento & DIREZIONE DIDATTICA DI MIRANDOLA, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore RAFFAELA PELLACANI; Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Dott. Giampaolo Spaggiari.
| riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: info@progettoprivacy.it.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori
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informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.ddmirandola.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

E allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Pellacani Raffaela

Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Avviso pubblico selezione per esperti e tutor per la realizzazione di

PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L'INCLUSIONE E LA
7
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SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E
2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-
2027 — FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+)-periodo settembre 2024-giugno 2025

Progetto: OPEN

Codice di progetto ESO4.6.A4.A_FSEPN-EM-2024-137

Alla Dirigente Scolastica
Direzione Didattica Mirandola

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di
Via/Piazza n.
Codice Fiscale
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di esperti e tutor per la
realizzazione di PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE,
L'INCLUSIONE E LA SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI
SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E
COMPETENZE” 2021-2027 — FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+)-periodo settembre 2024-giugno 2025-
Progetto: OPEN-Codice di progetto ESO4.6.A4.A_FSEPN-EM-2024-137

e si candida per il seguente ruolo:

Ruolo

ESPERTO

TUTOR

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
* residenza:
* indirizzo posta elettronica ordinaria:
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
* numero di telefono: )
autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;
2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13
del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
8
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di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici; 3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico
attivo;

4. possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’'impiego presso una Pubblica
Amministrazione; 8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego
statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001; a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita,
che le stesse sono le seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

11. di possedere i seguenti titoli culturali e professionali

TUTOR

TITOLI / ESPERIENZE Punti

Laurea specifica (vecchio ordinamento o magistrale)
110 e lode — punti 14

100 -110 - punti 12

<100 - punti 10

Laurea triennale specifica (in alternativa al punto sopra)
110 e lode — punti 10

100-110-punti 8

<100 -punti 6

Diploma (in alternativa ai punti sopra)

Master di Il livello attinente alla selezione
(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o da enti accreditati che rilasciano un
titolo legalmente riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi nazionali o regionali)

Master di | livello attinente alla selezione
(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o da enti accreditati che rilasciano un
titolo legalmente riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi nazionali o regionali)

Corso di perfezionamento universitario attinente alla selezione

Corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla selezione (min. 10 ore)

Esperienze pregresse in ambito PON/POR in qualita di esperto/tutor

Esperienze pregresse in progetti scolastici affini (min. 15 ore per esperienza)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento

TOTALE
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ESPERTO

TITOLI / ESPERIENZE / PROPOSTA PROGETTUALE Punti

Laurea specifica (vecchio ordinamento o magistrale)
110 e lode — punti 14

100 -110 - punti 12

<100 - punti 10

Laurea triennale specifica (in alternativa al punto sopra)
110 e lode — punti 10

100-110-punti 8

<100 - punti 6

Diploma specifico (in alternativa ai punti sopra)

Master di Il livello attinente alla selezione (valido solo se rilasciato da universita 3
pubbliche e/o da enti accreditati che rilasciano un titolo legalmente riconosciuto e riporta in
calce il riferimento a leggi nazionali o regionali)

Master di | livello attinente alla selezione 2
(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o da enti accreditati che rilasciano un
titolo legalmente riconosciuto e riporta in calce il riferimento a leggi nazionali o regionali)

Corso di perfezionamento universitario attinente alla selezione 1
Corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla selezione (min. 10 ore) 0,5
Esperienze pregresse in ambito PON/POR in qualita di esperto 2
Esperienze pregresse in ambito PON/POR in qualita di tutor 1
Esperienze pregresse in interventi didattici/laboratori scolastici affini (min. 15 ore 1
per esperienza)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1
TOTALE

Si allega alla presente curriculum vitae e fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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