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La Contrattazione Integrativa d’Istituto costituisce uno strumento fondamentale per rispondere alle 

specifiche esigenze dell’Istituzione scolastica e per il perseguimento degli obiettivi strategici individuati 

nel PTOF, nel rispetto dei principi di correttezza e buona fede che devono improntare le relazioni sindacali. 

 

VISTA la Circolare n.25 prot. 64981 del 19/7/2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per 

oggetto “Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi” di cui 

all’art.40, comma 3-sexies, del Decreto Legislativo 165/2001; 

VISTO il verbale del Collegio dei Docenti del 18.09.2025, in cui è stato deliberato il funzionigramma della 

scuola per la realizzazione del PTOF – delibera n. 9; 

VISTO il Verbale del Consiglio di Circolo del 07.01.2026 – delibera n. 9 - Revisione annuale del PTOF 

triennio (art. 1, comma 12, L.107/2015); 

VISTO il decreto di adozione di atto unilaterale ai sensi dell’art. 40, comma 3-ter, del d.lgs. 165/2001, sostitutivo 
del mancato accordo in contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2025/2026; 
VISTA la comunicazione del MIM prot. 8765 del 30 settembre 2025 con cui viene comunicata la risorsa 

assegnata a questa Scuola per la retribuzione accessoria al personale incaricato di svolgere attività 

finalizzate al Miglioramento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025/2026; 

VISTE le comunicazioni Prot. n. 30932 del 18.11.2025 e prot. 48825 del 06.12.2025 ad integrazione delle risorse 

assegnate per i fondi MOF a.s. 2025/2026; 

VISTA la Relazione Tecnico-Finanziaria  predisposta dal DSGA 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA- ATTO 

UNILATERALE del Dirigente Scolastico 

gente 
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Data di sottoscrizione  

Periodo temporale di vigenza A.S. 2025/2026 

Composizione 

della delegazione trattante 

Dott.ssa RAFFAELA PELLACANI -  Dirigente Scolastica 

 CGIL 

Organizzazioni sindacali ammesse 

alla contrattazione 

CISL 

SNALS  

 GILDA 

ANIEF 

Organizzazioni sindacali 

firmatarie 

CGIL 

 

 

Soggetti destinatari 

Personale dell’Istituto 

1. Docenti 

2. Personale ATA: 

- Assistenti amministrativi 

- Collaboratori scolastici 

Materie trattate dal contratto 

integrativo (descrizione sintetica) 

 

Criteri per l’assegnazione dei compensi accessori destinati al                miglioramento dell’offerta 

formativa. 
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Intervento 

dell’Organo di 

controllo interno. 

Allegazione della 

Certificazione 

  dell’Organo di 

controllo interno 

alla Relazione 

illustrativa. 

 

 

L’atto unilaterale viene inviato 

per la certificazione di compatibilità economico-finanziaria ai 

Revisori dei Conti territorialmente competenti. 

La certificazione riguarda il contratto, la relazione illustrativa e la 

relazione tecnico-finanziaria. 

 È stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 

 del d.lgs. 150/2009. 

Attestazione del “Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” - 

rispetto degli Amministrazione in attesa del DPCM volto a regolare “i limiti 

obblighi di legge 

che in caso di 

inadempimento 

comportano la 

sanzione del divieto di 

erogazione della 

retribuzione accessoria 

e le modalità di applicazione dei Titoli II e III del d.lgs 150/99. 

rispetto degli  

 

 

È stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e  l’integrità previsto 

dall’art. 11, comma 2 del d.lgs. 150/2009. “Parte non pertinente allo specifico accordo 

illustrato” - Amministrazione in attesa del DPCM volto a regolare “i limiti e le 

modalità di applicazione dei Titoli II e III del d.lgs 150/99”. 

È stato assolto l’obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 

8 dell’art. 11 del d.lgs. 150/2009    

 “Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” - 
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 Amministrazione in attesa del DPCM volto a regolare “i 

 limiti e le modalità di applicazione dei Titoli II e III del d.lgs 

 150/99”. 

  La Relazione della Performance è stata validata dall’OIV ai sensi dell’articolo 14, 

comma 6. del d.lgs. n. 150/2009 

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” - 

Amministrazione esplicitamente esclusa dalla costituzione degli organismi 

indipendenti di valutazione dal D.Lgs. 150/2009. 

 

Illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilità con i vincoli 
derivanti da norme di legge e di contratto nazionale - modalità di utilizzo delle risorse 
accessorie - risultati                            attesi - altre informazioni utili) 

 
A) Illustrazione di quanto disposto dal contratto integrativo: 

 
Il piano di ripartizione del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa è stato proposto dalla Dirigente 

Scolastica tenendo conto della complessa realtà scolastica della Direzione Didattica “Dante Alighieri”, articolata in 

10 plessi (5 scuole dell’infanzia e 5 scuole primarie), caratterizzati da modelli organizzativi differenti. 

L’utilizzo delle risorse è stato pertanto programmato in funzione delle seguenti esigenze: 

• garantire il funzionamento e la specificità dei due ordini di scuola;  

• per quanto concerne il personale ATA, assicurare la gestione, particolarmente articolata, degli adempimenti 

amministrativo-contabili, nonché la cura degli ambienti scolastici sotto il profilo dell’igiene e della sicurezza;  

• per quanto concerne il personale docente, sostenere la realizzazione degli obiettivi e delle finalità del Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa, nello specifico:  

o prevenzione della dispersione scolastica e promozione del benessere degli alunni;  

o inclusione degli alunni con disabilità, DSA e BES;  

o inserimento e integrazione degli alunni stranieri, attraverso interventi di prima alfabetizzazione e 

supporto in itinere;  

o continuità verticale tra i diversi ordini di scuola;  

o continuità orizzontale, mediante il rafforzamento dei rapporti con le famiglie e il territorio;  

o collaborazione con enti e realtà territoriali per l’ampliamento e l’arricchimento dell’offerta 

formativa;  

o autovalutazione d’istituto, con riferimento alla redazione del RAV e del Piano di Miglioramento 

(PdM).  

 

Il sistema delle relazioni sindacali, nel rispetto della distinzione dei ruoli e delle reciproche responsabilità tra 

l’Amministrazione scolastica e le Organizzazioni sindacali, è finalizzato a contemperare l’interesse dei dipendenti — 

in termini di miglioramento delle condizioni di lavoro e di crescita professionale — con l’esigenza di incrementare 

l’efficacia e l’efficienza dei servizi resi alla collettività. 

Esso si fonda sui principi di correttezza, trasparenza e buona fede nei comportamenti delle parti. 
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La contrattazione collettiva integrativa è finalizzata a incrementare la qualità del servizio scolastico, sostenendo i 

processi di innovazione in atto anche attraverso la valorizzazione delle professionalità coinvolte. 

La contrattazione integrativa si svolge alle condizioni previste dagli artt. 40 e 40 bis del decreto legislativo n. 

165/2001.  

Per l’anno scolastico 2025/2026, non essendo pervenuti, allo stato attuale, alla sottoscrizione di un accordo, si rende 

necessario, a questo punto dell’anno scolastico, garantire la continuità, l’efficacia e il corretto svolgimento della 

funzione pubblica, nonché la regolare attuazione delle attività previste, attraverso l’adozione di un atto unilaterale. 

 

Relazioni a livello di istituzione scolastica 
 

Articolo 1 RELAZIONI A LIVELLO D’ ISTITUZIONE SCOLASTICA 

Articolo 2 Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse             

disponibili effettuata dall’amministrazione 

Articolo 3 La ripartizione delle risorse del fondo, tiene conto anche con riferimento alle 

consistenze organiche delle aree, docenti ed ata, dei vari ordini e gradi di scuola 

eventualmente presenti nell'unità scolastica. 

Per gli insegnanti la finalizzazione delle risorse va prioritariamente orientata agli 

impegni didattici, ore aggiuntive di insegnamento, di recupero e di potenziamento. La 

progettazione è ricondotta ad unitarietà nell’ambito del PTOF, evitando 

burocratizzazioni e frammentazioni dei progetti. 

Articolo 4 La dirigente scolastica, nelle materie di cui sopra, ha formalizzato la propria proposta 

contrattuale senza  raggiungere la sottoscrizione dell’ipotesi contrattuale            pertanto si è 

reso necessario l’Atto Unilaterale. 

 

B) Quadro di sintesi delle modalità di utilizzo delle risorse 
 

ASPETTI ECONOMICI VALIDI PER L’ANNO 2025/2026 
 

 
FONDI MOF A.S. 2025-2026 

 

(Importi Lordo Dipendente) 

FONDO ISTITUTO 59.515,93 

FUNZIONI STRUMENTALI 5.197,43 

INCARICHI SPECIFICI 5.256,09 

ORE ECCEDENTI 4.882,30 

FORMAZIONE DOCENTI 3.995,33 

VALORIZZAZIONE DEL MERITO 18.355,56 

VALORIZZAZIONE DELLA 
PROFESSIONALITA’ DOCENTE,… 

18.976,62 

ARRETRATI INDENNITA’ DSGA 23/24 560,00 
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QUOTA UNA TANTUM INDENNITA’ DSGA 
25/26 

550,46 

 TOTALE € 117.289,72 

 

MOF incrementato da ECONOMIE anni precedenti 

 Assegnazioni 

2025-2026 

Economie  

2024-2025 

Disponibilità 

 2025-2026 

FONDO ISTITUTO 59.515,93 3.134,57 62.650,50 

FUNZIONI STRUMENTALI 5.197,43  5.197,43 

INCARICHI SPECIFICI 5.256,09  5.256,09 

ORE ECCEDENTI 4.882,30 1.892,95 6.775,25 

FORMAZIONE DOCENTI 3.995,33  3.995,33 

VALORIZZAZIONE DEL MERITO 18.355,56  18.355,56 

VALORIZZAZIONE DELLA 
PROFESSIONALITA’ 

DOCENTE,.. 

18.976,62  18.976,62 

ARRETRATI INDENNITA’ DSGA 
23/24 

560,00  560,00 

QUOTA UNA TANTUM 
INDENNITA’ DSGa 25/26 

550,46  550,46 

 TOTALE 117.289,72 5.027,52 122.317,24 

 

 

 
CALCOLO INDENNITA’ DI DIREZIONE DSGA 

parte variabile 171 dipendenti x parametro unitario 34,50 5.899,50 

                                verticalizzati euro 825,00 825,00 825,00 

Totale indennità (lordo dipendente) 6.724,50 

Indennità sostituto dsga 560,40 

Una tantum indennità di direzione parte variabile come da nota 
48825 del 06.12.2025  

550,46 

Quota arretrati indennità dsga 23/24 come da nota 48825 del 
06.12.2025 

560,00 

Totale quota indennità + arretrati + una tantum 8.395,36 

 
La ripartizione delle risorse del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) rispecchia la progettazione 

didattico-organizzativa declinata nell’ambito del PTOF. 
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Viene sottratta alla dotazione del fondo di Istituto l’indennità di direzione al direttore SGA, come sopra indicato 

ed il compenso previsto per la sostituzione del Dsga da parte dell'Assistente Amministrativo, così calcolato: 

indennità di direzione rapportata a giorni (6655,50:360)X30 =18,49  importo giornaliero da moltiplicare per  30 

gg di assenza previsti per assenza ferie; l'importo spettante per la sostituzione è di euro 560,40. 

 

F.I.S. Disponibile              59.515,93 
Indennità di direzione Dsga         - 6.724,50  
Compenso sostituto Dsga               -560,40 
     52.231,03 

 

                                       
                                       FONDO D’ISTITUTO   
 

 

RIPARTIZIONE F.I.S.:  DOCENTI-ATA   Totale Lordo Dipendente 

 
QUOTA DOCENTI 76% 39.695,58 

Economie 24/25 2.594,57 

Totale Docenti 42.290,15 

QUOTA A.T.A. 24% 12.535,45 

Economie 24/25  540,00 

Totale ATA  13.075,45 

            

RIPARTIZIONE FIS ATA: C.S. – A.A. Totale Lordo Dipendente 

assistenti amm.vi                    40% 5.230,18 

Collaboratori Scolastici                 60%                7.845,27 

                             
Le risorse destinate alla valorizzazione del personale scolastico sono ripartite tra il personale docente e il personale ATA 
secondo il medesimo criterio adottato per la ripartizione del F.I.S. Pertanto, le stesse sono attribuite nella misura del 76% 
al personale docente e del 24% al personale ATA. 

                 
                       VALORIZZAZIONE DEL MERITO   
 
   

RIPARTIZIONE Valorizzazione:  DOCENTI-ATA   Totale Lordo Dipendente 

 
QUOTA DOCENTI 76% 13.950,23 

QUOTA A.T.A. 24% 
 

4.405,33 

 
52.231,03 

 

 

 
18.355,56 
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RIPARTIZIONE Valorizzazione ATA:  C.S. – A.A. Totale Lordo Dipendente 

assistenti amm.vi                    40% 1.762,13 

Collaboratori Scolastici                 60%                2.643,20 

 

 
L’intera quota delle risorse destinate alla valorizzazione del personale scolastico attribuita al personale docente è 
confluita nel Fondo d’Istituto (F.I.S. – area docenti), al fine di integrare la retribuzione degli incarichi e delle attività 
funzionali all’organizzazione e alla gestione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF). 
 
Le somme assegnate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, pari a € 3.995,33 e destinate alla retribuzione delle 
attività di formazione del personale docente, saranno utilizzate per compensare i docenti impegnati nella 
realizzazione dei corsi di formazione previsti dal Piano di formazione d’Istituto, in aggiunta alle attività formative 
incluse nel Piano annuale delle attività funzionali all’insegnamento per l’a.s. 2025/2026. 
 

VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA’ DOCENTE, CINTINUITA’ DIDATTICA E SERVIZIO IN ZONE 
DISAGIATE        

 

 

Questa somma destinata al solo personale Docente con contratto a tempo indeterminato viene così suddivisa: 

 

Anni di servizio 

 

n. docenti  
 

 
 

Tra 4 e 8 anni 28 

 
127,736 

3.576,62 

Oltre 8 anni 55 280,00 
15.400,00 

totale 83  
18.976,62 € 

 

L’atto unilaterale, limitatamente alle materie oggetto di disciplina, deve intendersi di natura temporanea e adottato 
esclusivamente nelle more della definizione di un accordo in sede di contrattazione integrativa d’Istituto, al fine di 
garantire la continuità dell’azione amministrativa e il regolare svolgimento delle attività istituzionali. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA DISPONE 

la trasmissione dell’Atto unilaterale  ai Revisori dei Conti per la relativa verifica di compatibilità finanziaria, 

ex art.6 comma 6 del CCNL 29/11/2007. 

 
18.976,62 
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Allega alla medesima la dichiarazione del DSGA e la presente relazione illustrativa, finalizzata a garantire 

la trasparenza e la adeguata informazione in merito alla gestione dell’intero processo 

amministrativo/gestionale per la realizzazione del PTOF. 
 

  Mirandola,  
 

   LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Raffaela Pellacani 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi    
   dell' art. 3,comma 2 del D.lgs. n. 39 del1993 
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