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ANNO SCOLASTICO 2025/26 

 
                    GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO 

 

INDICATORI GIUDIZIO 
SINTETICO 

Comportamento pienamente rispettoso delle persone: ordine e cura 
della propria postazione, degli ambienti e materiali della scuola 
(CONVIVENZA CIVILE) 
Pieno e consapevole rispetto delle regole convenute e del Patto di 
Corresponsabilità; ottimo autocontrollo (RISPETTO DELLE REGOLE). 
Collaborazione responsabile, costruttiva ed inclusiva nei lavori di 
gruppo (PARTECIPAZIONE E COLLABORAZIONE). 
Assunzione pienamente consapevole dei propri doveri scolastici: 
interesse e impegno costanti, attenzione e puntualità nello 
svolgimento delle consegne scolastiche ed extrascolastiche 
(AUTONOMIA E RESPONSABILITÁ). 
Atteggiamento attento, leale e collaborativo nei confronti di adulti e 
pari (RELAZIONALITÁ). 

 
 
 
 
 

OTTIMO 

Comportamento rispettoso delle persone: ordine e cura della propria 
postazione, degli ambienti e materiali della scuola (CONVIVENZZA 
CIVILE) 
Rispetto delle regole convenute e del Patto di Corresponsabilità; più 
che buono l’autocontrollo (RISPETTO DELLE REGOLE). 
Collaborazione inclusiva e attiva nei lavori di gruppo 
(PARTECIPAZIONE E COLLABORAZIONE). 
Assunzione dei propri doveri scolastici: interesse e impegno più che 
buoni, attenzione e puntualità nello svolgimento delle consegne 
scolastiche ed extrascolastiche (AUTONOMIA E RESPONSABILITÁ). 
Atteggiamento attento e leale nei confronti di adulti e pari 
(RELAZIONALITÁ). 

 
 
 
 
 

DISTINTO 

Comportamento rispettoso delle persone: ordine e cura della propria 
postazione, in generale degli ambienti e materiali della scuola 
(CONVIVENZZA CIVILE) 
Rispetto delle regole convenute e del Patto di Corresponsabilità; 
buono l’autocontrollo (RISPETTO DELLE REGOLE). 
Collaborazione abbastanza inclusiva nei lavori di gruppo 
(PARTECIPAZIONE E COLLABORAZIONE). 
Assunzione dei propri doveri scolastici: interesse, impegno e 
attenzione abbastanza costanti e puntualità nello svolgimento delle 
consegne scolastiche ed extrascolastiche (AUTONOMIA E 

 
 
 
 
 

BUONO 



RESPONSABILITÁ). 
Atteggiamento attento e leale nei confronti di adulti e pari 
(RELAZIONALITÁ). 

Comportamento non sempre rispettoso verso le persone, gli ambienti 
e materiali della scuola (CONVIVENZA CIVILE). 
Rispetto accettabile e abbastanza costante delle regole convenute. La 
gestione del ruolo necessita talvolta di azioni di controllo (RISPETTO 
DELLE REGOLE). 
Partecipazione discontinua alla vita di classe e alle attività scolastiche. 
Collaborazione selettiva e non sempre inclusiva nei lavori di gruppo 
(PARTECIPAZIONE E COLLABORAZIONE). 
Parziale assunzione dei propri doveri scolastici; impegno limitato alle 
attività che suscitano interesse; discontinuità e/o settorialità nello 
svolgimento delle consegne scolastiche ed extrascolastiche 
(AUTONOMIA E RESPONSABILITÁ). 
Atteggiamento non sempre corretto nei confronti di adulti e pari 
(RELAZIONALITÁ) 

 
 
 
 
 

DISCRETO 

Comportamento spesso poco rispettoso verso le persone, gli ambienti 
e materiali della scuola (CONVIVENZA CIVILE) 
Basilare rispetto delle regole convenute (RISPETTO DELLE REGOLE). 
Scarsa partecipazione alla vita di classe e alle attività scolastiche. 
Mancanza di collaborazione nei lavori di gruppo (PARTECIPAZIONE E 
COLLABORAZIONE). 
Sufficiente assunzione dei propri doveri scolastici. Scarso impegno: 
deve essere sollecitato al rispetto delle consegne scolastiche ed 
extrascolastiche (AUTONOMIA E RESPONSABILITÁ). 
Atteggiamento generalmente poco corretto nei confronti di adulti e 
pari (RELAZIONALITÁ). 

 
 
 
 

SUFFICIENTE 

Non rispetta le regole di comportamento e convivenza (CONVIVENZA 
CIVILE). 
Fatica ad accettare le regole della vita scolastica (RISPETTO DELLE 
REGOLE). 
Scarsa partecipazione alla vita di classe e alle attività scolastiche. 
Mancanza di collaborazione nei lavori di gruppo (PARTECIPAZIONE E 
COLLABORAZIONE). 
Ha difficoltà a riconoscere i propri errori e a migliorare; lavora in 
modo dispersivo, impreciso e dunque improduttivo; necessita di 
interventi educativi costanti e mirati. (AUTONOMIA E 
RESPONSABILITÁ). 
Manifesta ostilità nei confronti dei compagni e degli adulti e manca di 
senso di responsabilità. (RELAZIONALITÁ). 

 
 
 
 
 

NON SUFFICIENTE  

 
 
 


