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Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – Linea di investimento 2.1 Didattica

Digitale Integrata e Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - Codice progetto

M4C1I2.1-2023-1222-P-43217 - Titolo STEM A 360 GRADI. CUP J74D23003400006

Oggetto: AVVISO UNICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per ESPERTI nei Percorsi di

formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul campo.

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n.23 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione dei sotto elencati percorsi formativi:

INTERVENTO A –Percorsi di formazione sulla transizione digitale erogati in presenza, on line o ibrida (in

presenza e on line), in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e

DigComp

TIPOLOGIA PERCORSO Descrizione N°

ore

N°

edizioni

Percorso di transizione digitale, tematica

CANVA, presentazioni multimediali

Lezioni Interattive , Piattaforme Collaborative. Attività
Pratiche Online. Supporto Tecnico. Presentazioni
interattive

10 1

Percorso di transizione digitale, tematica
Tinkering, Robotica e digitale all’Infanzia
e alla Primaria
Esperienze autentiche: il bambino
artigiano digitale

Creare situazioni innovative e fortemente motivanti,
basandosi sulla pedagogia
costruzionista, robotica e utilizzo del digitale con i device
touchscreen.

10 3

Percorso di transizione digitale, tematica

COMPETENZE SOCIO EMOTIVE

strumenti e metodologie per preparare i ragazzi ad
affrontare realtà complesse e in continuo
cambiamento.Competenze utili per affrontare un vita 4.0

10 2

Percorso di transizione digitale, tematica

APRENDO APPRENDO

Conoscere e utilizzare le tecniche di didattica attiva – tra
cui la didattica a stazioni, il brainwriting, il cooperative
learning, i compiti autentici e di realtà, i poster attivi,
Tinkering, STEM-
STREAM, coding, ecc.;
Progettare UdA partendo da una storia (racconto
narrativo o albo illustrato) o da un testo informativo.

10 1
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Percorso di transizione digitale, tematica

GOOGLE CLASSROOM

Utilizzare piattaforme, classi virtuali.
Imparare ad archiviare, trasferire e condividere file e
cartelle su drive.
Utilizzare la suite di strumenti, applicazioni e servizi per
l’utilizzo in ambito scolastico come google documenti,
google presentazioni, google moduli.

10 1

Percorso di transizione digitale, tematica

AVANGUARDIE EDUCATIVE MLTV

Strategie didattiche di MLTV – Rendere visibili pensiero e
apprendimento». Un modello educativo innovativo
concreto. Il corso si propone di valorizzare e mettere a
frutto sia le conoscenze, le abilità e le competenze di tipo
disciplinare che lo sviluppo del pensiero nelle diverse
declinazioni: critico, creativo, logico-matematico,
riflessivo, decisionale, sistemico educativa

10 1

Percorso di transizione digitale, tematica

DIGICOMP E DISPOSITIVI
-competenze digitali con DigComp 2.2: presentazione del
quadro DigComp 2.2, attraverso l’esplorazione delle
competenze digitali essenziali per navigare efficacemente
nel panorama tecnologico moderno, con particolare
riferimento ai nuovi esempi indicati nelle dimensioni 4 e 5
del framework (interazioni con l’I.A., misinformation e
disinformation, ecc.);

– competenze per la vita con LifeComp: presentazione del
quadro europeo Life Comp, con un focus sulle
competenze trasversali dell’area personale e sociale, quali
il benessere, l’ascolto, la consapevolezza, le competenze
sociali e comunicative fondamentali per il successo
personale e professionale nell’era digitale; conoscersi e
raccontarsi meglio grazie all’I.A.: strumenti di lavoro in
classe;

– approfondimento su usi e funzioni dell’I.A. nella
didattica: come integrare le competenze digitali e per la
vita interagendo con l’I.A., per affrontarne le sfide e
coglierne le opportunità.

10 1

Percorso di transizione digitale, tematica

GAME BASED LEARNING GAMIFICATION

Strumenti per l’utilizzo della metodologia Il GBL integrato
al digitale Digital Game Based Learning): una strategia
didattica che utilizza il gioco per insegnare uno specifico
contenuto o per raggiungere un determinato risultato di
apprendimento. Attraverso il gioco l’alunno acquisisce,
rinforza o arricchisce il proprio sapere. È il gioco stesso
che allena l’acquisizione di conoscenze. L’alunno, mentre
gioca, apprende le conoscenze oggetto del gioco. La
didattica basata sul gioco, utilizza i contenuti disciplinari e
li rende sfidanti e divertenti.

10 1

Percorso di transizione digitale, tematica

STORYTELLING

Il percorso ha l’obiettivo di far acquisire ai docenti
competenze sulla narrazione praticata attraverso i
dispositivi multimediali , con particolare attenzione agli

10 1
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strumenti che possono essere utilizzati direttamente dagli
studenti per farli evolvere da meri fruitori di contenuti
video, ad produttori consapevoli di contenuti educativi. Il
cros prevede l'utilizzo di strumenti multimediali utilizzati
come mediatori narrativi e culturali utili allo sviluppo di
uno storytelling più articolato.

INTERVENTO B – LABORATORI SUL CAMPO : cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching,

supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle

metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di

apprendimento innovativi,

TIPOLOGIA PERCORSO Descrizione N°

ore

N°

edizioni

LABORATORIO

Alla scoperta del coding e della

robotica educativa con i mattoncini.

Come utilizzare i set di robotica educativa a disposizione
dell’istituto in modo creativo, pratico e funzionale
all’utilizzo guidato con i propri studenti
“apprendimento basato sul gioco”
Attività pratiche su vari ambiti e discipline
Come valutare le attività degli studenti
Classi simulate

10 2

LABORATORIO

MASTeS (Mathematics And Science
Teaching Strategies) Strategie
didattiche in ambito
matematico/scientifico

Le metodologie didattiche attive sono strategie di
insegnamento che mettono l’alunno al centro del
processo di apprendimento, stimolando
l’interdisciplinarietà, la creatività, il senso di iniziativa, il
conflitto cognitivo e la ricerca collettiva di risultati.
Verranno sperimentate alcune di queste strategie
(didattica laboratoriale, cooperative learning,problem
solving, peer education…) con storie e numeri, con la
costruzione di origami (spazio e figure) e con giochi
digitali e non, vestendo i panni degli studenti e
simulando una vera e propria lezione.

10 1

LABORATORIO
CRICUT

Impariamo a utilizzare gli strumenti a disposizione della
scuola, per progettare e tagliare diversi materiali e creare
oggetti in classe, con efficienza e creatività: il corso,
oltre che sugli aspetti tecnici di più immediata
spendibilità si focalizzerà sulle possibilità didattiche
offerte da questi strumenti di artigianato digitale

10 1
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LABORATORIO

Inclusione e nuove tecnologie
(infanzia/primaria)

Il percorso offrirà esempi concreti di strumenti e

piattaforme altamente inclusivi che permettono di

incrementare il benessere di tutti gli allievi attraverso il

loro coinvolgimento emotivo e cognitivo. I partecipanti

acquisiranno conoscenze per rendere le risorse

educative accessibili a uno spettro diversificato di

studenti, compresi quelli con bisogni speciali. Si

approfondiranno insieme vari strumenti, digitali e non,

utili per l’inclusione a partire da agenda visiva, token

economy, storie sociali e digitali, CAA, giochi online,

mappe, ecc.

10 3

LABORATORIO
Esploriamo il digital storytelling
creando libri digitali

Il digital storytelling è diventata una strategia educativa
apprezzata sia dagli insegnanti che dagli studenti, poiché
unisce l’utilizzo delle tecnologie digitali alla narrazione.
Il corso prevederà un’iniziale introduzione su cosa sia il
digital storytelling, i suoi
vantaggi nella pratica didattica e come utilizzarlo in
classe con gli studenti.
Verranno offerti esempi concreti di piattaforme con cui
realizzare macchine inventa storie digitali, fumetti e libri
digitali; al fine di esercitare le abilità di scrittura dei
propri
alunni e tradurre il loro pensiero in forma di ebook.

10 1

LABORATORIO

Passo dopo passo…il coding

- come utilizzare i set di robotica educativa a
disposizione dell’istituto in modo creativo, pratico e
funzionale all’utilizzo guidato con i propri studenti.
- Come utilizzare semplici software con programmazione
a blocchi
- Didattica laboratoriale attraverso il gioco
- Attività pratiche su vari ambiti e discipline
- Contesti didattici simulati

10 1

LABORATORIO

Esploriamo il digital storytelling
animando storie con oggetti
inanimati

Il digital storytelling è diventata una strategia educativa
apprezzata sia dagli insegnanti che dagli studenti, poiché
unisce l’utilizzo delle tecnologie digitali alla narrazione.
Il corso prevederà un’iniziale introduzione su cosa sia il
digital storytelling, i suoi
vantaggi nella pratica didattica e come utilizzarlo in
classe con gli studenti.
Verranno offerti esempi concreti di piattaforme con cui
realizzare macchine inventa storie digitali, libri e brevi
filmati con la tecnica dello stop motion; al fine di
esercitare le abilità di scrittura dei propri alunni e
tradurre il loro pensiero in forma di ebook e animarlo
con oggetti inanimati.

10 1
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LABORATORIO

Bricks for Teachers

Il corso ha lo scopo di fornire ai docenti nuovi spunti didattici,
utili al potenziamento attinente alle materie quali, scienze,
tecnologia, matematica, italiano. Si propone, grazie a supporti
tecnologici, la possibilità, di creare lezioni originali, fornendo
idee e tecniche atte a sviluppare il pensiero logico, l’espressione
personale, la creatività e l’inventiva dei bambini che
apprenderanno, così come i loro insegnanti, nel corso proposto,
divertendosi e imparando attraverso il gioco

10 1

- Per gli incarichi affidati INTERVENTO A e per le ore previste il compenso è di 122 euro/ora per gli

esperti omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta;

- Per gli incarichi affidati INTERVENTO B e per le ore previste il compenso è di 122,00 euro/ora per

gli esperti omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta;

I candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia di

normativa per cui si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione

occasionale).

L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino al

30/09/2025.

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l’esercizio dell’incarico;

x. essere in possesso di certificate competenze nella tematica del percorso formativo,

comprovabili in funzione di attestazioni o di certificazioni in merito a corsi di formazione

seguiti o erogati (indicati nel CV)
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2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovrà essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 – Criteri di selezione

1. Titolo di accesso: essere in possesso di certificate competenze nella tematica del percorso formativo,
comprovabili in funzione di attestazioni o di certificazioni n merito a corsi di formazione seguiti o
erogati indicati nel CV

2. Titoli aggiuntivi : i candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue:

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Esperienza come formatore
rivolta ai docenti su
innovazione didattica

5 punti per ciascun corso
per un massimo di 30
punti

Max 30 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Collaborazione con servizio
Marconi/ enti di formazione/
università

10 punti per ogni anno per
un massimo di 30 punti

Max 30 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Partecipazione come
formatore a convegni
/seminari sull’innovazione
didattica

2 punti per ciascuna
partecipazione per un
massimo di 10 punti

Max 10 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Pubblicazione/ tesi di laurea /
saggi sul tema dell’edizione

5 punti per ciascuna
partecipazione per un
massimo di 10 punti

Max 10 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

stato giuridico del docente
docente di ruolo 20 punti
docente incaricato 10 punti

Max 20 punti

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane
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Articolo 4 – Durata dell’incarico

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 30/09/2025 a decorrere dal 10/06/2024.
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 122.00 (Euro centoventidue/00), inteso quale importo complessivo
lordo stato inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo
standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3
«Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di
lavoro autonomo.

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12.00 del 03/06/2024, a mezzo pec moee045008@ pec.istruzione.it

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena l’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in
corso di validità.

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

8. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o
del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.
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9. Nell’istanza di partecipazione dovrà essere indicato CON CHIAREZZA se interno, collaborazione plurima o
lavoro autonomo/prestazione occasionale

10. In relazione al ruolo di esperto è possibile candidarsi per uno o più percorsi purché in possesso dei
requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico.

11. In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sarà immodificabile

Articolo 7 – Commissione di valutazione

1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari
competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal
personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il
candidato ove non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari dei corsi definiti dalla istituzione
scolastica.
Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature

pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico

ruolo richiesto ovvero di affidare il servizio ad Operatori Economici ai sensi del D.lgs. 36/2023.

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al

numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno e di collaborazione plurima
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ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti all’esterno, affidando il servizio ad enti di

formazione.

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica DIREZIONE DIDATTICA DI PAVULLO NEL FRIGNANO ,
con sede in PAVULLO NEL FRIGNANO VIA GIARDINI N. 20, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i
diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: moee045008@pec.istruzione.it.
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica DIREZIONE DIDATTICA DI PAVULLO
NEL FRIGNANO è stato individuato, con PROGETTO PRIVACY SRL, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
rpd@progettoprivacy.it .
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalità del trattamento
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
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Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 – Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
Annalisa Mazzetti, in qualità di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale moee045008@istruzione.it,
numero di telefono 0536/20191.

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del

d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 – Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Annalisa Mazzetti

(firma digitale)

● All. A: Schema di Domanda di partecipazione
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