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La UIL Scuola RUA, dopo la vittoria in Cassazione sul riconoscimento dell'anno 2013, ottiene un altro importante successo. 
Il Tribunale di Alessandria riconosce l'esonero contributivo (Bonus Mamme) anche alle lavoratrici della Scuola a tempo determinato.  
In allegato il volantino che si prega di pubblicare all'albo sindacale della scuola.
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