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Alle RSU dell’Istituto
Prof.ssa Michela Cabonargi
Sig. Natale Domenico
Prof.ssa Verucchi Vanessa

All’Albo Sindacale

Oggetto: comunicazione monte ore permessi spettanti alla componente RSU a.s. 2025/2026.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il CCNQ del 07.08.2009 e ss. mm. ii;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019/21, entrato in vigore il
19/01/2024;

ACCERTATO che i dipendenti con contratto a tempo indeterminato in servizio presso questo
Istituto sono complessivamente n. 37;

COMUNICA

che il contingente dei permessi sindacali spettanti alla RSU per I'a. s. 2025/2026 & di 15 ore - 43
minuti - 30second.

| permessi sono gestiti autonomamente dalla RSU, con obbligo di preventiva comunicazione al
dirigente con almeno due giorni di anticipo e nel rispetto del tetto massimo di ore determinato
dal presente atto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA Prof.ssa Silvia Rossi

firma autografa sostitutiva a mezzo stampa ai sensi dell'articolo 3 comma 2 del decreto legislativo n.39/93
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