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IsTITUTO COMPRENSIVO DI SESTOLA
via Guidellina 5-7-9 41024 SESTOLA {MO)
tel.:0536/62730 e-mail moic8o7oob@istruzione. it
Cod.Mec,: - MGICRo 7008 - Cad.Fiscale: 92010220363

Cofinanziato
dall'Unione europea

Sestola, 1 settembre 2025
Agli Atti

Contratto di Incarico
Medico Competente per istituzione Scolastica MOIC807005
Tra:
s ['Istituto Comprensivo di Sestola, con sede in Sestola, codice meccanografico MOIC80700B,
rappresentata dal Dirigente Scolastico SILVIA ROSSI; :

o Il Dott. GIANLUCA CORONA, natoa =~ |l
specializzato in MEDICINA DEL LAVORO, di segtléto'denomi.nato/a “Medico Competente”.

Premesso che:

o Uistituzione scolastica & tenuta all’osservanza del D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche;

e £ necessario nominare un Medico Competente nei casi previsti dalla normativa;

» |l Medico Competente offre garanzia di requisiti professionali ai sensi dell’art. 38 del D.igs.
81/2008,

5i convianea guanto segue:

Art, 1 - Oggeiio dell'incarico

Il presente contratto ha per oggetto I'incarico di Medico Competente, con svolgimento delle
attivita previste dal D.Lgs. 81/2008, tra cui sorveglianza sanitaria, collaborazione alla valutazione
dei rischi, sopraliuoghi, redazione del protocollo sanitario, giudizi idoneita, partecipazione alla

riunione periodica.
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Art, 2= Durals
t'incarico decorre dal 01/09/2025 e avra durata finc al 31/08/2028, rinnovabile previo accordo
scritto tra le parti.

Art. 3~ Compensi

Voce Imporio
a) Incarico medico competente,
comprensivo di redazione del Protocollo
Sanitario, relazione sanitaria annuale e £ 300,00 (TRECENTC EURQ)
invio dati all INAIL/SPSAL ai sensi
dell’allagato 3B D.1gs. 81/2008 e s.m.i.

- Costo annuale

b) Visite mediche
preventive/periodiche/richieste dal
lavoratore comprensive di test visivo per £ 70,00 {SETTANTA EURQ)
video terminalisti

— Costo previsto per visita
¢} Sopralluoge ambienti di favoro-

- Costo orario £ 80,00 (OTTANTA EURO)

d) Riunione periodica annuale

- Costo orario € 80,00 (OTTANTA EURO)

e) Attivita di consuienza fornita secondo
modalita di tempo e luogo che saranno
di volta in vofta concordate con l'istituto € 80,00 (OTTANTA EURO)
nallarco della durata del contratto

- Costo oraric

f) Spese ditrasferta

- Costo ad accesso € 150,00 (CENTOCINQUANTA EURO)
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Art. 4 — Obblighi del Medico Competiente

Il Medico Competente siimpegna a:

» Eseguire visite mediche secondo protocollo sanitario;

e Effettuare almeno un sopralluogo annuale negli ambienti di lavoro;

o Collaborare alla valutazione dei rischi e alla formazione/informazione del personale;
» Redigere e aggiornare la cartella sanitaria e di rischio.

Art, 5 = Obblighi dell’Istituzione Scolastica

La scuola siimpegna a:

« Consentire al Medico Competente I'accesso ai locali per sopralluoghi;
s Mettere a disposizione documentazione e informazioni necessarie;

s Attuare le misure indicate nei giudizi di idoneita.

Art, 6 - Trattamento dei dati personali
Le parti si impegnano a trattare i dati personali nel rispetto del GDPR e del b.Lgs. 196/2003. Il
Medico Competente agisce guale autonomo titolare del trattamento per i dati sanitari.

Art. 7~ Controversie
Per ogni controversia sara competente il Foro di MODENA.

Firme

il Dirigente Scolastico SILVIA ROSSI

Il Medico Competente GIANLUCA CORONA




