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OGGETTO: Assegnazione dei docenti alle classi a. s. 2025/2026

IL DIRIGENTE

VISTO 1 D. Ivo n. 297 del 16.04.1994 (in particolare gli artt.7, 10,164, 396) e successive modificazioni e

integrazioni “T'esto unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle
scuole di ogni ordine e grado”;

VISTO il D. Ivo n.165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”.

VISTO il CCNL scuola 2019/2021;

VISTA lalegge 107/15 art. 1 commi 78-82” Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO i PTOF di Istituto 7 vigore;
VISTO il documento delle linee strategiche dell’IC inserito nel Ptof 2022-25;
CONSIDERATA Topportunita della piena utilizzazione delle competenze e professionalita nonché la

continuita didattica; VALUTATE le competenze professionali specifiche dei docenti;

PRESA VISIONE dei criteri generali di assegnazione dei docenti alle classi;

CONSIDERATT i criteri per 'assegnazione dei docenti sottoscritti con il contratto di Istituto 1C
Soliera per gli anni 2021- 2024, art.10;

TENUTO CONTO della necessita di garantire a ciascuna classe e sezione almeno un docente che
possa garantire la continuita educativa e relazionale, dell’obbligo formativo rispetto agli insegnamenti
di lingua straniera, di religione cattolica (o materia alternativa), di educazione motoria in tutte le classi
e sezioni;

CONSIDERATA la complessita generale dell’Istituto che si articola su 7 sedi oltre quella centrale e
sui differenti ordini scolastici

SENTITE le specificita delle situazioni e le proposte avanzate dalle/dai docenti in funzione di una
migliore organizzazione delle risorse professionali ai fini dell’efficienza ed efficacia dellintervento
formativo.
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TENUTO CONTO degli aspetti organizzativi e delle implicazioni di ordine didattico,
educativo e formativo, PRESA VISIONE dell’assegnazione di posti organici in diritto e di

fatto;

PRESO ATTO delle operazioni di nomina a tempo determinato da parte dell’Ambito Territoriale di
Modena;

VISTO lorganico in corso di completamento per alcune classi di concorso, dovendo provvedere
I'USR Emilia Romagna Ambito Territoriale - Uff. VIII di Modena, ad ultetioti nomine e/o
assunzioni;

DECRETA

'assegnazione dei docenti per 'anno scolastico 2025/2026 alle classi come da allegati
v’ Organigramma e funzionigramma (i corso di aggiornamento)
v Assegnazione docent ai plessi e alle sezioni dell’infanzia
v’ Assegnazione docent ai plessi e alle sezioni di scuola primaria
v’ Assegnazioni docenti alla scuola secondaria

Avverso il provvedimento gli Interessati possono esperire le procedure previste dagli art. 135, 136, 137
e 138 del C.C.N.L. 29.11.2007, tenuto conto delle modifiche in materia di conciliazione ed arbitrato
apportate al Codice di Procedura civile dell’art. 31 della Legge 4 novembre 2010 n. 183, nel termine
perentorio di 15 giorni dalla pubblicazione.

ETO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

[ organigramma descrittivo. Soliera

1 ASSEGNAZIONI INFANZIA

1 ASSEGNAZIONI PRIMARIA

B ASSEGNAZIONI SECONDARIA
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